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Comisión de Selección del proceso selectivo para la 

provisión de una plaza vacante de ATS/DUE 

A.- Preguntas correspondientes al grupo de materias comunes: 
 

1.- De conformidad con lo establecido en el artículo 136.4 de la Constitución Española, la 
composición, organización y funciones del Tribunal de Cuentas se regulará mediante… 

a) Real Decreto. 
b) Ley ordinaria. 
c) Ley Orgánica. 
d) Cualquier tipo de norma con rango legal. 

 
2.- El Tribunal de Cuentas… 

a) Depende del Consejo General del Poder Judicial. 
b) Es una Sección dentro de la estructura del Ministerio de Hacienda. 
c) Depende de las Cortes Generales. 
d) Es una Sección dentro del Ministerio de Justicia. 

 
3.- ¿En qué artículo de la Constitución Española, se regula el derecho a la cláusula de conciencia y 
al secreto profesional? 

a) En el artículo 19. 
b) En el artículo 27. 
c) En el artículo 24. 
d) En el artículo 20. 

 
4.- De acuerdo con el artículo 43 de la Constitución Española, ¿a quién compete organizar y tutelar 
la salud pública a través de medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios?  

a) A los empresarios. 
b) A los agentes sociales. 
c) A los servicios de prevención de riesgos laborales. 
d) A los poderes públicos. 

 
5.- De conformidad con la Constitución Española, señale la respuesta incorrecta: 

a) La Seguridad Social se configura como un régimen público. 
b) La Seguridad Social debe garantizar la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante 

situaciones de necesidad. 
c) La Seguridad Social desarrolla sus competencias únicamente en materia sanitaria y de salud 

pública.  
d) La Seguridad Social se configura constitucionalmente como un principio rector de la política 

social y económica. 
 
6.- No corresponde al Pleno del Tribunal de Cuentas… 

a) Proponer a las Cortes Generales el planteamiento de conflictos que afecten a las 
competencias o atribuciones del Tribunal. 

b) Comunicar a las Cortes Generales las vacantes de Consejeros de Cuentas que ocurran para 
que se provea acerca de su sustitución. 

c) Elegir y remover libremente al Secretario general, al Interventor y al Director y Adjuntos del 
Gabinete Técnico. 

d) Aprobar la relación de puestos de trabajo y la oferta de empleo público del Tribunal. 
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7.- El personal laboral de las Administraciones Públicas… 
a) Acceden por nombramiento legal y están regulados por el Derecho Administrativo. 
b) Son nombrados cuando hay vacantes de funcionarios de carrera. 
c) Acceden en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las 

modalidades de contratación de personal previstas en la legislación laboral. 
d) Sólo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento 

especial. 
 
8.- Según el artículo 9 del Convenio Colectivo para el personal laboral del Tribunal de Cuentas, el 
personal de nuevo ingreso estará sometido a un período de prueba cuya duración máxima será de: 

a) Tres meses para el grupo 1, seis meses para el grupo 2 y quince días laborables para el resto 
de los grupos profesionales. 

b) Seis meses para el grupo 1, tres meses para el grupo 2 y treinta días laborables, para el resto 
de los grupos profesionales. 

c) Seis meses para el grupo 1, tres meses para el grupo 2 y quince días laborables para el resto 
de los grupos profesionales. 

d) Quince días laborables para todos los grupos profesionales. 
 
9.- No es función de la Comisión Paritaria de Interpretación, Vigilancia, Estudio y Aplicación del 
Convenio Colectivo para el personal laboral del Tribunal de Cuentas… 

a) Determinar las sanciones al personal laboral en el caso de faltas leves. 
b) Negociar las bases de las convocatorias para la provisión de vacantes, promoción interna y 

personal de nuevo ingreso todo ello relativo al personal laboral del Tribunal de Cuentas. 
c) Negociar las modificaciones de la relación de puestos de trabajo del personal laboral del 

Tribunal de Cuentas. 
d) Interpretar la totalidad del Convenio Colectivo del personal laboral al servicio del Tribunal 

de Cuentas. 
 
10.- En relación con los actos de las Administraciones Públicas, son nulos de pleno derecho… 

a) La realización de actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido para ellas cuando 
así lo imponga la naturaleza del término o plazo. 

b) Los actos de la Administración que incurran en desviación de poder. 
c) Los que tengan un contenido imposible. 
d) Los que incurran en cualquier infracción del ordenamiento jurídico. 

 
11.- Son funciones del secretario de un órgano colegiado… 

a) Ostentar la representación del órgano colegiado. 
b) Expedir certificaciones de las consultas, dictámenes y acuerdos aprobados. 
c) Dirimir con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos. 
d) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del órgano. 

 
12.- De acuerdo con el artículo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los trámites que deban ser 
cumplimentados por los interesados deberán realizarse… 

a) En el plazo de diez días a partir del siguiente al de la notificación del correspondiente acto, 
salvo en el caso de que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.  

b) En el plazo de quince días a partir del siguiente al de la notificación del correspondiente acto. 
c) La norma correspondiente siempre deberá indicar el plazo. 
d) En el plazo que indique la norma correspondiente no pudiendo ser inferior a quince días 

hábiles a partir del siguiente al de la notificación del correspondiente acto. 
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13.- Los actos administrativos se presumirán válidos y producen efectos… 
a) Desde la fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa. 
b) No obstante lo anterior, la eficacia quedará demorada cuando lo exija el contenido del acto. 
c) Excepcionalmente, podrá otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando se dicten en 

sustitución de otros anulados. 
d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 
14.- En el marco del procedimiento administrativo común, ¿cuándo pueden los interesados aducir 
alegaciones y aportar documentos u otros elementos de juicio? 

a) En cualquier momento del procedimiento. 
b) En cualquier momento del procedimiento anterior al trámite de audiencia. 
c) Únicamente durante el trámite de audiencia. 
d) En cualquier momento del procedimiento posterior al trámite de audiencia. 

 
15.- Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, la inadmisión a trámite, realizada por el órgano competente para la 
revisión de oficio, de las solicitudes formuladas por los interesados: 

a) Será motivada. 
b) Precisa dictamen del Consejo de Estado u órgano consultivo de la comunidad autónoma. 
c) Precisa dictamen del Consejo de Ministros. 
d) No es necesario que sea motivada. 

 
16.- En el marco del procedimiento administrativo común, la resolución del procedimiento 
decidirá… 

a) Sólo las cuestiones principales del procedimiento. 
b) Sólo las cuestiones planteadas por los interesados. 
c) Todas las cuestiones planteadas por los interesados y aquéllas otras que se deriven del 

expediente. 
d) Sólo las cuestiones principales del procedimiento planteadas por los interesados. 

 
17.- Según el artículo 118.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
se consideran contratos menores los contratos de valor estimado… 

a) Inferior a 30.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se 
trate de contratos de suministro y a 10.000 euros cuando se trate de contratos de servicios. 

b) Inferior a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 20.000 euros, cuando se 
trate de contratos de suministro y a 15.000 euros cuando se trate de contratos de servicios. 

c) Inferior a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 20.000 euros, cuando se 
trate de contratos de servicios y a 10.000 euros cuando se trate de contratos de suministro. 

d) Inferior a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se 
trate de contratos de suministro o de servicios. 

 
18.- Si una Administración Pública decide adjudicar su servicio de salud y prevención de riesgos 
laborales a una empresa externa, deberá acudir a… 

a) Una contratación laboral del Estatuto de los Trabajadores. 
b) Una contratación de servicios de la Ley de Contratos del Sector Público. 
c) Una contratación de servicios del Estatuto Básico del Empleado Público. 
d) Un convenio administrativo de la Ley de Régimen Jurídico del Sector Público. 
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19.- De acuerdo con el artículo 6 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, la situación en que se encuentra una persona que sea, haya sido o 
pudiera ser tratada, en atención a su sexo, de manera menos favorable que otra en situación 
comparable se considera… 

a) Acoso sexual. 
b) Discriminación indirecta por razón de sexo. 
c) Acoso por razón de sexo. 
d) Discriminación directa por razón de sexo. 

 
20.- La Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la 
Violencia de Género tiene por objeto actuar contra la violencia que, como manifestación de la 
discriminación, la situación de desigualdad y las relaciones de poder de los hombres sobre las 
mujeres, se ejerce sobre éstas por parte de… 

a) Quienes en ese momento sean sus cónyuges o de quienes estén ligados a ellas por relaciones 
similares de afectividad, siempre que tengan relación de convivencia. 

b) Quienes sean o hayan sido sus cónyuges o de quienes estén o hayan estado ligados a ellas 
por relaciones similares de afectividad, siempre que tengan relación de convivencia. 

c) Quienes en ese momento sean sus cónyuges o de quienes estén ligados a ellas por relaciones 
similares de afectividad, aun sin convivencia. 

d) Quienes sean o hayan sido sus cónyuges o de quienes estén o hayan estado ligados a ellas 
por relaciones similares de afectividad, aun sin convivencia. 

 
21.- La norma que establece los principios generales relativos a la información, la consulta, la 
participación equilibrada y la formación de los trabajadores en materia preventiva aplicable a las 
Administraciones Públicas es… 

a) La Ley 9/1987, de 12 de junio, de Órganos de Representación, Determinación de las 
Condiciones de Trabajo y Participación del Personal al Servicio de las Administraciones 
Públicas. 

b) La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. 
c) El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 

de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. 
d) El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 

de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
 
22.- Cuál de los siguientes no es un principio general a seguir por el empresario para aplicar las 
medidas que integran el deber general de prevención previsto en la Ley 31/1995, de 8 de 
noviembre, de prevención de Riesgos Laborales: 

a) Evaluar los riesgos que no se pueden evitar. 
b) Adoptar medidas que antepongan la protección individual a la colectiva. 
c) Sustituir lo peligroso por lo que entrañe poco o ningún peligro. 
d) Combatir los riesgos en su origen. 

 
23.- Según la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales, la paralización 
de los trabajos que impliquen un riesgo grave e inminente para la seguridad y la salud de los 
trabajadores se levantará por… 

a) La inspección de Trabajo y Seguridad Social. 
b) La Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
c) El Instituto de la Seguridad e Higiene en el Trabajo. 
d) Ninguna de las anteriores es correcta. 
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24.- Según la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales, cuando 
concurran circunstancias de excepcional gravedad en las infracciones en materia de seguridad y 
salud en el trabajo, los órganos que podrán acordar la suspensión de las actividades laborales por 
un tiempo determinado o, en caso extremo, el cierre del centro de trabajo correspondiente, son… 

a) Únicamente los Jueces y Tribunales. 
b) El Comité de Empresa o Delegado de Personal. 
c) El Gobierno o, en su caso, los órganos de gobierno de las Comunidades Autónomas con 

competencias en la materia. 
d) Todos los anteriores. 

 
25.- Según dispone el artículo 6 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de 
Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se entiende por consentimiento del 
afectado… 

a) Toda manifestación de voluntad no libre, no específica, informada e inequívoca por la que 
este acepta, ya sea mediante una declaración o una clara acción afirmativa, el tratamiento 
de datos personales que le conciernen. 

b) Toda manifestación de voluntad libre, específica, informada e inequívoca por la que este 
acepta, ya sea mediante una declaración o una clara acción afirmativa, el tratamiento de 
datos personales que le conciernen. 

c) Toda manifestación de voluntad libre, no específica, informada e inequívoca por la que este 
acepta, ya sea mediante una declaración o una clara acción afirmativa, el tratamiento de 
datos personales que le conciernen. 

d) Ninguna de las anteriores es correcta. 
 

B.- Preguntas correspondientes al grupo de materias específicas: 
 
26.- Se puede definir hipermenorrea o menorragia como: 

a) Hemorragia con intervalos excesivamente frecuentes y cuya intensidad y duración son 
igualmente excesivos. 

b) Hemorragias irregulares o continuas, de intensidad variable. 
c) Perdidas sanguíneas excesivas en cantidad o duración o ambos, que ocurren con intervalos 

normales. 
d) Pérdidas sanguíneas con intervalos excesivamente cortos y frecuencias, menores de 21 días, 

pero que son normales en cantidad y duración. 
 
27.- ¿Cuál de las siguientes patologías no suele cursar con un cuadro de abdomen agudo?: 

a) Apendicitis aguda. 
b) Perforación del divertículo de Meckel. 
c) Reflujo gastroduodenal.  
d) Rotura de aneurisma de aorta abdominal. 

 
28.- Respecto a los antisépticos, señale la respuesta correcta: 

a) El alcohol recomendado para uso sanitario es del 95 %. 
b) El agua oxigenada tiene una acción muy prolongada. 
c) El formaldehido y el glutaraldehído son antisépticos muy potentes. 
d) Para la limpieza de heridas lo más recomendados son los compuestos iodados y la 

clorhexidina. 
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29.- ¿Cuál de estos procesos nos elimina todo tipo de vida del material sanitario? 
a) La asepsia. 
b) La fumigación. 
c) La desinfección. 
d) La esterilización. 

 
30.- ¿Cuándo se considera positivo el resultado del Mantoux? 

a) Cuando la induración es de 2mm. 
b) Cuando la induración es de 3 mm, excepto en los vacunados con BCG 
c) Cuando la induración es de 5 mm o más, excepto en los vacunados con BCG. 
d) Cuando la induración es de 1mm. 

 
31.- En un paciente insulinodependiente que quiera hacer deporte, ¿cuál le aconsejaría? 

a) Que hiciera uno muy duro, una vez a la semana. 
b) Tendría en cuenta la edad, sexo, constitución y le aconsejaría uno que se pudiese practicar 

como mínimo cada 2 días. 
c) Los diabéticos no pueden hacer ningún tipo de deporte. 
d) Los diabéticos pueden hacer todo tipo de deporte. 

 
32.- En la complicación de la diabetes mellitus denominada descompensación hiperosmolar, 
presenta una importancia relevante el tratamiento con: 

a) Fluidos intravenosos. 
b) Sodio. 
c) Potasio. 
d) Glucosa. 

 
33.- Respecto a los indicadores de salud, señale la respuesta falsa:  

a) Indicador es una variable que sirve para medir cambios. 
b) Son un método de identificación más empleado en el diagnóstico de salud. 
c) Son siempre medidas directas de un problema. 
d) Sirven para la priorización de problema. 

 
34.- De las siguientes posibilidades, señale la causa que no provoca hipotiroidismo primario: 

a) Déficit de yodo. 
b) Origen autoinmune. 
c) Tratamiento con yodo radiactivo. 
d) Lesión en hipófisis. 

 
35.- ¿Cuál de los siguientes síntomas no es típico del cólico nefrítico? 

a) Dolor en fosa lumbar que mejora con algunas posturas. 
b) Dolor en fosa lumbar que no se modifica con postura. 
c) Náuseas.                                        
d) El dolor se puede irradiar a la fosa iliaca y a genitales. 

 
36.- Una pauta para la selección de la vena en una administración de fluidoterapia es: 

a) Usar prioritariamente venas proximales del brazo. 
b) Usar prioritariamente venas que son más visibles. 
c) Usar prioritariamente venas distales del brazo. 
d) Usar prioritariamente las venas que están permanentemente dilatadas. 
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37.- Una de las características de las que se citan a continuación respecto a un collarín adecuado 
para la inmovilización cervical de un politraumatizado en la escena del accidente, no es apropiada. 
Señale cuál: 

a) Que sea blando y maleable. 
b) Que disponga de apoyo mentoniano. 
c) Que tenga un orificio anterior. 
d) Que sea radiotransparente. 

 
38.- Un proyecto de educación sanitaria que tiene por objeto facilitar la adquisición de aptitudes 
que permitan detectar los problemas de violencia familiar en los servicios de urgencias, ¿en qué 
nivel de prevención se enmarcan? 

a) Primaria. 
b) Secundaria. 
c) Terciaria. 
d) Cuaternaria. 

 
39.- Si al realizar un electrocardiograma (velocidad habitual a 25 mm/seg.), el intervalo RR es de 
0.4 segundos (o dos cuadritos grandes), ¿qué frecuencia cardiaca tiene el paciente? 

a) 120 latidos por minuto (lpm). 
b) 159 latidos por minuto (lpm). 
c) 124 latidos por minuto (lpm). 
d) 80 latidos por minuto (lpm). 

 
40.- Al realizar un electrocardiograma con derivaciones posteriores ¿dónde debe colocarse el 
electrodo V7?                                                        

a) Quinto espacio intercostal izquierdo, en línea axilar posterior. 
b) Quinto espacio intercostal izquierdo, debajo del ángulo omoplato izquierdo. 
c) Quinto espacio intercostal izquierdo, en la línea axilar media. 
d) Quinto espacio intercostal izquierdo, en la línea medio-clavicular. 

 
41.- En la espirometría forzada, el parámetro que indica el volumen total de aire expulsado desde 
la inspiración máxima hasta la espiración máxima, ¿cómo se denomina? 

a) Ventilación espiratoria máxima por segundo. 
b) Relación FEV1/FCV. 
c) Capacidad vital forzada. 
d) Flujo espiratorio máximo entre 25 y el 75%. 

 
42.- Conociendo la temperatura media corporal, si hacemos una medición oral, ¿cuál es la 
respuesta correcta? 

a) 1ºC (grado centígrado) mayor que la axila. 
b) 0,5ºC (grado centígrado) mayor que la axila. 
c) 36-37ºC (grado centígrado), igual que la axila. 
d) 37ºC (grado centígrado). 

 
43.- El EAP (Edema Agudo de Pulmón) es una urgencia ligada a la… 

a) Hipertensión arterial. 
b) Insuficiencia cardiaca. 
c) Hipertensión portal. 
d) Insuficiencia hepática. 
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44.- En todas las definiciones de educación para la salud encontramos que el objetivo común es… 
a) Informar y recomendar hábitos saludables. 
b) Modificar las conductas y actitudes relacionadas con la salud. 
c) Reforzar los comportamientos positivos para la salud.  
d) Detectar los comportamientos nocivos para la salud. 

 
45.- Respecto al EPOC, ¿cuál de los siguientes enunciados es incorrecto? 

a) La espirometría se utiliza para su diagnóstico. 
b) El mayor riesgo de sufrir EPOC está en fumar cigarrillos. 
c) Incluye la bronquitis crónica y el asma. 
d) Incluye el enfisema. 

 
46.- Un paciente que tiene el XI par craneal alterado, ¿cuál de las siguientes alteraciones 
presentará? 

a) Dificultad para deglutir. 
b) Abolición del reflejo faríngeo. 
c) Incapacidad para elevar los hombros. 
d) Disminución de la motilidad gástrica. 

 
47.- ¿Cuál es el medicamento más indicado y de primera elección para el tratamiento del Shock 
anafiláctico? 

a) Corticoides. 
b) Adrenalina. 
c) Antihistamínicos. 
d) Benzodiacepinas. 

 
48.- Una persona adulta con un índice de Masa Corporal (IMC) de 37, según la OMS presenta: 

a) Obesidad tipo I. 
b) Obesidad tipo II. 
c) Sobrepeso. 
d) Obesidad tipo III. 

 
49.- ¿Cuál de los siguientes informes de laboratorio aporta una mayor indicación de que el paciente 
puede estar inmunodeprimido?: 

a) Neutrófilos aumentados. 
b) Linfocitos aumentados. 
c) Neutrófilos disminuidos. 
d) Linfocitos disminuidos. 

 
50.- La policitemia vera es… 

a) Un proceso agudo. 
b) Aumento de glóbulos rojos. 
c) Disminución de volumen sanguíneo. 
d) Disminución de la viscosidad de la sangre. 

 
51.- Uno de los consejos higiénico-dietéticos más recomendado al paciente con reflujo 
gastroesofágico es…                                                                                              

a) Acostarse inmediatamente después de comer. 
b) Ingesta habitual de café, té y chocolate. 
c) Elevar los pies de la cama 15 a 20 cm. 
d) Reducción del peso corporal. 
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52.- La descontaminación de las manos con productos con base de alcohol, como método de higiene 
de manos, se realiza excepto: 

a) Después del contacto con la piel intacta de un paciente. 
b) Cuando las manos estén visiblemente sucias con material biológico del paciente. 
c) Después del contacto con objetos inanimados muy cercanos al paciente. 
d) Después de quitar los guantes. 

 
53.- En materia de señalización de seguridad y salud en el lugar de trabajo, frente al peligro por 
riesgo de caída, choque o golpe, éste se señalizará… 

a) Mediante franjas continuas de color bien visible, preferentemente blanco o amarillo. 
b) Mediante franjas alternas amarillas y negras inclinadas unos 45 grados. 
c) Mediante cualquiera de las modalidades y colores de señalización que recoge el Real Decreto 

485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de 
seguridad y salud en el trabajo. 

d) Mediante señales tipo panel de color rojo en su borde, de forma circular, con el pictograma 
negro y con banda transversal descendente a unos 45 grados. 

 
54.- Tipos de PVD excluidos del ámbito de aplicación del Real Decreto 488/1997, de 14 de abril, 
sobre disposiciones mínimas de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen 
pantallas de visualización: 

a) Equipos informáticos embarcados en medios de transporte. 
b) Las utilizadas en máquina-herramienta. 
c) Las utilizadas en paneles de control. 
d) Los equipos portátiles utilizados en el trabajo de forma continuada. 

 
55.- Indica cuál de las siguientes medidas de prevención se debería priorizar en el uso de un agente 
químico tóxico por inhalación, según el Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre la protección 
de la salud y seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes químicos 
durante el trabajo: 

a) Uso de un equipo de extracción de gases en el lugar de trabajo. 
b) Cerramiento del proceso para evitar el paso del producto al medio ambiente y zona de 

respiración. 
c) Sustitución del producto por otro menos peligroso. 
d) Uso de protección respiratoria con filtro para contaminantes químicos. 

 
56.- ¿Qué significado tiene en toxicología la relación dosis-respuesta? 

a) La concentración de un tóxico en el aire que al ser inhalado durante un período determinado 
produce el fallecimiento del 50% de los animales tras un periodo concreto de tratamiento. 

b) La concentración media ponderada en el tiempo, para jornadas normales de 8 horas o 40 
horas semanales, a las cuales la mayoría de los trabajadores puede estar expuesta 
repetidamente día tras día sin sufrir efectos adversos. 

c) La correspondencia entre la dosis de exposición y la magnitud de un efecto específico en un 
individuo determinado. 

d) La correspondencia entre la dosis de exposición y la proporción de individuos, dentro de un 
grupo de sujetos definido, que presentan un efecto específico con una magnitud 
determinada. 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

11 
 

Comisión de Selección del proceso selectivo para la 

provisión de una plaza vacante de ATS/DUE 

57.- Son equipos de protección individual (EPI), conforme a su definición señalada en el Real 
Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones mínimas de seguridad y salud relativas a la 
utilización por los trabajadores de equipos de protección individual: 

a) Todo equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le proteja de uno 
o varios riesgos. 

b) Además de lo señalado en la respuesta a), también la ropa de trabajo utilizada de manera 
obligatoria en la empresa. 

c) Además de lo señalado en la respuesta a) y b), también los equipos que lleven los servicios 
de salvamento de la empresa. 

d) Además de lo señalado en la respuesta a), también los equipos de protección individual de 
los medios de transporte por carretera. 

 
58.- A los efectos del Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas de 
seguridad y salud relativas a la manipulación manual de cargas que entrañe riesgos, en particular 
dorso lumbares, para los trabajadores, ¿cuáles son los factores de riesgo a tener en cuenta en la 
evaluación del riesgo dorsolumbar por manipulación manual de cargas? 

a) Las características de la carga, el esfuerzo físico necesario, las exigencias de la actividad y los 
factores individuales. 

b) La postura mantenida en el levantamiento de las cargas, el peso de la carga, la distancia 
recorrida a lo largo de la jornada y el ritmo de trabajo. 

c) El peso medio de la carga, el volumen de esta, la distancia recorrida y las exigencias de la 
actividad. 

d) El peso medio de la carga, el esfuerzo físico necesario, el ritmo de trabajo y los factores 
individuales. 

 
59.- Según el Real Decreto 488/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas de seguridad y 
salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualización, las sillas y/o asientos 
destinados a los puestos de trabajo con pantallas de visualización (PVD) deben cumplir los 
siguientes requisitos mínimos de diseño: 

a) Deben disponer de ruedas, asiento y apoyabrazos regulables en altura. 
b) Únicamente asiento regulable en altura y respaldo con reclinación y apoyo lumbar. 
c) Además de lo señalado en la respuesta b), el asiento de trabajo deberá ser estable, 

proporcionar al usuario libertad de movimiento y una postura confortable. 
d) Como mínimo, debe contar con asiento, respaldo y apoyabrazos, todos ellos regulables en 

altura, anchura e inclinación. 
 
60.- Según se indica en el Anexo III del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se 
establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo: 

a) La humedad relativa estará comprendida entre el 30 y el 50%, excepto en los locales donde 
existan riesgos por electricidad estática en los que el límite inferior será el 40%. 

b) La humedad relativa estará comprendida entre el 25 y el 60%, excepto en los locales donde 
existan riesgos por electricidad estática en los que el límite inferior será el 40%. 

c) La humedad relativa estará comprendida entre el 30 y el 80%, excepto en los locales donde 
existan riesgos por electricidad estática en los que el límite inferior será el 50%. 

d) La humedad relativa estará comprendida entre el 30 y el 70%, excepto en los locales donde 
existan riesgos por electricidad estática en los que el límite inferior será el 50%. 
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C.- Preguntas de reserva: 
 
1.- De los siguientes factores de riesgo de la osteoporosis, indique cuál disminuye más la 
osteogénesis en el remodelado óseo: 

a) El sedentarismo. 
b) La ingestión baja de calcio. 
c) El tabaquismo. 
d) La medicación con hormonas tiroideas. 

 
2.- Señale la respuesta correcta: 

a) La Constitución Española establece que los poderes públicos fomentarán la educación 
sanitaria. 

b) La Constitución Española no prevé ninguna disposición sobre el fomento de la educación 
sanitaria por parte de los poderes públicos. 

c) La Constitución Española no obliga a los poderes públicos a fomentar la educación sanitaria. 
d) La Constitución Española condiciona el fomento de la educación sanitaria a que existan 

disponibilidades presupuestarias suficientes para ello.  
 
3.- En aplicación del Anexo I del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las 
disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, una rampa situada en un 
centro de trabajo puesto en servicio en enero de 1997 tendrá una pendiente máxima del…  

a) 20%. 
b) 12% cuando su longitud sea menor que 3 metros. 
c) 10% cuando su longitud sea menor que 10 metros. 
d) 8% con independencia de su longitud. 

 
4.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Jurídico del Sector Público… 

a) Establece que los sistemas de información y comunicaciones para la recogida, 
almacenamiento, procesamiento y gestión de datos de los usuarios del sistema nacional de 
salud, así como los correspondientes tratamientos de datos personales, deberán ubicarse y 
prestarse únicamente dentro del territorio nacional. 

b) Establece que los sistemas de información y comunicaciones para la recogida, 
almacenamiento, procesamiento y gestión de datos de los usuarios del sistema nacional de 
salud, así como los correspondientes tratamientos de datos personales, deberán ubicarse y 
prestarse dentro del territorio de la Unión Europea. 

c) Establece que los sistemas de información y comunicaciones para la recogida, 
almacenamiento, procesamiento y gestión de datos de los usuarios del sistema nacional de 
salud, así como los correspondientes tratamientos de datos personales, pueden ubicarse en 
cualquier país de la OCDE. 

d) No se refiere a la ubicación de los sistemas de información y comunicaciones para la 
recogida, almacenamiento, procesamiento y gestión de datos de los usuarios del sistema 
nacional de salud. 
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5.- En relación con la planificación de la actividad preventiva, el artículo 9 del Real Decreto 39/1997, 
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención, determina que 
deberá establecerse un programa anual de actividades: 

a) En el caso en que la empresa o Administración Pública desarrolle alguna de las actividades 
incluidas en el Anexo I del citado Real Decreto 39/1997, de 17 de enero. 

b) En el caso en que el empresario o la Administración Pública, haya organizado los recursos 
necesarios para el desarrollo de las actividades preventivas recurriendo a un servicio de 
prevención ajeno. 

c) En el caso en el que sea preceptiva la realización de auditorías del sistema de prevención de 
la empresa. 

d) En el caso de que el período en que se desarrolle la actividad preventiva sea superior a un 
año. 

 


