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Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el 

ingreso en el Cuerpo Superior de Letrados del 

Tribunal de Cuentas 

 

QUINTO EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO 
SUPERIOS DE LETRADOS DEL TRIBUNAL DE CUENTAS 

 
Resolución de 5 de diciembre de 2022, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, (BOE n.º 298, de 13 

de diciembre de 2022) 

 
PRIMERA PARTE. CONTRATACIÓN PÚBLICA (9 PUNTOS) 
 

En el curso de la “Fiscalización X” incluida en el Programa Anual de Fiscalizaciones para el año 2023, 
aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas en su sesión de 21 de diciembre de 2022, se plantea 
consulta a la Asesoría Jurídica del Departamento ponente acerca de las actuaciones realizadas por el 
Ministerio Z en relación con un contrato celebrado durante el periodo fiscalizado (número de expediente 
1/2022), a fin de determinar la posible existencia de incumplimiento del ordenamiento jurídico que 
debiera ponerse de manifiesto en el anteproyecto de informe de fiscalización. 

El 25 de mayo de 2022 se publica un anuncio en la Plataforma de Contratación del Sector Público por 
el cual se convoca la licitación del procedimiento abierto para la adjudicación del contrato administrativo 
de “mantenimiento de las infraestructuras del Ministerio Z, 2022-2023”. El presupuesto base de licitación 
del contrato se cifra en 650.000 € y el plazo de presentación de ofertas finaliza el 2 de junio de 2022. 

Los Pliegos de Cláusulas Administrativas Particulares (PCAP) y Cuadro de Características Técnicas 
(CCT) presentan algunas de las cláusulas o puntos siguientes:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PCAP 
 
Cláusula 9. CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN 
(…) La presentación de una memoria técnica se valorará con un máximo de 10 puntos como criterio 

de adjudicación sometido a juicio de valor. Los 90 puntos restantes se asignarán conforme a criterios 
de adjudicación automáticos o mediante fórmulas (…) 
 
Cláusula 13.1 GARANTÍA PROVISIONAL 
Se depositará una garantía provisional del 3 % del presupuesto base de licitación, excluido el IVA, 
para responder del mantenimiento de las ofertas hasta la perfección del contrato y, en su caso, del 
cumplimiento de las obligaciones derivadas del art.150 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de 
Contratos del Sector Público (LCSP) (…) 
 
Cláusula 32. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCIÓN 
Todas las condiciones especiales de ejecución exigidas en el apartado 23 del CCT tendrán la 
calificación de obligaciones esenciales, por lo que su incumplimiento será causa potestativa de 
resolución del contrato (art. 211 LCSP). (…) 
Otras condiciones especiales de ejecución  (…) 
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En cuanto al CCT, que contiene las especificaciones del Pliego de Prescripciones Técnicas, se exige 
también como condición especial de ejecución, cuyo incumplimiento es causa de resolución del contrato, 
lo siguiente: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se presentan tres licitadores, la UTE TORRELAGUA, la empresa RENOVEX S.A. y la empresa 
MANTENEDORES S.A. En la apertura de archivos electrónicos de requisitos previos de los licitadores 
concurrentes, la Mesa de Contratación constata que, respecto de la UTE TORRELAGUA, la garantía 
provisional depositada a través de dos avales, por importes de 10.000 € y 7.500 € respectivamente, no 
alcanza la cifra consignada en el pliego y se le requiere para que justifique haber depositado, antes de 
la finalización del plazo de presentación de ofertas, la totalidad de la garantía establecida en el pliego.  
La citada UTE presenta los certificados correspondientes, con las cuantías corregidas, señalando que 
previamente se había producido un error aritmético por parte de la entidad avalista, siendo esa la causa 
de no haberse depositado el aval por la cantidad necesaria señalada en el PCAP dentro del plazo 
establecido.  
 
El PCAP establece un criterio de adjudicación sometido a juicio de valor, que consiste en aportar una 
memoria técnica con una asignación máxima de 10 puntos, además de otros criterios de adjudicación 
automáticos o mediante fórmulas por el resto de los 90 puntos.  

Con fecha 25 de julio de 2022 el órgano de contratación acepta la proposición de adjudicación de la 
mesa de contratación a MANTENEDORES S.A. que ha remitido dicha memoria técnica y que ha sido 
previamente valorada por la mesa de contratación; y se le requiere para que cumplimente lo previsto en 
el art. 150.2 de la LCSP, sin que conste que se haya adjudicado el contrato a esa fecha.  

La mesa de contratación acuerda elevar al órgano de contratación una propuesta de exclusión de la 
UTE TORRELAGUA al no haber acreditado haber constituido dentro del plazo límite de presentación de 
ofertas la totalidad de la garantía provisional que se exigía en el PCAP. Consecuentemente, la oferta 
presentada por la UTE se entiende por retirada y se le impone una sanción automática conforme al art. 
150.2 de la LCSP. 

No conforme con la decisión de su exclusión, la UTE presenta una reclamación ante el Tribunal 
Administrativo Central de Recursos Contractuales (TACRC) indicando que la exclusión está fundada en 
un defecto de forma imputable a la entidad avalista, habiendo acreditado la UTE la presentación de la 
garantía en tiempo y forma de manera adecuada. Dicha reclamación da lugar, tras el ordenado 
seguimiento del procedimiento conforme a la norma, a la suspensión del procedimiento de contratación 
como medida cautelar, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 56.3 de la LCSP; de manera que será la 
resolución de la reclamación la que acuerde el levantamiento de la suspensión.  

A su vez, RENOVEX S.A. se presentó a la licitación con una oferta de prestación de servicios por 
550.000 € y fue excluida, conforme al procedimiento correspondiente y a los criterios señalados en los 
pliegos para identificar ofertas anormales, por considerarse su oferta temeraria o desproporcionada.  

CCT 
 
23.2 Otras condiciones especiales de ejecución 
3. De carácter ético (art. 202 LCSP): obligación durante la ejecución del contrato y hasta su 
liquidación de mantenerse en situación de no incurso en prohibición de contratar.” 
 

 
c) De carácter ético  
El contratista adjudicatario estará obligado tras la formalización del contrato, durante su ejecución 
y hasta su liquidación a mantenerse en situación de no incurso en prohibición de contratar.” 
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RENOVEX S.A. presentó la justificación de su oferta al órgano de contratación indicando que el ahorro 
en el precio se debía a que dicha empresa pagaba al personal el salario mínimo interprofesional sin 
someterse al convenio colectivo y a que únicamente en los periodos vacacionales, en que 
previsiblemente habría menos actividad en el Ministerio Z y, por tanto, menor necesidad de 
mantenimiento, proyectaban aumentar el horario de trabajo a cada empleado hasta 45 horas semanales, 
evitando así tener que contratar más personal para sustituciones en días de vacaciones, ahorrando en 
cotizaciones sociales y demás gastos asociados. Consta en el expediente contractual que la empresa 
RENOVEX, S.A. ha sido sancionada por la autoridad laboral por no disponer del registro diario de la 
jornada, conforme a lo requerido por el artículo 34.9 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores.  

La empresa MANTENEDORES S.A. resulta adjudicataria del contrato de mantenimiento de las 
infraestructuras del Ministerio Z. Durante la ejecución del contrato adjudicado, MANTENEDORES S.A. 
incurre en un incumplimiento sobrevenido de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, si 
bien el contrato continúa ejecutándose sin incidencias.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

SE SOLICITA: 
 
Redactar un informe en derecho dando respuesta a la consulta formulada a la Asesoría Jurídica, que 
contenga un pronunciamiento suficientemente motivado acerca de la legalidad de la actuación del 
Ministerio fiscalizado en relación con las siguientes cuestiones: 
 

1. Indicar si contra la exclusión de la UTE TORRELAGUA cabía o no interponer reclamación y 
por qué. En el caso de considerarse que cabía la reclamación, razonar si procede estimar 
dicha reclamación y anularse la exclusión o si, por el contrario, la misma resulta adecuada a 
Derecho.  

2. Analizar las posibles consecuencias derivadas de la estimación de la reclamación ante el 
TACRC del licitador excluido, y si cabe interponer recurso ante dicha resolución de 
estimación. 

3. Pronunciarse acerca de la penalidad impuesta a la UTE TORRELAGUA y motivar si procedía 
la misma o no. 

4. Pronunciarse acerca de condiciones especiales de ejecución exigidas y analizar el impacto 
sobre MANTENEDORES S.A. y la ejecución del contrato. 

5. Valorar si es adecuada la exclusión de RENOVEX S.A. de la licitación y motivar si 
efectivamente se trataba de una oferta temeraria, o no. 
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SEGUNDA PARTE. SUBVENCIONES (9 PUNTOS) 
 
El Programa de Fiscalizaciones del Tribunal de Cuentas incluye una Fiscalización sobre las 
subvenciones concedidas por el Ministerio X en el ejercicio 2022. Entre ellas, se encuentran las 
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para el fomento de actividades deportivas 
dirigidas a personas con discapacidad. La gestión de esta línea de subvenciones corresponde a la 
Dirección General A.  

Esta línea de subvenciones se enmarca en las actuaciones estatales dirigidas a la protección de 
personas con discapacidad, que en los últimos cinco años han sido objeto de una importante 
modificación normativa para impulsar y reforzar el impacto de las medidas adoptadas para la protección 
de las personas con discapacidad.  

Las subvenciones se llevan convocando anualmente y se prevé que esta línea de subvención tenga 
continuidad en el futuro, siempre que la evaluación de los resultados obtenidos evalúe positivamente su 
eficacia. 

El equipo fiscalizador ha puesto de manifiesto una serie de aspectos relacionados con el Plan 
Estratégico de Subvenciones (PES) del Ministerio, las bases de ejecución, convocatoria, proceso de 
selección, valoración y justificación de la subvención para el fomento de actividades culturales dirigidas 
a personas con discapacidad.  

1. Cuestiones relativas al Plan Estratégico de Subvenciones (PES) del Ministerio:  

➢ La gestión de las subvenciones del Ministerio se lleva a cabo a través de dos Secretarías de 
Estado y el PES aprobado se refiere a las subvenciones gestionadas por una de ellas, de la que 
depende la Dirección General A.  

➢ El Plan estratégico no se encuentra publicado y su contenido es el siguiente: 

− Objetivos estratégicos. 
− Relación de las líneas de subvenciones. 
− Objetivos y efectos de cada línea de subvenciones. 
− Coste estimado de cada una de las líneas de subvenciones. 

➢ El Plan estratégico incluye unas líneas de subvenciones que tienen por objetivo el apoyo a 
asociaciones que tengan un ámbito de actuación estatal y cuyo objeto sea la realización de 
actividades asistenciales, educativas, deportivas y culturales, dirigidas a personas con 
discapacidad, en especial, dirigidas a personas que se encuentren en situaciones de especial 
necesidad económica o social. 

Con el objeto de facilitar el seguimiento de este objetivo, se fijaron dos indicadores para evaluar el 
resultado de estas líneas de subvenciones:  el número de entidades subvencionadas y el grado 
de ejecución presupuestaria. 

La evaluación que realiza el Ministerio concluye que en los diez últimos años el número de 
entidades subvencionadas se ha mantenido estable en el tiempo, siendo las entidades 
beneficiarias prácticamente las mismas, con variaciones muy poco significativas y, respecto a la 
ejecución presupuestaria, todos los años se utilizan los créditos asignados las líneas de 
subvenciones del Plan. 

 
2. Cuestiones relacionadas con las bases reguladoras de la subvención.  

➢ Las bases reguladoras fueron aprobadas hace 10 años, por orden ministerial y publicadas en el 
BOE, sin que conste ningún informe previo a las mismas.  

➢ Atendiendo a los objetivos del PES, se observa que las bases reguladoras definen unos criterios 
objetivos para la valoración de las solicitudes que toman en consideración aspectos relativos al 
mantenimiento y funcionamiento de las entidades solicitantes y que no se dispone de estudios o 
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informes que justifiquen para cada uno de los criterios definidos en las bases reguladoras la 
elección de los parámetros ni su ponderación. 

➢ Uno de los criterios definidos en las bases reguladoras que contaban con mayor valoración es la 
implantación a nivel estatal de las actuaciones realizadas por la entidad, respecto del que solo se 
valoran dos extremos: el tipo de entidad y el número de socios y afiliados, sin mayor concreción, 
para lo que se exige como documentación justificativa una declaración responsable de la persona 
que ostenta la representación legal de la entidad solicitante relativa al número de socios propios y 
afiliados. 

 
3. Cuestiones relacionadas con la convocatoria de la subvención: 

➢ El 2 de febrero de 2023, el Ministerio publica la convocatoria de la subvención, en la que se fija 
una cuantía total máxima de 2.000.000 euros, que serán imputados al capítulo 4 del presupuesto 
de ese mismo ejercicio. No consta ningún informe previo a la aprobación de la convocatoria. 

➢ La convocatoria establece un plazo de 30 días para presentar las solicitudes y de 6 meses para la 
resolución y notificación, contados ambos desde el día siguiente a su publicación. 

➢ El pago de las ayudas se realiza una vez justificada la realización de la totalidad del proyecto, si 
bien la convocatoria prevé que se efectuarán pagos anticipados por el 40% del importe concedido, 
sin que las bases reguladoras prevean un régimen de garantías. 

➢ La convocatoria prevé que la subvención es incompatible con otras subvenciones, ayudas, 
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o 
entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacionales 
ayudas. 

 
4. Cuestiones relativas a la concesión de la subvención.  

➢ A la finalización del plazo previsto, se presentaron y valoraron 60 solicitudes. Todas ellas 
alcanzaron la puntuación mínima exigida en la convocatoria, sin embargo, no podía acordarse la 
concesión a todas ya que, de hacerlo, el importe total superaba el importe máximo asignado a la 
subvención. Tal y como indicaba la convocatoria para estos casos, se aplicó el criterio de la fecha 
de presentación de la solicitud en el registro, lo que resulto se concediera la subvención a las 
primeras 40 solicitudes presentadas. 

➢ El 30 de abril de 2022, el órgano instructor dictó resolución definitiva de concesión de la 
subvención, notificándose a quienes resultaron beneficiarios, los cuales debían justificar el 
proyecto subvencionado dentro de los 6 meses posteriores. 

➢ En relación con la tramitación presupuestaria, en esa misma fecha se expidió y aprobó por el 
importe total concedido el documento contable de autorización del gasto (A), el del gasto 
comprometido (D), el documento de reconocimiento de la obligación presupuestaria (O), 
abonándose también el pago anticipado. 

 
5. Cuestiones relativas a valoración de los requisitos para la concesión de la subvención: 

Sobre la condición de entidades solicitantes, las bases reguladoras establecen lo siguiente: 

Entidades solicitantes. 
 
Podrán acceder a la condición de beneficiario de las subvenciones reguladas en esta norma, las 
entidades no gubernamentales que reúnan los siguientes requisitos: 
 
 a) Estar legalmente constituidas y debidamente inscritas en el correspondiente Registro 
administrativo a la fecha de publicación de la convocatoria. 
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b) Tener implantación estatal, según su título constitutivo.  
 
c) Carecer de fines de lucro. A estos efectos, se considerarán también entidades sin fines de 
lucro aquellas que desarrollen actividades de carácter comercial, siempre que los beneficios 
resultantes de las mismas se inviertan en su totalidad en el cumplimiento de sus fines 
institucionales, no comerciales.  
 
d) Aquellos que se determinen específicamente en las resoluciones de convocatoria, en relación 
con los fines de las subvenciones convocadas, los propios de las entidades solicitantes 
establecidos en sus Estatutos, así como su grado de implantación. En todo caso, las entidades 
solicitantes deberán tener como fines institucionales primordiales la realización de las actividades 
a que se refieran las respectivas Resoluciones de convocatoria. 
  
e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad 
Social.  
 
f) Haber justificado, en su caso, suficientemente, las ayudas económicas recibidas con 
anterioridad del Ministerio. 
  
g) Disponer de la estructura y capacidad suficientes para garantizar el cumplimiento de los 
objetivos, acreditando la experiencia operativa necesaria para ello. 
 
No podrán ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en la presente norma las entidades 
en las que concurra alguna de las circunstancias contenidas en los apartados 2 y 3 del artículo 
13 de la Ley General de Subvenciones. 
 
La subvención no es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o procedentes de 
cualesquiera Administraciones o entes públicos o privados, ni organismos internacionales. 

 
Sobre la valoración de los requisitos para la concesión se conoce que: 

➢ Una de las entidades beneficiarias carece de personalidad jurídica propia y de número de 
identificación fiscal. 

➢ Otra entidad en cuyo título constitutivo figura declarado el ámbito estatal, desarrolla básicamente 
estas actividades a nivel autonómico, sin que la Dirección General haya realizado comprobación 
alguna. 

➢ En un expediente constan certificaciones que acreditan que el beneficiario se encontraba al 
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y que no era deudor por 
reintegro de subvenciones. Sin embargo, el equipo de fiscalización ha comprobado que, en la 
fecha de pago de la ayuda, el beneficiario era deudor por reintegro de subvenciones por no haber 
aplicado las cantidades obtenidas en una convocatoria anterior a los fines para los que la 
subvención fue concedida. El procedimiento de ese reintegro se encontraba en vía ejecutiva.  

➢ Otro beneficiario tiene su residencia fiscal en un territorio que tiene la consideración de jurisdicción 
no cooperativa. 

➢ Al finalizar el periodo, de los 40 beneficiarios, presentaron la cuenta justificativa de la aplicación 
de los fondos 25 de ellos y 10 procedieron a devolver el anticipo recibido.  

 
6. Cuestiones relativas a la comprobación de justificantes de gastos y las memorias 

económicas y de actividades presentadas por los beneficiarios de las subvenciones: 

➢ Uno de los beneficiarios no cumplimentó adecuadamente la certificación, al no informar si tenía o 
no otras subvenciones, ingresos derivados de la realización de la actuación o intereses generados 
por la subvención. 



7  

➢ En el transcurso de la fiscalización, se han identificado diversas deficiencias que no han sido 
puestas de manifiesto por la entidad fiscalizada en la comprobación de las justificaciones 
realizadas. 

➢ Las entidades beneficiarias, con carácter general, no presentaron unos justificantes que se 
correspondieran con los conceptos de gasto incluidos en su solicitud. 

➢ Una entidad beneficiaria no gestionó de forma directa la actividad objeto de subvención, ya que 
subcontrató con diversas empresas el desarrollo y ejecución de los mismos. La actividad 
subcontratada alcanzó el 65% de la actividad subvencionada (las bases reguladoras de la 
subvención, que permitían la subcontratación, no fijaron el porcentaje máximo que pudiera 
representar tal subcontratación). 

➢ Una vez recibidas las cuentas justificativas, la Dirección realizó fotocopias de las mismas y las 
remitió de forma inmediata a la Intervención General para su fiscalización previa. Seguidamente, 
los justificantes de gasto originales fueron devueltos sin alteración alguna a los solicitantes. 

 

La Direccion General no ha iniciado por propia iniciativa ningún procedimiento de reintegro ni abierto 
ningún procedimiento sancionador.

 
SE SOLICITA: 

 
1º. Realice un breve informe en el que se pongan de manifiesto los principales incumplimientos 

normativos, deficiencias de control interno y deficiencias en la gestión que se deduzcan en 
cada uno de los seis puntos del enunciado. 

 
2º. Realice una valoración global sobre la gestión de la subvención objeto de fiscalización, 

señalando posibles recomendaciones que podrían incorporarse en el informe de fiscalización. 
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TERCERA PARTE. GASTOS DE PERSONAL (6 PUNTOS) 
 
El Tribunal de Cuentas se encuentra realizando una fiscalización sobre la actividad económico-financiera 
y la gestión realizada por la entidad local X en el ejercicio 2022. El personal al servicio de la entidad local 
asciende a 350 efectivos, la mayoría de ellos personal funcionario.  Una de las áreas seleccionadas para 
su fiscalización es la de personal y de los trabajos realizados por el equipo fiscalizador se han puesto 
de manifiesto los siguientes hechos: 

1. En los trabajos de fiscalización se solicitó a la entidad local la relación de puestos de trabajo 
(RPT), a lo que la entidad local informó que la RPT existente se elaboró hace muchos años y 
que no ha sido aprobada por el órgano competente. El documento presentado en su lugar es 
una relación de los puestos actualmente ocupados, en la que consta la denominación, los 
niveles de complemento de destino y, en su caso, el complemento específico. 

2. Durante el ejercicio fiscalizado el Pleno de la entidad local adoptó un acuerdo de modificación 
integral de la RPT, con efectos de 1 de septiembre de ese ejercicio, con el objeto de actualizar 
las retribuciones previstas para el personal de la entidad y que supuso un incremento de las 
retribuciones complementarias del personal por encima del establecido para el personal del 
sector público en ese ejercicio. 

3. La entidad local abonó al personal funcionario un concepto salarial de carácter mensual 
denominado “nocturnidad, jornadas en sábados, domingos y festivos” en atención a la especial 
dificultad técnica, dedicación, incompatibilidad, dedicación, peligrosidad o penosidad que 
requiere la realización de turnos realizados en sábados, domingos y horas nocturnas.  

4. El complemento de productividad abonado por la entidad se calculaba en función de las 
ausencias de los empleados distintas a las de permisos por vacaciones, días de libre disposición 
o formación entre otros. Además, para su cálculo se aplicaban unos coeficientes derivados de 
unas fichas de valoración que cumplimentaban los responsables de las distintas áreas, 
resultando que todos los empleados recibieron la máxima calificación en todos los elementos 
objeto de valoración. 

  

 
SE SOLICITA: 
 
Elabore un informe en el que se pongan de manifiesto los incumplimientos legales observados 
en cada uno de los puntos. 

Para la resolución del ejercicio, tenga en consideración únicamente lo regulado por el Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público y el Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que 
se establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios de Administración Local. 

 



9  

CUARTA PARTE. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS (6 PUNTOS) 
 
Como jefe/a de equipo se le asigna, entre otros cometidos, la revisión de legalidad del área de 
modificaciones presupuestarias tramitadas por el Organismo Autónomo S.  

El presupuesto de gastos, a nivel de capítulo, del Organismo S para el ejercicio 2022 es el siguiente 
(importes en euros) 

 
CAPÍTULO Créditos 

iniciales 
Modificación 

crédito 
Créditos 

definitivos 

1. Gastos de personal 4.500.000  4.500.000 

2. Gastos en bienes corrientes y servicios 2.000.000 +7.000 2.007.000 

3. Gastos financieros 5.000 - 5.000 

4. Transferencias corrientes 850.000  850.000 

5. Fondo de contingencia - - - 

6. Inversiones reales 710.000 1.200.000 
-7.000 1.903.000 

7. Transferencias de capital - - - 

8. Activos financieros - - - 

9. Pasivos financieros 245.000 10.000 255.000 

TOTAL 8.310.000 1.210.000 9.520.000 

 
De la ejecución del presupuesto del ejercicio 2022 se conoce que el Organismo, además de a la 
normativa presupuestaria, ha de ajustarse las siguientes normas: 

− Vinculación jurídica de los créditos: Los créditos para gastos se destinarán exclusivamente 
a la finalidad específica para la que han sido autorizados en el Presupuesto o en sus 
modificaciones, teniendo carácter limitativo y vinculante, en el nivel de vinculación jurídica 
establecido en el artículo 44 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria. 

− Ampliaciones de crédito: La ampliación de crédito se concreta en el aumento de crédito 
presupuestario en alguna de las aplicaciones ampliables que se detallan a continuación:  

▪ Aplicaciones que correspondan a recursos expresamente afectados. 

▪ Los destinados a atender el pago de sentencias firmes. 

▪ Los destinados a satisfacer obligaciones derivadas de la deuda del Organismo, tanto 
por intereses y amortizaciones de principal. 

 
En el desarrollo de los trabajos de fiscalización se ha seleccionado la siguiente muestra de expedientes 
de modificaciones tramitados en el ejercicio fiscalizado: 

1. Expediente 1/2022: Crédito extraordinario: durante el ejercicio surge la necesidad de 
efectuar diversas actuaciones para subsanar unas deficiencias detectadas en el acta con 
resultado desfavorable de la Inspección Técnica de Edificios (ITE) realizada en el edificio 
de la sede del Organismo y para atender a las obligaciones que exigen adecuar las 
instalaciones a la normativa actual con el objetivo de cumplir con la Directiva 2010/31/UE 
relativa a la Eficiencia Energética de los Edificios de la Unión Europea. El importe previsto 
de estas actuaciones asciende a 1.200.000 €.  
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El presupuesto de gastos del Organismo no contemplaba ningún concepto presupuestario 
en el capítulo 6 para atender este gasto, por lo que acordó aprobar un crédito extraordinario 
por ese mismo importe, 1.200.000 euros. 
La financiación de esta operación se realizará en su totalidad a través de una transferencia 
del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 
Del análisis de la liquidación del presupuesto de gastos, el equipo fiscalizador ha 
comprobado que, del total del crédito extraordinario, únicamente se comprometió gasto por 
50.000 €, correspondientes al expediente de redacción del proyecto y dirección facultativa 
de las obras de reparación y mejora energética del sistema de fachadas y cubiertas, mejora 
de las instalaciones y dotación de accesibilidad en ciertos espacios del edificio sede. 
 

2. Expediente 2/2022: Ampliación de crédito: El Organismo tiene contratado con una entidad 
de crédito un préstamo cuya amortización realiza mediante el abono de una cuota anual, 
en la que se incluye la parte de amortización del principal y los gastos financieros. El 
importe de la anualidad se actualiza en el mes de junio de cada año según el tipo de interés 
variable del mercado. 
Los gastos financieros presupuestados por el Organismo correspondían a esta operación, 
pero, en el momento de aprobar el presupuesto de 2022, su cuantía no tuvo en cuenta el 
incremento de los gastos financieros ocasionados por la importante subida de los tipos de 
interés del mercado. 
En el momento de la actualización de la cuota, el Organismo ha calculado que el importe 
de todos los gastos financieros que tendrá que afrontar en el ejercicio ascenderá a un 
importe de 10.000 €. Para atender a esta obligación, el Organismo acuerda ampliar el 
crédito del capítulo 9 del presupuesto de gastos por ese mismo importe. 
 

3. Expediente 3/2022: Transferencia de crédito. Para atender una reparación en el edificio de 
la sede del Organismo por importe de 7.000 € para la que no existe crédito suficiente en el 
correspondiente concepto presupuestario del capítulo 2, el Organismo acuerda incrementar 
su importe mediante una transferencia de crédito procedente de la partida dotada con el 
crédito extraordinario para hacer frente a las deficiencias detectadas por la ITE.  

 

 
 

 
SE SOLICITA: 
 
Informe sobre los incumplimientos legales que detecte, proponiendo, en su caso, la tramitación 
que considere hubiera sido más ajustada, de acuerdo con lo regulado en la Ley 47/2003, de 26 de 
noviembre, General Presupuestaria. 
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