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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

APARICIO MARBAN, CRISTINA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
La Administracion Institucional INAP 15 RECIBIDO
Intensivo de inglés INAP 15 RECIBIDO
Gestion presupuestaria (On line) INAP 25 RECIBIDO
Creacion y edicion de ficheros PDF con Foxit TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
CUENTAS
PhantomPDF
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcién fiscalizadora CUENTAS
Fiscalizacion de expedientes electrénicos: Plataformas de
acceso a la informacion electrénica y verificacion de datos TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
y de procesos CUENTAS
Técnicas de relajacion y control de la ansiedad TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
CUENTAS
Aplicacién practica del manual de fiscalizacién operativa
) ) TRIBUNAL DE
o de gestién, aprobado por el pleno del Tribunal de CUENTAS 15 RECIBIDO
Cuentas el 30 de abril de 2015
; TRIBUNAL DE
3 RECIBIDO
Manual de estilo CUENTAS
Seminario sobre la exigencia de responsabilidades TRIBUNAL DE
. ) N 5 RECIBIDO
derivadas delos informes de fiscalizacion CUENTAS
: : TRIBUNAL DE
Excel 2010. Nivel medio CUENTAS 20 RECIBIDO
Presentaciones corporativas multimedia. POWERPOINT | TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
2010 CUENTAS
EXCEL 2003 AVANZADO TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
CUENTAS
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
El nuevo marco legal de la contratacién publica. Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
- CUENTAS
Publico
!_as norp?as mternla}monales de contabilidad. Su TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
implantacion en la Union Europea CUENTAS
Introduccion a la auditoria de sistemas de informacion TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
CUENTAS
ACCES 2000 Avanzado TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
CUENTAS
Auditoria del procedimiento TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
CUENTAS
Ley 47/200.3, de 26 de noviembre, General TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
Presupuestaria CUENTAS
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
La funcion fiscalizadora y la responsabilidad contable TRIBUNAL DE 6 RECIBIDO
CUENTAS
Andlisis de las principales novedades de la normativa | TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
contable CUENTAS
Curso general OFFICE 2000 TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
CUENTAS
Hoja de calculo EXCEL 97 TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
CUENTAS
La fiscalizacion de la contratacion del Sector Publico TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
CUENTAS
Procesador de textos WORD-97 BASICO TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
CUENTAS
Curso tedrico-practico sobre la fiscalizacién de contratos TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
a raiz de la promulgacion de la Ley 13/1995 CUENTAS
Il curso de formacion sobre enjuiciamiento contable para TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
funcionarios del grupo B CUENTAS
Sesiones practicas de EXCEL 4.0 TRIBUNAL DE 8 RECIBIDO
CUENTAS
Sesiones practicas WORDPERFEC 5.1 TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
CUENTAS
ESCUELA DE
Introduccion al S.0., M.S-DOS y EXCEL HACIENDA 20 RECIBIDO
PUBLICA
ESCUELA DE
La ejecucion del trabajo de auditoria HACIENDA 36 RECIBIDO
PUBLICA
Forrpamon sobre contabilidad publica. Organismos TRIBUNAL DE 30 RECIBIDO
Autonomos CUENTAS
Formacion sobre contabilidad publica. Administracion TRIBUNAL DE 30 RECIBIDO
Generaldel Estado CUENTAS
Introduccion a la C.E INAP 15 RECIBIDO
Agpectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
genero CUENTAS
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 4 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A (2FPAJUA07)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Fiscalizacién de expedientes
electrénicos: Plataformas de acceso a 0.5
la informacion electrénica vy !
verificacién de datos y de procesos
- Auditoria (técnicas de auditoria, - Aplicacion practica del manual de
manuales de fiscalizacién del Tribunal de 15 fiscalizacion operativa o de gestion, 1 15
Cuentas, ejecucién de trabajos de ' aprobado por el pleno del Tribunal de '
auditoria, etc.). Cuentas el 30 de abril de 2015
- Introduccién a la auditoria de sistemas 1
de informacién
- Auditoria del procedimiento 0,5
- La ejecucion del trabajo de auditoria 1
- El'nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto 1
1514/2007, de 16 de noviembre
- Plant_a_s Generales e Instrucciones de - Las normas internacionales de
contabilidad  (Plan  General ~ de contabilidad. Su implantacién en la 1
IContgl_b|tl_|dfld Pgblll;:_? y sus atda_ptlacmnsls a Lo Unién Europea Lo
os distintos ambitos sectoriales, Plan , P - ,
General de Contabilidad, Normas de - Analisis de Ias principales novedades 0,5
o de la normativa contable
consolidacion de Estados Contables y — — —
Cuentas Anuales). - Formacion sobre contabilidad publica. 1
Organismos Autbnomos
- Formacion sobre contabilidad puablica. 1
Administracion General del Estado
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la - Excel 2010. Nivel medio 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 2
IDEA, Fiscue). - ACCES 2000 Avanzado 1
- Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el 1
ejercicio de la funcién fiscalizadora
- El nuevo marco legal de la
contratacion publica. Ley 30/2007, de 1
c ., 30 de octubre, de Contratos del Sector
- Contratacion. 1 Plblico 1
- La fiscalizacién de la contratacion del 05
Sector Publico '
- Curso tedrico-practico sobre la
fiscalizacion de contratos a raiz de la 0,5
promulgacion de la Ley 13/1995
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 6,125
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 3 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A (2FPAJUA03)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Fiscalizacion de expedientes
electrénicos: Plataformas de acceso a 05
la  informacién  electronica y ’
verificacién de datos y de procesos
- Auditoria  (técnicas de auditoria, - Aplicacion practica del manual de
manuales de fiscalizacion del Tribunal de 15 fiscalizacion operativa o de gestion, 1 15
Cuentas, ejecucién de trabajos de ' aprobado por el pleno del Tribunal de '
auditoria, etc.). Cuentas el 30 de abril de 2015
- Introduccién a la auditoria de sistemas 1
de informacién
- Auditoria del procedimiento 0,5
- La ejecucion del trabajo de auditoria 1
- Elnuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto 1
1514/2007, de 16 de noviembre
- Planes Generales e Instrucciones de - Las normas internacionales de
contabilidad  (Plan ~ General ~ de contabilidad. Su implantacién en la 1
Contabilidad PUblica y sus adaptaciones a Unién Europea
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 ~ Analisis de las princinales novedades 15
General de Contabilidad, Normas de de la normativae:ont;)ble 0,5
consolidacion de Estados Contables y — — —
Cuentas Anuales). - Formacidn sobre contabilidad publica. 1
Organismos Autbnomos
- Formacion sobre contabilidad puablica. 1
Administracion General del Estado
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la - Excel 2010. Nivel medio 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 2
IDEA, Fiscue). - ACCES 2000 Avanzado 1
- Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el 1
ejercicio de la funcién fiscalizadora
- El nuevo marco legal de la
contratacion publica. Ley 30/2007, de 1
. 30 de octubre, de Contratos del Sector
- Contratacion. 1 Publico 1
- La fiscalizaciéon de la contratacién del 0.5
Sector Publico '
- Curso tedrico-practico sobre la
fiscalizacion de contratos a raiz de la 0,5
promulgacion de la Ley 13/1995
SUMA (]
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion | Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 6,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

ARRIBAS SAIZ, ANA MARIA
CURSO CENTRO HORAS oy
IMPARTIDO

Las fiscalizaciones medioambientales como parte de

funcién fiscalizadora del Tribunal de Cuentas en la TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
implementacion de los objetivos de desarrollo sostenible CUENTAS

(ODS) (online)

Fiscalizacion de las cuentas anuales consolidadas. Casos TRIBUNAL DE

précticos CUENTAS 10 RECIBIDO
El Plan General de Contabilidad aplicable a las entidades TRIBUNAL DE

sin fines de lucro CUENTAS 10 RECIBIDO

PUESTO N° 22 — VERIFICADOR/A (6FCAVERO04)
ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Planes Generales e Instrucciones de

contabilidad (Plan General de

Contabilidad Publica y sus adaptaciones a - EI Plan General de Contabilidad

los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las entidades sin fines de 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de lucro

Consolidacion de Estados Contables y

Cuentas Anuales).

- Técnicas de auditoria (Normas de - Fiscalizacion de las cuentas anuales 0.5
Auditoria, Manuales internos de consolidadas. Casos practicos !
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y

procedimientos especificos de auditoria - Las fiscalizaciones medioambientales

(en entornos informatizados, analisis de 2 como parte de funcion fiscalizadora 1
datos, medioambiental, de eficacia y del Tribunal de Cuentas en la 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de implementaciéon de los objetivos de

procedimientos, de subvenciones, de desarrollo sostenible (ODS) (online)

ODS).

- Aplicaciones informéticas de apoyo a la

fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).

- Contratacion publica. 0,5 0

SUMA 1,5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 23 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO05)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a - EI Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las entidades sin fines de 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de lucro
Consolidacién de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- Técnicas de auditoria (Normas de - Fiscalizacion de las cuentas anuales 05
Auditoria, Manuales internos de consolidadas. Casos préacticos ’
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y
procedimientos especificos de auditoria - Las fiscalizaciones medioambientales
(en entornos informatizados, andlisis de 2 como parte de funcion fiscalizadora 1
datos, medioambiental, de eficacia y del Tribunal de Cuentas en la 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de implementacion de los objetivos de
procedimientos, de subvenciones, de desarrollo sostenible (ODS) (online)
0ODS).
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 1,5
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TRIBUNAL DE CUENTAS
SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 24 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO06)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
lContab|I|dad Pulblica y sus adaptaciones a - El Plan General de Contabilidad
0s . . e
> o . 2 aplicable a las entidades sin fines de 0,5 0,5
distintos &mbitos sectoriales, Plan General lucro
de Contabilidad, Normas de
Consolidacién de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- Técnicas de auditoria (Normas de - Fiscalizaciéon de las cuentas anuales 05
Auditoria, Manuales internos de consolidadas. Casos practicos '
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y
procedimientos especificos de auditoria - Las fiscalizaciones medioambientales
(en entornos informatizados, andlisis de 2 como parte de funcion fiscalizadora 1
datos, medioambiental, de eficacia del Tribunal de Cuentas en la 0,5
y eficiencig e impacto politicas_publicas, implementacién de los objetivos de
de procedimientos, de subvenciones, de desarrollo sostenible (ODS) (online)
ODS).
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 1,5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

BAEZ MUNOZ, MARISOL

CURSO CENTRO HORAS RECI5150)
IMPARTIDO
P . R, . p TRIBUNAL DE
Aspectos préacticos de la fiscalizacion de la igualdad de género CUENTAS 10 RECIBIDO
Auditoria de sistemas de informacion como parte integrante del TRIBUNAL DE
analisis del control interno CUENTAS 10 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
Urbanismo y responsabilidad contable CUENTAS 8 RECIBIDO
Marco normativo aplicable a jurisdiccién contable, directo y
supletorio. Ultimos cambios normativos. Doctrina. El extraneus TRIBUNAL DE
en ambito de jurisdiccion contable. Evolucion doctrinal y CUENTAS 5 RECIBIDO
jurisprudencial. Cuestiones susceptibles de posible reforma
legislativa
La Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun y la
Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico: TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Repercusiones de la nueva regulacion en el ambito de la CUENTAS
fiscalizacion
Auditoria de proyectos y organizaciones internacionales: TRIBUNAL DE
planificacion y reporting CUENTAS 10 RECIBIDO
Tramitacion electronica de los procedimientos de la Unidad de TRIBUNAL DE
Actuaciones Previas de la Seccion de Enjuiciamiento del CUENTAS 15 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas
. TRIBUNAL DE
Curso avanzado de subvenciones CUENTAS 11 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva perspectiva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Los factores psicosociales en el trabajo TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO

CUENTAS




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

PUESTO N° 5 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (2FPAJUFO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 0
General de Contabilidad, Normas de
consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- Auditoria de sistemas de informacion
como parte integrante del andlisis del 0,5
control interno
- Auditoria (técnicas de auditoria, - Auditoria de proyectos y
manuales de fiscalizacion del Tribunal de 15 organizaciones internacionales: 0,5 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de ' planificacién y reporting !
auditoria, etc.). - Introduccién a la  auditorfa
medioambiental. Nueva perspectiva
L ; 0,5
fiscalizadora en el Tribunal de
Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
Fiscalizacion (Excel, TeamMate, Access, 2 0
IDEA, Fiscue).
- La Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun y la Ley
- Subvenciones y régimen juridico del 40/2015, de Régimen Juridico del 05
sector publico. Procedimiento 1 Sector Publico: Repercusiones de la ’ 1
administrativo comun. nueva regulacion en el dmbito de la
fiscalizacién
- Curso avanzado de subvenciones 0,5
SUMA 2,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 2,625
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TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION

DE CURSOS

BELINCHON BALLESTA, M. LOURDES

Estado

CUENTAS

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO

Nivel avanzado C1 — inglés ES%EE'E)’?O%TS:'AL RECIBIDO
Auditoria de sistemas de informacidon como parte integrante TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
del analisis del control interno CUENTAS
Office365. Aplicaciones colaborativas (online) TR&EEH#}&SE 10 RECIBIDO
La Ley 39/2015 de PAC y la Ley 40/2015 de RJSP:
repercusiones de la nueva regulacién en el ambito de la TR&EEH#}&SE 10 RECIBIDO
fiscalizacion
Fiscalizacion de expedientes electronicos: plataformas de TRIBUNAL DE
acceso a la informacion electrénica y verificacion de datos y CUENTAS 10 RECIBIDO
de procesos

INSTITUTO DE
Ley General Presupuestaria ESTUDIOS 28 RECIBIDO

FISCALES

La fiscalizacion de la informacion no financiera y de TRIBUNAL DE
diversidad en el Sector Publico CUENTAS 10 RECIBIDO
La ética y la integridad en la gestion Publica: su fiscalizacion TRIBUNAL DE
por el Tribunal de Cuentas CUENTAS 10 RECIBIDO
Técnicas para exponer los resultados de la fiscalizacién en TRIBUNAL DE
los informes CUENTAS 12,5 RECIBIDO
Curso avanzado de subvenciones T%BEE#}&SDE 11 RECIBIDO

TRIBUNAL DE
IDEA CUENTAS 25 RECIBIDO
Aplicacion practica del manual de fiscalizacion operativa o de TRIBUNAL DE
gestion, aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas el 30 CUENTAS 15 RECIBIDO
de abril de 2015
Cuarta edicion del curso de Induccion sobre el Marco
Normativo de la INTOSAI CCC-OLACEFS 40 RECIBIDO
Criterios y técnicas para la valoracion de activos en
operaciones de cambio de titularidad en el ambito del Sector TFSEEH/%\/IRSDE 6 RECIBIDO
Publico

. TRIBUNAL DE

Manual de estilo CUENTAS 3 RECIBIDO
Intensivo de inglés nivel C1 INAP 50 RECIBIDO
La aplicaciéon practica de las normas de fiscalizaciéon del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas CUENTAS R RECIBIDO
Los sistemas de informacién en la Administracion General del TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO
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TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Seminario sobre la exigencia de responsabilidades derivadas TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
de los informes de fiscalizacion CUENTAS
Normas internacionales de contabilidad del Sector Publico TRE;EEH?IA?E 25 RECIBIDO
TEAMMATE (Departamento del Area Politico-Administrativa TRIBUNAL DE
del Estado) CUENTAS 20 RECIBIDO
Utilizacion de IDEA en las auditorias TRE;EEH?IA?E 25 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
ACCESS 2003 AVANZADO aplicado a la Auditoria TR&EEH#};SDE 15 RECIBIDO
La gestién y control de los fondos europeos a partir de la TRIBUNAL DE
entrada en vigor de los nuevos Reglamentos reguladores de CUENTAS 8 RECIBIDO
los mismos
SIC2, sistemas de informacién contable de la AGE y de los TRIBUNAL DE
OO.AA. Enfoque practico CUENTAS 16 RECIBIDO
Introduccion a la Auditoria de Sistemas de Informacion T%ILBJEE%I&S?E 10 RECIBIDO
ACCESS 2000 GENERAL T%EEH#/IKSDE 20 RECIBIDO
Los papeles de trabajo T%BEE’.‘F}&S E 20 RECIBIDO
o . TRIBUNAL DE
Auditoria de procedimientos CUENTAS 20 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria CUENTAS 12 RECIBIDO
- . o TRIBUNAL DE
La Funcién Fiscalizadora y la Responsabilidad Contable CUENTAS 6 RECIBIDO
Andlisis de las principales novedades de la normativa TRIBUNAL DE
contable CUENTAS 10 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
La estabilidad presupuestaria CUENTAS 7,5 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
Curso general OFFICE 2000 CUENTAS 20 RECIBIDO
L, o TRIBUNAL DE
Regulacion y control de los Fondos Comunitarios CUENTAS 11 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
Hoja de Calculo EXCEL 97 CUENTAS 20 RECIBIDO
. TRIBUNAL DE
Procesador de textos WORD-97 Basico CUENTAS 20 RECIBIDO
i o L i TRIBUNAL DE
La fiscalizacion de la contratacion en el Sector Publico CUENTAS 11 RECIBIDO
Curso tedrico-practico sobre la fiscalizacion de contratos a TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
raiz de la promulgacion de la Ley 13/1995 CUENTAS
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TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

CURSO CENTRO | HORAs | R=CIBIDO
Lgluésrcagg éormacién sobre enjuiciamiento para funcionarios TRCIEEE%I&SE 12 RECIBIDO
Interpretacion de documentos econdémico-financieros HEgI%ﬁEI;\AP?JEBII:f(\JA 20 RECIBIDO
gﬂgggodrﬁofgrmacién sobre Contabilidad Publica. Organismos TRCIEEE%I&SE 30 RECIBIDO
Adninistiadion Ganeral del Extago o PUtes T ENTAS 30 RECIBIDO
Introduccion a la programacion E. gSBCdIIE('E\IADA - RECIBIDO
OPEN ACCESS I INFO-TRAINING




TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 1 — JEFE/A DE GRUPO DE ASESORIA ECONOMICO-FINANCIERA (PRDTJGAO01)

ANEXO A

PARTICIPANTE

CURSOS

PUNT.
HASTA

CURSOS

PUNT.

SUMA

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales de fiscalizacion del Tribunal de
Cuentas, ejecucion de auditoria, etc.).

1,5

Auditoria de sistemas de informacion
como parte integrante del analisis del
control interno

0,5

Fiscalizacién de expedientes
electronicos: plataformas de acceso a
la informacion electronica y
verificacion de datos y de procesos

0,5

La fiscalizacion de la informacion no
financiera y de diversidad en el Sector
Publico

0,5

La ética y la integridad en la gestion
Publica: su fiscalizacion por el Tribunal
de Cuentas

0,5

Técnicas para exponer los resultados
de la fiscalizacién en los informes

0,5

Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion,
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015

La aplicacion practica de las normas
de fiscalizaciéon del Tribunal de
Cuentas

0,5

Introduccion a la Auditoria de
Sistemas de Informacion

0,5

Los papeles de trabajo

La fiscalizacion de la contratacion en
el Sector Publico

0,5

Curso tedrico-practico sobre la
fiscalizaciéon de contratos a raiz de la
promulgacion de la Ley 13/1995

0,5

Auditoria de procedimientos

1,5

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).

1,5

El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre

SIC2, sistemas de informacion
contable de la AGE y de los OO.AA.
Enfoque practico

0,5

Curso de formacion sobre
Contabilidad Publica. Organismos
Autdonomos

Curso de formacion sobre
Contabilidad Publica. Administracion
General del Estado

Analisis de las principales novedades
de la normativa contable

0,5

1,5

- Normas internacionales en el ambito de
la contabilidad del sector publico y su
auditoria, organismos internacionales y
fondos europeos.

- Normas internacionales de
contabilidad del Sector Publico

- Gestion y control de fondos europeos.

Regulacion y control de los Fondos
Comunitarios

0,5

0,5

SUMA

4,5
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

CARLOS BERGAZ, ISABEL DE

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
. ) L . i TRIBUNAL DE
Aspectos practicos de la fiscalizacion de igualdad de género CUENTAS 10 RECIBIDO
Manual para la formulacion y el seguimiento de TRIBUNAL DE
recomendaciones (online) CUENTAS 45 RECIBIDO
Técnicas de fiscalizacion operativa: herramientas practicas TRIBUNAL DE
para valorar la eficiencia y la eficacia (impacto) de la Gestion 15 RECIBIDO
e CUENTAS
Publica
. N - . . TRIBUNAL DE
El sistema retributivo en las Administraciones Publicas CUENTAS 12 RECIBIDO
. i TRIBUNAL DE
Consolidacion de cuentas en el Sector Publico CUENTAS 25 RECIBIDO
La gestiébn econdmica y contractual de las inversiones TRIBUNAL DE
publicas. Su control y financiacion CUENTAS 15 RECIBIDO
Legitimacion y requisitos para el ejercicio de acciones de TRIBUNAL DE 4 RECIBIDO
responsabilidad contable ante el Tribunal de Cuentas CUENTAS
El dafio a los caudales publicos: su determinacion, valoracion TRIBUNAL DE
y prueba CUENTAS 8 RECIBIDO
o « . N TRIBUNAL DE
Técnicas de muestreo. “Monetary unit sampling CUENTAS 15 RECIBIDO
Fiscalizacion de contratos sometidos a la Ley 31/2007, de 30
de octubre, sobre procedimientos de contratacién en los TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
sectores del agua, la energia, los transportes y los servicios CUENTAS
postales
La aplicacién practica de las normas de fiscalizacion del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas CUENTAS 11 RECIBIDO
Regulacion de las Entidades y Sociedades Publicas,
sometidas al régimen contable de la Empresa Privada, en la TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
normativa de estabilidad presupuestaria y en el sistema CUENTAS
contable europeo SEC 2010
. L - . TRIBUNAL DE
Divulgacién de la Sede Electronica del Tribunal de Cuentas CUENTAS 4 RECIBIDO
. o e . TRIBUNAL DE
La planificacién de la auditoria y el analisis de riesgos CUENTAS 15 RECIBIDO
Los sistemas de informacion en la Administracion General del TRIBUNAL DE
Estado CUENTAS 25,5 RECIBIDO
Gestion Presupuestaria On Line INAP 25 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
WORD 2010, NIVEL MEDIO CUENTAS 15 RECIBIDO
Presentaciones corporativas multimedia. POWERPOINT TRIBUNAL DE
2010 CUENTAS 12 RECIBIDO
- . TRIBUNAL DE 40 online +
Plan General de Contabilidad Publica CUENTAS 16,5 pres RECIBIDO
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
TEAMMATE (Departamento de Empresas Estatales). Afio TRIBUNAL DE
2010 CUENTAS 20 RECIBIDO
D o TRIBUNAL DE
Utilizacion de IDEA en las auditorias CUENTAS 25 RECIBIDO
, . TRIBUNAL DE
Normas para la formulacion de cuentas anuales consolidadas CUENTAS 16 RECIBIDO
Incidencia de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para TRIBUNAL DE
la igualdad efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de 20 RECIBIDO
CUENTAS
Cuentas
TRIBUNAL DE
Excel 2003 avanzado CUENTAS 20 RECIBIDO
S . TRIBUNAL DE
Instrumentos de comunicacion en el Tribunal de Cuentas CUENTAS 25 RECIBIDO
- . TRIBUNAL DE
Gestion de Auditoria CUENTAS 20 RECIBIDO
Convocatoria 2007: realizacion del CURSO SELECTIVO
correspondiente a la Resolucion de 20 de diciembre de 2007,
de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema TRIBUNAL DE 55 RECIBIDO
; 2 CUENTAS
general de acceso libre y por promocion interna, en el Cuerpo
de Técnicos de Auditoria y Control Externo del Tribunal de
Cuentas.
Imparticion de ponencias de “Informe de fiscalizaciéon de la
situacion a 31 de diciembre de 2016 de las actuaciones
realizadas por la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos, S.A.,
relativas al servicio postal” dentro del curso selectivo para el TRIBUNAL DE 2 IMPARTIDO
acceso al Cuerpo de Técnicos de Auditoria y Control Externo CUENTAS
del Tribunal de Cuentas. Convocatoria correspondiente al afio
2017 (resolucion de la Presidencia del Tribunal de Cuentas
de 11 de diciembre de 2017).
TRIBUNAL DE
TEAM MATE (Departamento de Empresas Estatales) CUENTAS 2 IMPARTIDO
TRIBUNAL DE
TEAM MATE (Departamento de Empresas Estatales) CUENTAS 2 IMPARTIDO




TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 15 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA

(4FEEJUF16)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT e
CURSOS \ CURSOS PUNT.
HASTA
Técnicas de fiscalizacion operativa:
herramientas practicas para valorar la 1
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
Gestion Publica
Técnicas de muestreo. “Monetary unit 1
sampling”
o . . Fiscalizacion de contratos sometidos a
- Auditoria (técnicas de auditoria, la Ley 31/2007, de 30 de octubre
_rpgt?ualclas g nognas de fiscalizacion ddel 15 sobre procedimientos de contratacion 0,5 15
I‘IbU!’la d € di ugntas, ejecucion € en los sectores del agua, la energia,
trabajos de auditoria, etc.). los transportes vy los servicios postales
La aplicacion practica de las normas
de fiscalizacién del Tribunal de 0,5
Cuentas
La planificacion de la auditoria y el 05
andlisis de riesgos '
Gestion de Auditoria 1
- Planes Generales e Instrucciones de Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de C —
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Sonsollgggipn de cuentas en el 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 ector Publico 1,5
General de Contabilidad, Normas de Normas para la formulacién de
Consolidacion de Estados Contables y cuentas anuales consolidadas 1
Cuentas Anuales).
o ] . TEAMMATE (Departamento de
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales). Afio 2013 1
auditoria  (Excel, TeamMate, ~Access, 2 Utilizacién de IDEA en las auditorias 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
Excel 2003 avanzado 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion, 1 Los sistemas de informaciéon en la 1 1
medioambiental y de la ética e integridad Administracion General del Estado
en el sector publico.
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion | Suma
0250 Aspectos practicos de la fiscalizacioén de igualdad de género 0,125 0250
’ Incidencia de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 0,125 ’

PUNTUACION TOTAL: 6,250




TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 16 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA

(4FEEJUF17)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, | A
HASTA
Técnicas de fiscalizacion operativa:
herramientas practicas para valorar la 1
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
Gestion Publica
Técnicas de muestreo. “Monetary unit 1
sampling”
o . o Fiscalizacion de contratos sometidos a
- Auditoria (técnicas de auditoria, la Ley 31/2007, de 30 de octubre
_rpgt?ualclas g nognas de fiscalizacion ddel 15 sobre procedimientos de contratacion 0,5 15
I‘IbU!’la d € di ugntas, gjecucion e en los sectores del agua, la energia,
trabajos de auditoria, etc.). los transportes y los servicios postales
La aplicacion practica de las normas
de fiscalizacién del Tribunal de 0,5
Cuentas
La planificacion de la auditoria y el 05
anadlisis de riesgos '
Gestion de Auditoria 1
- Planes Generales e Instrucciones de Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de C —
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Sonsolldgcpn de cuentas en el 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 ector Publico 1,5
General de Contabilidad, Normas de Normas para la formulacién de
Consolidacion de Estados Contables y cuentas anuales consolidadas 1
Cuentas Anuales).
o ) . TEAMMATE (Departamento de
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales). Afio 2013 1
auditoria  (Excel, TeamMate, ~Access, 2 Utilizacién de IDEA en las auditorias 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
Excel 2003 avanzado 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion, 1 Los sistemas de informaciéon en la 1 1
medioambiental y de la ética e integridad Administracion General del Estado
en el sector publico.
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion | Suma
0250 Aspectos practicos de la fiscalizacioén de igualdad de género 0,125 0250
’ Incidencia de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 0,125 ’

PUNTUACION TOTAL: 6,250




TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 13 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF04)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Técnicas de fiscalizaciéon operativa:
herramientas practicas para valorar la
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
Gestion Publica

- Técnicas de muestreo. “Monetary unit

sampling”
Auditori . d ditori - Fiscalizacion de contratos sometidos a
- “l'to”a (tecn'cgs e a”.,'tOL'lai la Ley 31/2007, de 30 de octubre,
manuales y normas de fiscallzacion de 1,5 sobre procedimientos de contratacién 0,5 1,5

Tribunal de Cuentas, ejecucion de

. o en los sectores del agua, la energia,
trabajos de auditoria, etc.). 9 9

los transportes y los servicios postales
- La aplicacion practica de las normas

de fiscalizacion del Tribunal de 0,5
Cuentas
- La planificacion de la auditoria y el 05
analisis de riesgos '
- Gestion de Auditoria 1
- Planes Generales e Instrucciones de - Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de C idacion d I
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a ) Sonso laacion de cuentas en e 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 ector Publico 1,5
General de Contabilidad, Normas de - Normas para la formulacién de
Consolidacion de Estados Contables y cuentas anuales consolidadas 1
Cuentas Anuales).
o ) . - TEAMMATE (Departamento de
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales). Afio 2013 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 - Utilizacion de IDEA en las auditorias 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
- Excel 2003 avanzado 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion, 1 - Los sistemas de informacion en la 1 1
medioambiental y de la ética e integridad Administracion General del Estado
en el sector publico.
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
0.250 Aspectos practicos de la fiscalizacion de igualdad de género 0,125 0250
’ Incidencia de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 0,125 ’

PUNTUACION TOTAL: 6,250




TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 14 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF14)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Técnicas de fiscalizacion operativa:
herramientas practicas para valorar la
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
Gestion Publica

- Técnicas de muestreo. “Monetary unit

sampling”
Auditori . 0, - Fiscalizacion de contratos sometidos a
- “‘f'tor'a (tecn'cjs ] del. a“.c,“togai la Ley 31/2007, de 30 de octubre,
manuales y normas de fiscalizacion de 1,5 sobre procedimientos de contratacion 0,5 1,5

Tribunal de Cuentas, ejecucion de

. o en los sectores del agua, la energia,
trabajos de auditoria, etc.). 9 9

los transportes vy los servicios postales
- La aplicacion practica de las normas
de fiscalizacion del Tribunal de 0,5
Cuentas

- La planificacién de la auditoria y el

s . 0,5
analisis de riesgos

- Gestion de Auditoria 1
- Planes Generales e Instrucciones de - Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de TR I
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a - Conso ggc:_on de cuentas en e 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 Sector Publico 1,5
General de Contabilidad, Normas de - Normas para la formulacion de
Consolidacion de Estados Contables y cuentas anuales consolidadas 1
Cuentas Anuales).

o ) » - TEAMMATE (Departamento de

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales). Afio 2013 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, | 2 [""\jilizacion de IDEA en las auditorias 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).

- Excel 2003 avanzado 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion, 1 - Los sistemas de informacion en la 1 1
medioambiental y de la ética e integridad Administracion General del Estado
en el sector publico.

SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion | Suma
0.250 Aspectos practicos de la fiscalizacion de igualdad de género 0,125 0250
’ Incidencia de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 0,125 ’

PUNTUACION TOTAL: 6,250
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

ESCALADA YANEZ, ANA ISABEL

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Manual para la formulaciébn y el seguimiento de TRIBUNAL DE
recomendaciones CUENTAS 45 RECIBIDO
Buenas practicas para el uso de recursos TIC en el puesto TRIBUNAL DE
de trabajo CUENTAS 10 RECIBIDO
La auditoria en entornos de administracion electrénica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
Jornada sobre analisis de datos en los informes de TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas CUENTAS
ISSAI Parte General. Modalidad virtual CCC - OLACEFS 20 RECIBIDO
Apllcac_lon practica de I_as t_e,cnologlas de la informacion al TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
procedimiento de fiscalizacion CUENTAS
. TRIBUNAL DE

Curso avanzado de subvenciones CUENTAS 11 RECIBIDO
El plan general de contabilidad aplicable a las entidades sin TRIBUNAL DE
fines de lucro CUENTAS 10 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
El plan general de contabilidad publica: modificaciones y TRIBUNAL DE
aspectos sustanciales CUENTAS 12 RECIBIDO
Técnicas de fiscalizacion operativa: herramientas practicas TRIBUNAL DE
para valorar la eficiencia y la eficacia (impacto) de la gestion 15 RECIBIDO

L CUENTAS
publica
Prevencién de la violencia contra las mujeres INAP 15 RECIBIDO
El régimen juridico de los Convenios INAP 15 RECIBIDO
Encuentro de ética publica para el siglo XXI INAP 15 RECIBIDO
Inglés online Nivel B1 INAP 100 RECIBIDO
Gestion documental basica (Online) INAP 15 RECIBIDO

o A INST. ESTUDIOS
Analisis Practico del Plan General Contable. Avanzado FISCALES 28 RECIBIDO
La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es
rentable. La implicaciéon de los objetivos de desarrollo TRIBUNAL DE 6 RECIBIDO
sostenible (ODS) para las entidades fiscalizadoras CUENTAS
. . UNIVERSIDAD DE

Auditing water issues TARTU 26 RECIBIDO
Lgs ijetlvos de Dgsarrollo Sostenible y las Entidades OLACEFS 45 RECIBIDO
Fiscalizadoras Superiores
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

CURSO CENTRO HORAS | RECIBIDOY
Auditoria de Desempefio OLACEFS 60 RECIBIDO
Office 365. Aplicaciones Colaborativas T%igmﬁkf 10 RECIBIDO

Ley General de Subvenciones ES'Il"L\IJg-lr(I)TSUI-:rlcS)(E)fLES 28 RECIBIDO

Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico ES'Il"L\IJgIrgSUgICS)CE)A{\ELES 28 RECIBIDO




[ W S |
IRRIE RN RENTI
i I

IR0 00 BEE B0
i

TR T
TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 13 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA

(4FEEJUF04)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS s CURSOS punT, |
HASTA
La auditoria en entornos de
administracion electrénica. La 1
auditoria de sistemas de informacion
- Auditoria (técnicas de auditoria, Técnicas de fiscalizacion operativa:
manuales y normas de fiscalizacion del herramientas précticas para valorar la
- . Z, 1,5 S SOt 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
trabajos de auditoria, etc.). gestion publica
Aplicacién practica de las tecnologias
de la informacién al procedimiento de 1
fiscalizacion
) El plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a "
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 Elljblirélaa,n m%?jri}iecriior?:s Conatgbg'gtig 05 15
General de Contabilidad, Normas de gustan(,:iales y P '
Consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). Andlisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Office 365. Aplicaciones Colaborativas 0,5 0,5
IDEA, Fiscue, Office 365).
Introduccion a la auditoria
- Normativa y/o fiscalizacion de la medioambiental. Nueva perspectiva
. . s L ) ; - 0,5
contratacion, de sistemas de informacion, 1 fiscalizadora en el Tribunal de 1
medioambiental y de la ética e integridad Cuentas
en el sector publico. Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1
Puablico
SUMA 4,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencioén de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores

PUNTUACION TOTAL: 4,750
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 14 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF14)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS i CURSOS poNT |
HASTA
La auditoria en entornos de
administracion electrénica. La 1
auditoria de sistemas de informacién
- Auditoria (técnicas de auditoria, Técnicas de fiscalizacién operativa:
manuales y normas de fiscalizacion del herramientas précticas para valorar la
: ’ 7 1,5 SR SN 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
trabajos de auditoria, etc.). gestidn publica
Aplicacion préctica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 1
fiscalizacion
. El plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El plan general de contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 ubliréa' m%dificaciones aspectos 05 1,5
General de Contabilidad, Normas de P . y asp ’
S sustanciales
Consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). Andlisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Office 365. Aplicaciones Colaborativas 0,5 0,5
IDEA, Fiscue, Office 365).
Introduccion a la auditoria
- Normativa y/o fiscalizacion de la medioambiental. Nueva perspectiva
i X ! L . ; - 0,5
contratacion, de sistemas de informacion, fiscalizadora en el Tribunal de
. . » . ; 1 1
medioambiental y de la ética e integridad Cuentas
en el sector publico. Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1
Publico
SUMA 4,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 4,750
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 15 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF16)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS puNT, | VA
HASTA
La auditoria en entornos de
administracion electrénica. La 1
auditoria de sistemas de informacién
- Auditoria (técnicas de auditoria, Técnicas de fiscalizacion operativa:
manuales y normas de fiscalizacion del herramientas précticas para valorar la
- . Z, 1,5 S SOt 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
trabajos de auditoria, etc.). gestidn publica
Aplicacion préctica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 1
fiscalizacion
) El plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El plan general de contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 ubliléa' m% dificaciones aspectos 05 1,5
General de Contabilidad, Normas de gustan(,:iales y P '
Consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). Andlisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Office 365. Aplicaciones Colaborativas 0,5 0,5
IDEA, Fiscue, Office 365).
Introduccion a la auditoria
- Normativa y/o fiscalizacion de la medioambiental. Nueva perspectiva
" . . L S - 0,5
contratacion, de sistemas de informacion, fiscalizadora en el Tribunal de
- . i ; . 1 1
medioambiental y de la ética e integridad Cuentas
en el sector publico. Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1
Puablico
SUMA 4,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion | Suma
Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 4,750
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 16 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF17)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS s CURSOS punT, |
HASTA
- La auditoria en entornos de
administracion electronica. La 1
auditoria de sistemas de informacion
- Auditoria (técnicas de auditoria, - Técnicas de fiscalizacion operativa:
manuales y normas de fiscalizacion del herramientas précticas para valorar la
- . Z, 1,5 S SOt 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
trabajos de auditoria, etc.). gestion publica
- Aplicacion préactica de las tecnologias
de la informacién al procedimiento de 1
fiscalizacion
) - EI plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a _ -
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 Elljblirélaa,n m%?jri}iecriior?:s Conatgbg'gtig 05 15
General de Contabilidad, Normas de gustan(,:iales y P '
Consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). - Andlisis Préactico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 - Office 365. Aplicaciones Colaborativas 0,5 0,5
IDEA, Fiscue, Office 365).
- Introduccién a la auditoria
- Normativa y/o fiscalizacion de la medioambiental. Nueva perspectiva
. . . . L - 0,5
contratacion, de sistemas de informacion, 1 fiscalizadora en el Tribunal de 1
medioambiental y de la ética e integridad Cuentas
en el sector publico. Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1
Puablico
SUMA 4,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencioén de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 4,750
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 19 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (5FFEJUF04)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pNT. | VA
HASTA
- La auditoria en entornos de
administracion electronica. La 1
auditoria de sistemas de informacion
- Auditoria (técnicas de auditoria, Técnicas de fiscalizacion operativa:
manuales de fiscalizacion del Tribunal de herramientas practicas para valorar la
: - . 1,5 T SERN 1 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
auditoria, etc.). gestién publica
Aplicacion préctica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 1
fiscalizacion
. El plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El plan general de contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 L’ngica'gmodificaciones aspectos 05 1,5
General de Contabilidad, Normas de gustan(‘:iales yasp !
Consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). Analisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
auditoria (TeamMate, Excel, Access, 2 0
IDEA y Fiscue).
- Contratacion pablica. 1 Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1 1
Publico
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion | Suma
Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 4,250
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PUESTO N° 20 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (5FFEJUF14)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pNT. | VA
HASTA
- La auditoria en entornos de
administracion electronica. La 1
auditoria de sistemas de informacion
- Auditoria (técnicas de auditoria, Técnicas de fiscalizacion operativa:
manuales de fiscalizacion del Tribunal de herramientas practicas para valorar la
: - . 1,5 T SERN 1 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
auditoria, etc.). gestién publica
Aplicacion préctica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 1
fiscalizacion
. El plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El plan general de contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 L’ngica'gmodificaciones aspectos 05 1,5
General de Contabilidad, Normas de gustan(‘:iales yasp !
Consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). Analisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
auditoria (TeamMate, Excel, Access, 2 0
IDEA y Fiscue).
- Contratacion pablica. 1 Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1 1
Publico
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion | Suma
Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 4,250
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 5 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (2FPAJUFO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
R ] R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
. El plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a o
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 Elljb”FéI:n m%?jri}iecr:!:ior?:s con;zb:alléjgg 05 1,5
General de Contabilidad, Normas de gustanéiales y P ’
consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). Andlisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
La auditoria en entornos de
administracion electrénica. La 1
auditoria de sistemas de informacion
- Auditoria (técnicas de auditoria, Técnicas de fiscalizacion operativa:
manuales de fiscalizacion del Tribunal de herramientas précticas para valorar la
1oLl . 15 S oS b 1 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
auditoria, etc.). gestién publica
Aplicacion préctica de las tecnologias
de la informacién al procedimiento de 1
fiscalizacion
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
Fiscalizacion (Excel, TeamMate, Access, 2 0 0
IDEA, Fiscue).
- Subvenciones y régimen juridico del Ley General de Subvenciones 1
sector publico. Procedimiento 1 _ 15
administrativo comun. Curso avanzado de subvenciones 0,5
SUMA | 45
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 4,750
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SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 6 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (2FPAJUF09)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. e
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
) El plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 05
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Py
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 El’bllpla'n gzr.]f.erall de  contabilidad 0 1,5
General de Contabilidad, Normas de publica: - modificaciones y aspectos S
S sustanciales
consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales) Andlisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
Aplicacién practica de las tecnologias
L L L de la informacién al procedimiento de 1
- Auditoria (técnicas de auditoria, fiscalizacion
manuales de fiscalizacion del Tribunal de 15 Teéeni T . 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de , écnicas de fls,ca_llzauon operativa: ,
auditoria, etc.) he_rlfaml_entas prgctlc_as para valorar la 1
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
gestidn publica
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
Fiscalizacion (Excel, TeamMate, Access, 2 0
IDEA, Fiscue).
- Auditorias de sistemas informaticos y La auditoria en entornos de
Esquemas de Seguridad Nacional, 1 administracion electrénica. La 1 1
Andlisis de datos, Big Data y Data Mining. auditoria de sistemas de informacién
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencioén de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores

PUNTUACION TOTAL: 4,250
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 7 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (2FPAJUF16)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, |
HASTA
. - EI plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a _ -
los distintos &mbitos sectoriales, Plan 15 ELI]b“rélaa'n m%%ri}iecr:cl:ior?ees con;zbggaocsi 05 15
General de Contabilidad, Normas de gustanéiales y P '
consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). - Analisis Préactico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- La auditoria en entornos de
administracion electronica. La 1
auditoria de sistemas de informacion
- Auditoria (técnicas de auditoria, - Técnicas de fiscalizacion operativa:
manuales de fiscalizacién del Tribunal de herramientas practicas para valorar la
: - . 15 . NS 1 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
auditoria, etc.). gestién publica
- Aplicacion practica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 1
fiscalizacion
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
Fiscalizacion (Excel, TeamMate, Access, 2 0
IDEA, Fiscue).
- Contratacion. 1 - Le,y 9/2017, de Contratos del Sector 1 1
Publico
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion | Suma
Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 4,250
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Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 10 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (3FASJUF02)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Aplicacion préactica de las tecnologias
L L. L de la informacién al procedimiento de 1

- Auditoria (técnicas de auditoria, fiscalizacion

manuales y normas de fiscalizacion del 15 Teéeni S . 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de , - Técnicas de fiscalizacion operativa: ,

herramientas practicas para valorar la

trabajos de auditoria, etc.). S SRt 1
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
gestion publica
) - EI plan general de contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
contabilidad (Plan General de lucro
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a

- EI plan general de contabilidad

los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 e e 1,5
General de Contabilidad, Normas de gﬂgtlgc&ialnewsdlflcamones y aspectos 0.5
Consolidacion de Estados Contables y —— —
Cuentas Anuales). - Analisis Practico del Plan General 1
Contable. Avanzado
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacién (TeamMate, Excel, Access, 2 0
IDEA, Fiscue).
- Auditoria operativa, de sistemas de - La auditoria en entornos de
informacion 'y en  entornos de 1 administracion electronica. La 1 1
administracion electrénica. auditoria de sistemas de informacién
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencioén de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores

PUNTUACION TOTAL: 4,250
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

PUESTO N° 34 — AYUDANTE DE INTERVENCION (INO1AINO1)

entidades fiscalizadoras superiores

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS punT, | A
HASTA
- Programas para la gestion econémico-
presupuestaria de los centros gestores de
la Administraciéon General del 2,5 0
Estado y las entidades publicas
administrativas.
- Gestion econémico-presupuestaria. 15 0
- Contratacion electrénica en el sector 1 0
publico.
- Programas informaticos sobre hojas de 1 0
calculo.
SUMA 0
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 0,250
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N°1 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (PRDTJGAO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT e
CURSOS \ CURSOS PUNT.
HASTA
- La auditoria en entornos de
administracion electronica. La auditoria 1
de sistemas de informacion
- Aplicacién practica de las tecnologias
- Auditoria (técnicas de auditoria, de la informacion al procedimiento de 1
manuales de fiscalizacién del Tribunal de 1,5 fiscalizacion 1,5
Cuentas, ejecucion de auditoria, etc.). - Técnicas de fiscalizacién operativa:
herramientas practicas para valorar la 1
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
gestién publica
- Auditoria de Desempefio 1
- Planes Generales e Instrucciones de - El plan general de contabilidad
contabilidad (Plan General de apllcab|e a las entidades sin fines de 0,5
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a lucro
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 - El plan general de contabilidad publica: 05 15
General de Contabilidad, Normas de modificaciones y aspectos sustanciales '
Consolidacion de Estados Contables y - Andlisis Practico del Plan General
Cuentas Anuales). Contable. Avanzado L
- Normas internacionales en el &mbito de
la contabilidad del sector publico y su 2 0
auditoria, organismos internacionales y
fondos europeos.
- Gestion y control de fondos europeos. 1 0
SUMA 3
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta Cursos Puntuacion Suma
Prevencién de la violencia contra las mujeres 0,125 0,125
0.250 La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable. La
' implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para las 0,125 0,125
entidades fiscalizadoras superiores
PUNTUACION TOTAL: 3,250




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

ESCOBAR TUNDIDOR, SANDRA

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e AL, ORAS | \mPARTIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Secto TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el gjercicio de la funcién fiscalizadora CUENTAS
Buenas practicas para el uso de recursos TIC en el puesto TRIBUNAL DE
de trabajo CUENTAS 10 RECIBIDO
. . . . TRIBUNAL DE
IDEA (interactive data extraction and analisis) CUENTAS 20 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
EXCEL AVANZADO CUENTAS 20 RECIBIDO
PUESTO N° 2 - VERIFICADOR/A (1FAEVERO05)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, |
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de
Contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 0 0
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- Técnicas de auditoria (Normas de
Auditoria, Manuales internos de
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y
procedimientos especificos de auditoria
(en entornos informatizados, andlisis de 2 0 0
datos, medioambiental, de eficacia y
eficiencia e impacto politicas publicas, de
procedimientos, de subvenciones, de
ODS).
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la EXCEL AVANZADO 1
auditoria (Excel, IDEA, Access, Fiscue, 15 IDEA (interactive data extraction and 1 15
TeamMate, Opera). analisis)
Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica 0,5 Contratos del Sector Publico en el 0,5 0,5
ejercicio de la funcién fiscalizadora
SUMA 2
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

GARCIA FERNANDEZ, PEDRO

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
L, - - - INSTITUTO DE
Evaluacion de politicas publicas y programas publicos. ESTUDIOS FISCALES 92,5 RECIBIDO
i L . TRIBUNAL DE
Office365. Aplicaciones colaborativas CUENTAS 10 RECIBIDO
El régimen juridico de los convenios INAP 15 RECIBIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 1 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcion fiscalizadora (online) CUENTAS
La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
Sector Publico y su incidencia en la fiscalizacion de TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
contratos. La gestion y control de los contratos CUENTAS
patrimoniales de la Administracion.
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 8 — VERIFICADOR/A (2FPAVERO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1.5 0

General de Contabilidad, Normas de
consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).

- Técnicas de auditoria (Normas de
Auditoria, Manuales internos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y
procedimientos especificos de auditoria
(en entornos informatizados, analisis de 2 0
datos, medioambiental, de eficacia y
eficiencia e impacto politicas publicas, de
procedimientos, de subvenciones, de
ODS).

- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
Fiscalizacion (Excel, TeamMate, Access,
IDEA, Fiscue, Office 365 - Aplicaciones
colaborativas).

15 - Office 365- Aplicaciones colaborativas 0,5 0,5

- Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el

ejercicio de la funcién fiscalizadora 0.5
(online)
- Contratacién Ublica convenios - LaLey 92017, de 8 de naviembre, de
. P ' 1 contratos del Sector Publico y su 1
colectivos. o - i NN
incidencia en la fiscalizacion de 05

contratos. La gestion y control de los
contratos  patrimoniales de la
Administracion.

- El régimen juridico de los convenios 1

SUMA 1,5
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PUESTO N° 7 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (2FPAJUF16)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales de fiscalizacion del Tribunal de

Cuentas, ejecucion de trabajos de 15 0
auditoria, etc.).
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 0
General de Contabilidad, Normas de
consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 0
IDEA, Fiscue).
- Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el
S o 0,5
ejercicio de la funcion fiscalizadora
(online)
- Contratacion. 1 - La Ley 9/2017, de 8 de nqvigmbre, de 1
contratos del Sector Publico y su
incidencia en la fiscalizacion de
-, 0,5
contratos. La gestion y control de los
contratos  patrimoniales de la
Administracion.

SUMA 1
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

GARZON JIMENEZ, ISABEL

RECIBIDO/
R ENTR HORA
clireo c o e IMPARTIDO
Auditoria de Proyectos y Organizaciones Internacionales: TRIBUNAL DE
Planificacion y Reporting CUENTAS 2 IMPARTIDO
Curso selectivo de acceso al cuerpo Técnico de Auditoria y TRIBUNAL DE 6 IMPARTIDO
Control Externo del Tribunal de Cuentas CUENTAS
L - _ TRIBUNAL DE
Evaluacién de politicas y programas publicos CUENTAS 92,5 RECIBIDO
o . . ) TRIBUNAL DE
Aspectos practicos de fiscalizacion igualdad de género CUENTAS 10 RECIBIDO
Areas de interés en la auditoria de Proyectos y TRIBUNAL DE
Organizaciones Internacionales CUENTAS 10 RECIBIDO
. S TRIBUNAL DE
IDEA para el equipo de fiscalizacién de la OSCE CUENTAS 40 RECIBIDO
La gestion econémica y contractual de las inversiones TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
publicas. Su control y financiacion CUENTAS
La aplicacién practica de las Normas de Fiscalizacién del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas CUENTAS 11 RECIBIDO
Fiscalizacion de la contratacion. Las nuevas formas de
contratacioén y financiacién publico-privada de TFEEIEH?J&SDE 15 RECIBIDO
infraestructuras publicas
. . TRIBUNAL DE
Estabilidad presupuestaria CUENTAS 15 RECIBIDO
Ut|||z_aC|on por_Ia_13 Ac!mlmstramones Publicas de sus medios TRIBUNAL DE 16 RECIBIDO
propios o servicios técnicos CUENTAS
o L . L . TRIBUNAL DE
Técnicas de expresion escrita. Redaccion de informes CUENTAS 15 RECIBIDO
. o TRIBUNAL DE
Plan General de Contabilidad Publica CUENTAS 56 RECIBIDO
- . TRIBUNAL DE
Habilidades del informador CUENTAS 15 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
El concepto de la responsabilidad contable en la actualidad CUENTAS 10 RECIBIDO
S L TRIBUNAL DE
La utilizaciéon de IDEA en las auditorias CUENTAS 25 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
TEAMMATE CUENTAS 10 RECIBIDO
Jornadas de analisis y consecuencias practicas de la Ley de TRIBUNAL DE
transparencia, acceso a la informacion publica y buen 7 RECIBIDO
: CUENTAS
gobierno
Impuesto de sociedades: aspectos generales y registro
contable en régimen individual y en régimen consolidado TRIBUNAL DE 9 RECIBIDO
(con especial referencia a las diferencias temporales y a la CUENTAS

compensacion de bases imponibles negativas)
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

FINANCIEROS

RECIBIDO/
CURS ENTR HORA
o © o e IMPARTIDO
Curso para Funcionarios de Nueva Entrada en el Tribunal TRIBUNAL DE
de Cuentas CUENTAS 52 RECIBIDO
. . . . TRIBUNAL DE
Adaptacion del PGCP al sistema de seguridad social CUENTAS 20 RECIBIDO
TEAM MATE (Departamento Financiero y de Fundaciones y TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Otros Entes Estatales, segunda edicion) CUENTAS
CENTRO DE
Curso de
. o - . ESTUDIOS 342 RECIBIDO
Direccion Administrativo-Contable FINANCIEROS
CENTRO DE
Master en Tributacién/Asesoria Fiscal ESTUDIOS 486 RECIBIDO
FINANCIEROS
CENTRO DE
Curso de Perfeccionamiento y Actualizacion Tributaria ESTUDIOS 70 RECIBIDO




FEE] (R
TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 19 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (5FFEJUF04)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
R R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
Auditoria de Proyectos y
Organizaciones Internacionales: 1
Auditori o q ditor Planificacién y Reporting
e B 5 T 5 freas de meres en Ia audora de
; i . 1,5 Proyectos y Organizaciones 0,5 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de Internacionales
auditoria, etc.). — P
La aplicacién practica de las Normas
de Fiscalizacion del Tribunal de 0,5
Cuentas
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad ~ (Plan ~ General ~ de Plan General de Contabilidad Publica 1
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 15
General de Contabilidad, Normas de Adaptacion del PGCP al sistema de
Consolidacion de Estados Contables y seguridad social 1
Cuentas Anuales).
IDEA para el equipo de fiscalizacion 1
- Aplicaciones informéaticas de apoyo a la de la OSCE
auditoria (TeamMate, Excel, Access, 2 La utilizacibn de IDEA en las 1 2
IDEA y Fiscue). auditorias
TEAMMATE 0,5
La gestion econdémica y contractual de
las inversiones publicas. Su control y 1
financiacion
- Contratacion publica. 1 Fiscalizacion de la contratacién. Las 1
nuevas formas de contratacion y 1
financiacion publico-privada  de
infraestructuras publicas
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 6,125




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 20 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (5FFEJUF14)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS CURSOS PUNT.
HASTA
Auditoria de Proyectos y
Organizaciones Internacionales: 1
o L o Planificacion y Reporting
- Auditoria _(tec_nlca_s: de gudltorla, Areas de interés en la auditoria de
manuales de fiscalizacion del Tribunal de 15 Provectos Oraganizaciones 05 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de ' Inte)r/nacionalesy 9 ! !
auditoria, etc.). —— —
La aplicacién practica de las Normas
de Fiscalizaciéon del Tribunal de 0,5
Cuentas
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad ~ (Plan  General ~ de Plan General de Contabilidad Ptblica 1
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 15
General de Contabilidad, Normas de Adaptacion del PGCP al sistema de
Consolidacion de Estados Contables y seguridad social 1
Cuentas Anuales).
IDEA para el equipo de fiscalizacion 1
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la de la OSCE
auditoria (TeamMate, Excel, Access, 2 La utilizacibn de IDEA en las 1 2
IDEA y Fiscue). auditorias
TEAMMATE 0,5
La gestién econdémica y contractual de
las inversiones publicas. Su control y 1
financiacion
- Contratacion publica. 1 Fiscalizacion de la contrataciéon. Las 1
nuevas formas de contratacion y 1
financiacion publico-privada  de
infraestructuras publicas
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 6,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

GARZON JIMENEZ, M. INMACULADA

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e AL, ORAS | |MPARTIDO
Tramitacion electronica de la fiscalizacion de las TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
contabilidades electores (FISCELECT) CUENTAS
El Plan General de Contabilidad aplicable a las entidades TRIBUNAL DE
sin fines de lucro CUENTAS 10 RECIBIDO
La gestibn econdémica y contractual de las inversiones TRIBUNAL DE
publicas. Su control y financiacion CUENTAS 15 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
IDEA CUENTAS 25 RECIBIDO
La aplicaciéon practica de las normas de fiscalizacion del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas CUENTAS 11 RECIBIDO
. i TRIBUNAL DE
Nuevo Plan General de Contabilidad Publica CUENTAS 40 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
Normas para la formulacién de cuentas anuales consolidadas CUENTAS 16 RECIBIDO
Incidencia de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para TRIBUNAL DE
la igualdad efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de| 20 RECIBIDO
CUENTAS
Cuentas
Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
1514/2007, de 16 de noviembre. Analisis de casos concretos CUENTAS
SIC2, sistemas de informacion contable de la Administracion TRIBUNAL DE
General del Estado y de los Organismos Auténomos. 16 RECIBIDO
- CUENTAS
Enfoque préactico
Las normas internacionales de contabilidad. Su implantacion TRIBUNAL DE
en la Union Europea CUENTAS 16 RECIBIDO
o . . TRIBUNAL DE
Auditoria operativa. Enfoque préctico CUENTAS 25 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
ACCES 2000 AVANZADO CUENTAS 20 RECIBIDO
o I TRIBUNAL DE
Auditoria de procedimiento CUENTAS 20 RECIBIDO
. . . TRIBUNAL DE
Fiscalizacion operativa CUENTAS 10 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
Curso general OFFICE 2000 CUENTAS 20 RECIBIDO
Analisis de los criterios aplicados en la elaboracién de la
contabilidad presupuestaria, de la contabilidad econémico-| TRIBUNAL DE
patrimonial -con especial referencia a la nueva configuracion CUENTAS 10 RECIBIDO
de la Cuenta General del Estado- y de la Contabilidad
Nacional -SEC 95
Practica de auditoria TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO

CUENTAS
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

accidentes de trabajo

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e T2 Ul ORAS | |MPARTIDO
Auditorias contables en la Administracién General del Estado CC.00 130 RECIBIDO
Seguridad Social INAP 20 RECIBIDO
., P ) . ESCUELA DE LA
Interpretacion de documentos econémico-financieros HACIENDA PUBLICA 20 RECIBIDO
. o, . o . ESCUELA DE LA
Fiscalizacion de operaciones con transcendencia tributaria HACIENDA PUBLICA 32 RECIBIDO
. ., N ESCUELA DE LA
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de una auditoria HACIENDA PUBLICA 16 RECIBIDO
. L, . L ESCUELA DE LA
La ejecucion del trabajo de auditoria HACIENDA PUBLICA 36 RECIBIDO
- ESCUELA DE LA
Plan General de Contabilidad HACIENDA PUBLICA 20 RECIBIDO
INTERVENCION
Sistema integrado de contabilidad de la Seguridad Social GENERAL DE LA S. 36 RECIBIDO
SOCIAL
. TRIBUNAL DE
Borrador del Plan General de Contabilidad CUENTAS 12 RECIBIDO
Control econdmico financiero (Plan F.I.P.) INEM -- RECIBIDO
Curso de informatica CEPYME -- RECIBIDO
Curso de gestion de pequefia y mediana empresa CEPYME -- RECIBIDO
CAMARA OFICIAL DE
. . COMERCIO E
Contabilidad superior INDUSTRIA DE -- RECIBIDO
MADRID
El régimen juridico de los convenios INAP 15 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad, aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
. . . . TRIBUNAL DE
Adaptacion del PGCP al sistema de Seguridad Social CUENTAS 20 RECIBIDO
Mercado de trabajo e interlocucién social: Mutuas UGT 20 RECIBIDO




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 29 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A (PPCPJUA05)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- La aplicacién practica de las normas de 05
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas '
- Auditoria operativa. Enfoque practico 1
- Auditoria de procedimiento 1
- Fiscalizacion operativa 0,5
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales de - Préctica de auditoria 0,5
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas, ejecucion 15 - Auditorias contables en la Administracion 15
de trabajos de auditoria, etc.). General del Estado 1
- Fiscalizacion de  operaciones con
I . 1
transcendencia tributaria
- Instrumentos de apoyo en la ejecucion de 1
una auditoria
- La ejecucién del trabajo de auditoria 1
- ElPlan General de Contabilidad aplicable a
. L 0,5
las entidades sin fines de lucro
- Nuevo Plan General de Contabilidad 1
Publica
- Normas para la formulacién de cuentas 1
anuales consolidadas
- Plan General de Contabilidad aprobado por
Real Decreto 1514/2007, de 16 de 1
noviembre. Andlisis de casos concretos
- SIC2, sistemas de informacién contable de
la Administracién General del Estado y de
. P 1
los Organismos Autéonomos. Enfoque
préactico
. - Las normas internacionales de
- Planes Generales e Instrucciones de . . L L
- . contabilidad. Su implantacion en la Unién 1
contabilidad (Plan General de Contabilidad E
P L uropea
Publica, Plan General de Contabilidad, Normas 15 ~Borrador del Plan General de Contabiidad 05 15
de consolidacion de Estados Contables y - - — *
Cuentas Anuales). - S|stema |ntegr_ado de contabilidad de la 1
Seguridad Social
- El nuevo Plan General de Contabilidad,
aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 1
16 de noviembre
- Adaptacion del PGCP al sistema de 1
Seguridad Social
- Andlisis de los criterios aplicados en la
elaboracién de la contabilidad
presupuestaria, de la  contabilidad
econémico-patrimonial  -con  especial 0,5
referencia a la nueva configuracion de la
Cuenta General del Estado- y de la
Contabilidad Nacional -SEC 95
- Plan General de Contabilidad
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la - IDEA
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 2
Fiscue, Office 365). - ACCES 2000 AVANZADO 1
- Plan de Contabilidad adaptado a las
. P 1 0
Formaciones Politicas.
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién Suma
0,250 Incidencia de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 0,125 0,125
efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas
PUNTUACION TOTAL: 5,125




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 28 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A (PPCPJUA04)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
La aplicacion préactica de las normas de 05
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas '
Auditoria operativa. Enfoque practico 1
Auditoria de procedimiento 1
Fiscalizacion operativa 0,5
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales de Préactica de auditoria 0,5
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas, ejecucion 15 Auditorias contables en la Administracion 15
de trabajos de auditoria, etc.). General del Estado 1
Fiscalizacion de  operaciones  con
I . 1
transcendencia tributaria
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de 1
una auditoria
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
El Plan General de Contabilidad aplicable a
. g 0,5
las entidades sin fines de lucro
Nuevo Plan General de Contabilidad 1
Publica
Normas para la formulacién de cuentas 1
anuales consolidadas
Plan General de Contabilidad aprobado por
Real Decreto 1514/2007, de 16 de 1
noviembre. Andlisis de casos concretos
SIC2, sistemas de informacion contable de
la Administracién General del Estado y de
. . 1
los Organismos Autéonomos. Enfoque
practico
- Planes Generales e Instrucciones de Las _hormas - |nterna_§|onales 'Qe
" - contabilidad. Su implantacion en la Unién 1
contabilidad (Plan General de Contabilidad E
P L uropea
Publica, Plan General de Contabilidad, Normas 15 Borrador del Plan General de Contabilidad 05 15
de consolidacion de Estados Contables vy - - — *
Cuentas Anuales). S|stema |ntegr_ado de contabilidad de la 1
Seguridad Social
El nuevo Plan General de Contabilidad,
aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 1
16 de noviembre
Adaptacion del PGCP al sistema de 1
Seguridad Social
Andlisis de los criterios aplicados en la
elaboracién de la contabilidad
presupuestaria, de la  contabilidad
econdmico-patrimonial  -con  especial 0,5
referencia a la nueva configuracion de la
Cuenta General del Estado- y de la
Contabilidad Nacional -SEC 95
Plan General de Contabilidad
- Aplicaciones informéaticas de apoyo a la IDEA
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 2
Fiscue, Office 365). ACCES 2000 AVANZADO 1
- Plan de Contabilidad adaptado a las
. P 1 0
Formaciones Politicas.
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién Suma
0,250 Incidencia de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 0,125 0,125
efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas
PUNTUACION TOTAL: 5,125




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 30 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A (PPCPJUA06)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
La aplicacion préactica de las normas de 05
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas '
Auditoria operativa. Enfogue préactico 1
Auditoria de procedimiento 1
Fiscalizacion operativa 0,5
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales de Préactica de auditoria 0,5
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas, ejecucion 15 Auditorias contables en la Administracion 15
de trabajos de auditoria, etc.). General del Estado 1
Fiscalizacion de  operaciones  con
I . 1
transcendencia tributaria
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de 1
una auditoria
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
El Plan General de Contabilidad aplicable a 0
. g 5
las entidades sin fines de lucro
Nuevo Plan General de Contabilidad 1
Publica
Normas para la formulacién de cuentas 1
anuales consolidadas
Plan General de Contabilidad aprobado por
Real Decreto 1514/2007, de 16 de 1
noviembre. Andlisis de casos concretos
SIC2, sistemas de informacién contable de
la Administraciéon General del Estado y de
. . 1
los Organismos Autéonomos. Enfoque
practico
- Planes Generales e Instrucciones de Las normas internacionales de
contabilidad (Plan General de Contabilidad E?Jr:gaptzgdad. Su implantacion en la Union 1
Publica, Plan General de Contabilidad, Normas 15 — 15
de consolidacion de Estados Contables y gprtrador Qetl Plag G((ajneral (jtet)qlqdntgblgdarj 0.5
Cuentas Anuales). istema integrado de contabilidad de la 1
Seguridad Social
El nuevo Plan General de Contabilidad,
aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 1
16 de noviembre
Adaptacion del PGCP al sistema de 1
Seguridad Social
Andlisis de los criterios aplicados en la
elaboracién de la contabilidad
presupuestaria, de la contabilidad
econémico-patrimonial  -con  especial 0,5
referencia a la nueva configuracion de la
Cuenta General del Estado- y de la
Contabilidad Nacional -SEC 95
Plan General de Contabilidad
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la IDEA
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 2
Fiscue, Office 365). ACCES 2000 AVANZADO 1
- Plan de Contabilidad adaptado a las
. P 1 0
Formaciones Politicas.
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién Suma
0,250 Incidencia de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 0,125 0,125
efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas
PUNTUACION TOTAL: 5,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

GONZALEZ ALEJANDRE, LORENA

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e AL, ORAS | |mPARTIDO

Creacion y edicion de ficheros PDF con Foxit PhantomPDF TRIBUNAL DE
(online) CUENTAS 10 RECIBIDO
Plan General de Contabilidad I. de Estudios Fiscales 28 RECIBIDO
Andlisis practico del Plan General Contable. Avanzado I. de Estudios Fiscales 28 RECIBIDO
Auditoria de sistemas de informacién como parte integrante TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
del analisis del control interno (online) CUENTAS

Auditoria de desempefio OLACEFS 60 RECIBIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el gjercicio de la funcién fiscalizadora (online) CUENTAS

Sistemas de prevencion de delitos para personas juridicas TRIBUNAL DE 115 RECIBIDO
y su fiscalizacién por el Tribunal de Cuentas (online) CUENTAS ’

Las fiscalizaciones medioambientales como parte de

funcion fiscalizadora del Tribunal de Cuentas en la TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
implementacién de los objetivos de desarrollo sostenible CUENTAS

(ODS) (online)

Func!amen_tos s_obre la igualdad entre mujeres y hombres INAP o5 RECIBIDO
(en linea-dinamizada)

Auditing Environmental Impacts of Infrastructure Univ. of Tartu 26 RECIBIDO

. - TRIBUNAL DE

Formacion para administradores de MOODLE CUENTAS 20 RECIBIDO
Introduction to Environmental Auditing in the Public Sector Univ. of Tartu 26 RECIBIDO
Gestion de Recursos Humanos: Procedimientos de

provision de puestos de trabajo y funcionamiento de las T%SEE’{‘_‘;SE 15 RECIBIDO
Comisiones de Valoracion de los Concursos de Méritos

Utilizacion de las técnicas de BIG DATA y DATA MINING TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
en las fiscalizaciones del Tribunal de Cuentas CUENTAS

Excel Avanzado INAP 20 RECIBIDO




N T

TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 25 — VERIFICADOR/A (7TFELVERO03)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de - Plan General de Contabilidad 1
Contabilidad Pudblica y sus adaptaciones a
- - ! 2 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan Analisi ci del Pl G |
General de Contabilidad, Normas de . Cnat|5|bs| p'gac |cod € an tenera 1
Consolidacién de Estados Contables). ontable. Avanzado
- Auditoria de sistemas de informacion
o o como parte integrante del andlisis del 0,5
- Técnicas de auditoria (Normas de control interno (online)
Auditoria, Manuales nternos de - Las fiscalizaciones medioambientales
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y como parte de funcion fiscalizadora
procedimientos especificos de auditoria del Tﬁbunal de Cuentas en la 05
(en entornos informatizados, andlisis de 2 implementacién de los obietivos de ’ 1,5
datos, medioambiental, de eficacia y P . / ;
o ) ) oo desarrollo sostenible (ODS) (online)
eficiencia e impacto politicas publicas, de — ——
procedimientos, de subvenciones, de Utilizacion de las técnicas de BIG
DATA y DATA MINING en las
ODS). - AR . 0,5
fiscalizaciones del Tribunal de !
Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 Excel Avanzado 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica. 0,5 C.O”t.fa.‘os del Secto_r' Pu_bllco_ en el 0,5 0,5
ejercicio de la funcién fiscalizadora
(online)
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
0,250 Fundamentos sobre la igualdad entre mujeres y hombres (en linea- 0,125 0,125
dinamizada)
PUNTUACION TOTAL: 5,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 26 — VERIFICADOR/A (7TFELVER11)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de - Plan General de Contabilidad 1
Contabilidad Pudblica y sus adaptaciones a 5 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan - Andlisi _ del Pl G |
General de Contabilidad, Normas de nalisis practico de an Genera 1
Consolidacién de Estados Contables). Contable. Avanzado
- Auditoria de sistemas de informacion
o o como parte integrante del andlisis del 0,5
- Técnicas de auditoria (Normas de control interno (online)
Auditoria, Manuales internos e - Las fiscalizaciones medioambientales
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y como parte de funcién fiscalizadora
procedimientos especificos de auditoria del Tribunal de Cuentas en la 05
(en entornos informatizados, andlisis de 2 implementacion de los obietivos de ! 15
datos, medioambiental, de eficacia y d P . JeUVC
o ) ) i esarrollo sostenible (ODS) (online)
eficiencia e impacto politicas publicas, de — ——
procedimientos, de subvenciones, de Utilizacion de las técnicas de BIG
oDS). DATA y DATA MINING en las 05
fiscalizaciones del Tribunal de !
Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 Excel Avanzado 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica. 0,5 C.O”t.fa.‘os del Secto_r' Pu_blico_ en el 0,5 0,5
ejercicio de la funcién fiscalizadora
(online)
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Fundamentos sobre la igualdad entre mujeres y hombres (en linea- 0,125 0,125
dinamizada)
PUNTUACION TOTAL: 5,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 27 — VERIFICADOR/A (7TFELVER12)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de - Plan General de Contabilidad 1
Contabilidad Pudblica y sus adaptaciones a 2 5
los distintos ambitos sectoriales, Plan - Anlisis practico del Plan General
General de Contabilidad, Normas de ContablepAvanzado 1
Consolidacion de Estados Contables). :
- Auditoria de sistemas de informacion
o o como parte integrante del andlisis del 0,5
- Teécnicas de auditoria (Normas de control interno (online)
Auditoria, Manuales internos  de - Las fiscalizaciones medioambientales
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y S )
procedimientos especificos de auditoria como_parte de funcion fiscalizadora
(en entornos informatizados, analisis de 2 .d6| Tr|buna_|’ de Cuenta_s _en la 0.5 15
datos, medioambiental de’ eficacia y implementacion _de los obJet|st de ,
o ) 2 i desarrollo sostenible (ODS) (online)
eficiencia e impacto politicas publicas, de — ——
procedimientos, de subvenciones, de - Utilizacion de las técnicas de BIG
oDS). DATA 'y DATA MINING en las 05
fiscalizaciones del Tribunal de ’
Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 - Excel Avanzado 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica. 0,5 Contratos del Sector Publico en el 0,5 0,5
ejercicio de la funcidn fiscalizadora
(online)
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Fundamentos sobre la igualdad entre mujeres y hombres (en linea- 0,125 0,125
dinamizada)

PUNTUACION TOTAL: 5,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

GONZALEZ GARZON, HELENA

RECIBIDO/
R ENTR HORA
Slise TS ORAS | |MPARTIDO
Modernizacion de la Administracion Publica y ejecucién del TRIBUNAL DE
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia 8 RECIBIDO
; CUENTAS
(online)
Manual para la formulacion y el seguimiento de TRIBUNAL DE
recomendaciones (online) CUENTAS 4,5 RECIBIDO
El régimen juridico de los convenios INAP 15 RECIBIDO
Sistemas de prevencion de delitos para personas juridicas TRIBUNAL DE 115 RECIBIDO
y su fiscalizacion por el Tribunal de Cuentas (online) CUENTAS ’
La Auditoria en entornos de Administracion Electronica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
Auditoria de Sistemas de Informacion CUENTAS
El Plan General de Contabilidad Publica: modificaciones y TRIBUNAL DE
aspectos sustanciales CUENTAS 12 RECIBIDO
Jornadas précticas sobre la aplicacion de las técnicas de la TRIBUNAL DE
auditoria medioambiental a la actividad fiscalizadora del CUENTAS 10 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas
Auditoria de proyectos y Organizaciones Internacionales: TRIBUNAL DE
planificacion y reporting CUENTAS 10 RECIBIDO
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE
género CUENTAS 10 RECIBIDO
Introduction to Envinronmental Auditing in the Public Sector UNIVEiSR?SD DE 26 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 22 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO04)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 Publica: modificaciones y aspectos 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de sustanciales
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
La Auditoria en entornos de
- Técnicas de auditoria (Normas de Administracion Electronica. La 1
Auditoria, Manuales internos  de Auditoria de Sistemas de Informacion
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y Jornadas practicas sobre la aplicacion
procedimientos especificos de auditoria de las técnicas de la auditoria 05
(en entornos informatizados, andlisis de 2 medioambiental a la  actividad ! 2
datos, medioambiental, de eficacia y fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
eficiencia e impacto politicas publicas, de Jornadas préacticas sobre la aplicacion
procedimientos, de subvenciones, de de las técnicas de la auditoria
ODs). medioambiental a la actividad | O
fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 2,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 2,625




N T

TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 23 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO05)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 Publica: modificaciones y aspectos 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de sustanciales
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
La Auditoria en entornos de
- Técnicas de auditoria (Normas de Administracion Electrénica. La 1
Auditoria, Manuales  internos  de Auditoria de Sistemas de Informacién
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y Jornadas practicas sobre la aplicacion
procedimientos especificos de auditoria de las técnicas de la auditoria 05
(en entornos informatizados, andlisis de 2 medioambiental a la  actividad ! 2
datos, medioambiental, de eficacia y fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
eficiencia e impacto politicas publicas, de Jornadas précticas sobre la aplicacion
procedimientos, de subvenciones, de de las técnicas de la auditoria 05
ODs). medioambiental a la  actividad ’
fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 2,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 2,625
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 24 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO06)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a - EI Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 Publica: modificaciones y aspectos 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de sustanciales
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- La Auditoria en entornos de
Administracion Electronica. La 1
- Técnicas de auditoria (Normas de Auditoria de Sistemas de Informacion
Auditoria, Manuales internos  de - Jornadas  préacticas sobre la
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y aplicacion de las técnicas de la
procedimientos especificos de auditoria auditoria  medioambiental a la 0,5
(en entornos informatizados, andlisis de 2 actividad fiscalizadora del Tribunal de 2
datos, medioambiental, de eficacia y Cuentas
eficiencia e impacto politicas publicas, de - Jornadas  practicas  sobre la
procedimientos, de subvenciones, de aplicacion de las técnicas de la
ODs). auditoria  medioambiental a la 0,5
actividad fiscalizadora del Tribunal de
Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 2,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 2,625
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 21 — VERIFICADOR/A (5FFEVERO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a - EI Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 Publica: modificaciones y aspectos 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de sustanciales
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- La Auditoria en entornos de
Administracion Electronica. La 1
- Técnicas de auditoria (Normas de Auditoria de Sistemas de Informacion
Auditoria, Manuales internos  de - Jornadas  préacticas sobre la
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y aplicacion de las técnicas de la
procedimientos especificos de auditoria auditoria  medioambiental a la 0,5
(en entornos informatizados, andlisis de 2 actividad fiscalizadora del Tribunal de 2
datos, medioambiental, de eficacia y Cuentas
eficiencia e impacto politicas publicas, de - Jornadas  practicas  sobre la
procedimientos, de subvenciones, de aplicacion de las técnicas de la
ODs). auditoria  medioambiental a la 0,5
actividad fiscalizadora del Tribunal de
Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 2,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 2,625
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 17 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO04)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 Publica: modificaciones y aspectos 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de sustanciales
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
La Auditoria en entornos de
- Técnicas de auditoria (Normas de Administracién Electrénica. La 1
Auditoria, Manuales  internos  de Auditoria de Sistemas de Informacién
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y Jornadas practicas sobre la aplicacion
procedimientos especificos de auditoria de las técnicas de la auditoria 05
(en entornos informatizados, andlisis de 2 medioambiental a la  actividad ! 2
datos, medioambiental, de eficacia y fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
eficiencia e impacto politicas publicas, de Jornadas préacticas sobre la aplicacién
procedimientos, de subvenciones, de de las técnicas de la auditoria
ODs). medioambiental a la actividad | O
fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 2,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 2,625
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PUESTO N° 18 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO05)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 Publica: modificaciones y aspectos 0,5 0,5
General de Contabilidad, Normas de sustanciales
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
La Auditoria en entornos de
- Técnicas de auditoria (Normas de Administracion Electronica. La 1
Auditoria, Manuales  internos  de Auditoria de Sistemas de Informacion
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y Jornadas practicas sobre la aplicacion
procedimientos especificos de auditoria de las técnicas de la auditoria 05
(en entornos informatizados, andlisis de 2 medioambiental a la  actividad ! 2
datos, medioambiental, de eficacia y fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
eficiencia e impacto politicas publicas, de Jornadas practicas sobre la aplicacion
procedimientos, de subvenciones, de de las técnicas de la auditoria 05
ODSs). medioambiental a la  actividad '
fiscalizadora del Tribunal de Cuentas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 0
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 2,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 2,625
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SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

HERNANDEZ DOMINGUEZ, ANA ISABEL

RECIBIDO/
R ENTR HORA
ailiele S ORAS | |MPARTIDO
IDEA. Andlisis de datos (online) TR&SEH%&SE 15 RECIBIDO
Oficina contable del Tribunal de Cuentas T%EEE?&SE 20 RECIBIDO
Divulgacion de la Sede Electrénica del Tribunal de Cuentas T%ﬁgsﬁksDE 4 RECIBIDO
Los sistemas de informacién en la Administracién General TRIBUNAL DE
del Estado CUENTAS 255 RECIBIDO
Manejo del sistema de informaciéon Sorolla 2. Gestién INAP o5 RECIBIDO
presupuestaria
Técnicas de expresion escrita. Redaccion de informes TFESEH?kSD E 15 RECIBIDO
Plan General de Contabilidad Publica TFESEH%&SDE ﬁ%%ng?:; RECIBIDO
TEAMMATE (Departamento de Empresas Estatales) TFESEH?kSD E 20 RECIBIDO
a . TRIBUNAL DE
Utilizacion de IDEA en las auditorias CUENTAS 25 RECIBIDO
Normas para la formulacion de cuentas anuales TRIBUNAL DE
consolidadas CUENTAS 16 RECIBIDO
Instrumentos de comunicacion en el Tribunal de Cuentas. TRIBUNAL DE
La redaccién de informes CUENTAS 25 RECIBIDO
Incidencia de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para TRIBUNAL DE
la igualdad efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de CUENTAS 20 RECIBIDO
Cuentas
Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto TRIBUNAL DE
1514/2007, de 16 de noviembre. Andlisis de casos CUENTAS 15 RECIBIDO
concretos
Ny . TRIBUNAL DE
Instrumentos de comunicacion en el Tribunal de Cuentas CUENTAS 25 RECIBIDO
L o . TRIBUNAL DE
Gestion de auditoria CUENTAS 20 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad, aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
La fiscalizacion de la contratacion de las Administraciones TRIBUNAL DE
Publicas CUENTAS 20 RECIBIDO
Convocatoria 2007: realizacion del CURSO SELECTIVO
correspondiente a la Resolucion de 20 de diciembre de
2007, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, por la que TRIBUNAL DE
se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema CUENTAS 55 RECIBIDO

general de acceso libre y por promocién interna, en el
Cuerpo de Técnicos de Auditoria y Control Externo del
Tribunal de Cuentas.




PA N e Wi
TRRRN BEm e
TRINN BEm dOd0i

TRIBEUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e 2 Ul ORAS | |MPARTIDO
Curso préactico de Auditoria de preparacion de la 22 fase |CONSEJO GENERAL 16 RECIBIDO
practica del examen de auditor DE ECONOMISTAS
Curso a distancia de formacién tedrica para acceso al [CONSEJO GENERAL 184 RECIBIDO
Registro Oficial de Auditores de Cuentas DE ECONOMISTAS
Imparticién de ponencias de Contabilidad Financiera dentro
del curso selectivo para el acceso al C.S. de Letrados del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas. Convocatoria correspondiente al afio CUENTAS 35 IMPARTIDO
2019 (resolucion de la Presidencia del Tribunal de Cuentas
de 29 de abril de 2019)
Imparticién de ponencias de Contabilidad Financiera dentro
del curso selectivo para el acceso al C.S. de Letrados del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas. Convocatoria correspondiente al afio CUENTAS 55 IMPARTIDO
2016 (resolucion de la Presidencia del Tribunal de Cuentas
de 12 de diciembre de 2016)
Imparticién de ponencias de Contabilidad Financiera dentro
del curso selectivo para el acceso al C.S. de Letrados del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas. Convocatoria correspondiente al afio CUENTAS 12 IMPARTIDO
2015 (resolucién de la Presidencia del Tribunal de Cuentas
de 18 de diciembre de 2015)
Imparticion de ponencias de Contabilidad Financiera dentro
del curso selectivo para el acceso al C.S. de Letrados del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas. Convocatoria correspondiente al afio CUENTAS 75 IMPARTIDO
2014 (resolucién de la Presidencia del Tribunal de 18 de
diciembre de 2014)
Imparticion de ponencias en el curso de TEAMMATE TRIBUNAL DE > IMPARTIDO
(Departamento de Empresas Estatales). Afio 2012 CUENTAS




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 16 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF17)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
CURSOS PUNT. CURSOS PUNT.
HASTA
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y Gestion de auditoria 1
normas de fiscalizacion del Tribunal de
- - ) . 1,5 S o 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de auditoria, Utilizacion de IDEA en las auditorias 1
etc.).
Oficina contable del T. de Cuentas 1
- Planes Generales e Instrucciones de Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de Contabilidad Plan General de Contabilidad aprobado por
Publica y sus adaptaciones a los distintos R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre. 1
L . 1,5 . 15
ambitos  sectoriales, Plan General de Andlisis de casos concretos
Contabilidad, Normas de Consolidacién de El nuevo P.G. de Contabilidad, aprobado 1
Estados Contables y Cuentas Anuales). por R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre
IDEA. Andlisis de datos (online) 1
L . ” TEAMMATE (Departamento de Empresas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la Estatales) 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 —— - 2
Fiscue, Office 365). Imparticion de ponencias en el curso de
' TEAMMATE (Departamento de Empresas 1
Estatales). Afio 2012
- Normativa y/o fiscalizacién de la contratacién, ) o L
; ; L . : La fiscalizacion de la contratacion de las
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 o : L 1 1
P . ) P Administraciones Publicas
de la ética e integridad en el sector publico.
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién Suma
0.250 Incidencia d_e laLey Qrganlca 3/2007, de 22 dg marzo, para la igualdad 0125 0125
efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas
PUNTUACION TOTAL: 6,125




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 15 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF16)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
CURSOS PUNT. CURSOS PUNT.
HASTA
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y Gestién de auditoria 1
normas de fiscalizacion del Tribunal de
- - ) . 15 15
Cuentas, ejecucién de trabajos de auditoria, L o
etc.). Utilizacion de IDEA en las auditorias 1
Oficina contable del T. de Cuentas 1
- Planes Generales e Instrucciones de Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de Contabilidad Plan General de Contabilidad aprobado por
Publica y sus adaptaciones a los distintos R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre. 1
P . 1,5 . 15
ambitos  sectoriales, Plan General de Analisis de casos concretos
Contabilidad, Normas de Consolidacién de El nuevo P.G. de Contabilidad, aprobado 1
Estados Contables y Cuentas Anuales). por R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre
IDEA. Andlisis de datos (online) 1
L . - TEAMMATE (Departamento de Empresas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la Estatales) 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 —— - 2
Fiscue, Office 365). Imparticion de ponencias en el curso de
' TEAMMATE (Departamento de Empresas 1
Estatales). Afio 2012
- Normativa y/o fiscalizacion de la contratacion, . i
; ) L . ] La fiscalizacién de la contratacion de las
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 o ) L 1 1
P . ) P Administraciones Publicas
de la ética e integridad en el sector publico.
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
0.250 Incidencia d_e laLey Qrganlca 3/2007, de 22 dg marzo, para la igualdad 0125 0125
efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas
PUNTUACION TOTAL: 6,125




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 14 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF14)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
CURSOS PUNT. CURSOS PUNT.
HASTA
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y Gestién de auditoria 1
normas de fiscalizacion del Tribunal de
- - ) . 15 15
Cuentas, ejecucién de trabajos de auditoria, L L
etc.). Utilizacion de IDEA en las auditorias 1
Oficina contable del T. de Cuentas 1
- Planes Generales e Instrucciones de Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de Contabilidad Plan General de Contabilidad aprobado por
Publica y sus adaptaciones a los distintos R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre. 1
P . 1,5 . 15
ambitos  sectoriales, Plan General de Analisis de casos concretos
Contabilidad, Normas de Consolidacién de El nuevo P.G. de Contabilidad, aprobado 1
Estados Contables y Cuentas Anuales). por R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre
IDEA. Andlisis de datos (online) 1
L . - TEAMMATE (Departamento de Empresas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la Estatales) 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 —— - 2
Fiscue, Office 365). Imparticion de ponencias en el curso de
' TEAMMATE (Departamento de Empresas 1
Estatales). Afio 2012
- Normativa y/o fiscalizacion de la contratacion, . i
; ) L . ] La fiscalizacién de la contratacion de las
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 o ) L 1 1
P . ) P Administraciones Publicas
de la ética e integridad en el sector publico.
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
0.250 Incidencia d_e laLey Qrganlca 3/2007, de 22 dg marzo, para la igualdad 0125 0125
efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas
PUNTUACION TOTAL: 6,125




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 13 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF04)

ANEXO A PARTICIPANTE
MA
CURSOS PUNT. CURSOS el
HASTA
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y Gestién de auditoria 1
normas de fiscalizacion del Tribunal de
- - ) - 15 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de auditoria, L L
etc.). Utilizacion de IDEA en las auditorias 1
Oficina contable del T. de Cuentas 1
- Planes Generales e Instrucciones de Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de Contabilidad Plan General de Contabilidad aprobado por
Publica y sus adaptaciones a los distintos R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre. 1
L . 1,5 A 15
ambitos  sectoriales, Plan General de Andlisis de casos concretos
Contabilidad, Normas de Consolidacién de El nuevo P.G. de Contabilidad, aprobado 1
Estados Contables y Cuentas Anuales). por R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre
IDEA. Andlisis de datos (online) 1
L . ” TEAMMATE (Departamento de Empresas
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la Estatales) 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 — - 2
Fiscue, Office 365). Imparticion de ponencias en el curso de
' TEAMMATE (Departamento de Empresas 1
Estatales). Afio 2012
- Normativa y/o fiscalizacion de la contratacion, T, i
; ) L . - La fiscalizacion de la contratacion de las
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 . : - 1 1
P . ) P Administraciones Publicas
de la ética e integridad en el sector publico.
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién Suma
0.250 Incidencia dg laLey Qrganlca 3/2007, de 22 dg marzo, para la igualdad 0125 0125
efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas
PUNTUACION TOTAL: 6,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

HIDALGO BLANCO, M.? DOLORES

RECIBIDO/
R ENTR HORA
CURSO CENTRO ORAS | \mPARTIDO
Manual para la formulacion y el seguimiento de .
recomendaciones Tribunal de Cuentas 4,5 RECIBIDO
La manipulaciéon fraudulenta de las licitaciones publicas Tribunal de Cuentas 5 RECIBIDO
Jornada sobre andlisis de datos en los informes de .
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas Tribunal de Cuentas 5 RECIBIDO
Marco normativo aplicable a jurisdiccién contable, directo y
supletorio. Ultimos cambios normativos. Doctrina. El .
extraeus en ambito de jurisdiccion contable. Evolucion Tribunal de Cuentas 5 RECIBIDO
doctrinal y jurisprudencial.
La Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun y
la Ley 4Q/2015, de Régimen Jur|d|<_:9 del Segtor _Publlco: Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO
Repercusiones de la nueva regulacién en el ambito de la
fiscalizacion
Técnicas de fiscalizacion operativa: herramientas practicas
para valorar la eficiencia y la eficacia (impacto) de la gestiéon | Tribunal de Cuentas 15 RECIBIDO
publica
La auditoria en entornos de administracion electronica. La :
auditoria de sistemas de informacion Tribunal de Cuentas 15 RECIBIDO
El Plan General de Contabilidad Publica: modificaciones y .
aspectos sustanciales Tribunal de Cuentas 12 RECIBIDO
El Plan General de Contabilidad aplicable a las Entidades .
sin fines de lucro Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO
IDEA. Andlisis de datos Tribunal de Cuentas 15 RECIBIDO
El Régimen Juridico de los Convenios INAP 15 RECIBIDO
Auditing water issues TUNNISTUS 26 RECIBIDO
Auditing Waste Management TUNNISTUS 26 RECIBIDO
o o INSTITUTO DE
Analisis Practico del Plan General Contable. Avanzado ESTUDIOS EISCALES 28 RECIBIDO
- INSTITUTO DE
Plan General de Contabilidad ESTUDIOS EISCALES 28 RECIBIDO
Las Subvenciones Publicas, su control y justificacion. TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Incidencia en el &mbito de la responsabilidad contable CUENTAS




[

TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Office365. Aplicaciones colaborativas Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 22 — VERIFICADOR/A (6FCAVERO04)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS . CURSOS PUNT.
HASTA
El Plan General de Contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de Publica: modificaciones y aspectos 0,5
contabilidad  (Plan  General  de sustanciales _
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las Entidades sin fines de 0,5 2
General de Contabilidad, Normas de lucro
Consolidacion de Estados Contables y Andlisis Practico del Plan General 1
Cuentas Anuales). Contable. Avanzado
Plan General de Contabilidad 1
o .y Técnicas de fiscalizacion operativa:
- Técnicas de auditoria (Normas de herramientas practicas para valorar la 1
Auditoria, ~ Manuales internos  de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
f|scal|é§1c[on del Tr|bu2_&1l, er;jtre otgc_)s) y gestion publica
(en entornos mformatizados, andlisis de | 2 | - L3 audioria en entormos  de 2
> . P administracién electronica. La 1
datos, medioambiental, de eficacia y auditoria de sistemas de informacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de - —
procedimientos, de subvenciones, de Las Subvenciones Publicas, su control
oDS). y justificacion. Incidencia en el ambito 0,5
de la responsabilidad contable
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 IDEA. Andlisis de datos 1 1
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 23 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO05)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS . CURSOS PUNT.
HASTA
El Plan General de Contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de Publica: modificaciones y aspectos 0,5
contabilidad  (Plan  General  de sustanciales _
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las Entidades sin fines de 0,5 2
General de Contabilidad, Normas de lucro
Consolidacion de Estados Contables y Andlisis Practico del Plan General 1
Cuentas Anuales). Contable. Avanzado
Plan General de Contabilidad 1
o .y Técnicas de fiscalizacion operativa:
- Técnicas de auditoria (Normas de herramientas practicas para valorar la 1
Auditoria, ~ Manuales internos  de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
f|scal|é§1c[on del Tr|bu2_&1l, er;jtre otgc_)s) y gestion publica
(en entornos mformatizados, andlisis de | 2 | - L3 audioria en entormos  de 2
> . P administracién electronica. La 1
datos, medioambiental, de eficacia y auditoria de sistemas de informacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de - —
procedimientos, de subvenciones, de Las Subvenciones Publicas, su control
oDS). y justificacion. Incidencia en el ambito 0,5
de la responsabilidad contable
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 IDEA. Andlisis de datos 1 1
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 24 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO06)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS . CURSOS PUNT.
HASTA
El Plan General de Contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de Publica: modificaciones y aspectos 0,5
contabilidad  (Plan  General  de sustanciales _
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las Entidades sin fines de 0,5 2
General de Contabilidad, Normas de lucro
Consolidacion de Estados Contables y Andlisis Practico del Plan General 1
Cuentas Anuales). Contable. Avanzado
Plan General de Contabilidad 1
o .y Técnicas de fiscalizacion operativa:
- Técnicas de auditoria (Normas de herramientas practicas para valorar la 1
Auditoria, ~ Manuales internos  de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
f|scal|é§1c[on del Tr|bu2_&1l, er;jtre otgc_)s) y gestion publica
(en entornos mformatizados, andlisis de | 2 | - L3 audioria en entormos  de 2
> . P administracién electronica. La 1
datos, medioambiental, de eficacia y auditoria de sistemas de informacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de - —
procedimientos, de subvenciones, de Las Subvenciones Publicas, su control
oDS). y justificacion. Incidencia en el ambito 0,5
de la responsabilidad contable
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 IDEA. Andlisis de datos 1 1
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 17 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO04)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS . CURSOS PUNT.
HASTA
El Plan General de Contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de Publlca:_ modificaciones y aspectos 0,5
contabilidad  (Plan  General  de sustanciales _
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las Entidades sin fines de 0,5 2
General de Contabilidad, Normas de lucro
Consolidacién de Estados Contables y Andlisis Practico del Plan General 1
Cuentas Anuales). Contable. Avanzado
Plan General de Contabilidad 1
o .y Técnicas de fiscalizacion operativa:
- Técnicas de auditoria (Normas de herramientas practicas para valorar la 1
Auditoria, ~ Manuales internos  de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
f|scal|é§1c[on del Tr|bu2_&1l, er;jtre otgc_)s) y gestion publica
oo e ia | 5 | L sutoris en entomos e 2
> . PO administracion electronica. La 1
datos, medioambiental, de eficacia y auditoria de sistemas de informacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de - —
procedimientos, de subvenciones, de Las Subvenciones Publicas, su
oDS). control y justificacion. Incidencia en el 0,5
ambito de la responsabilidad contable
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 - — - 1,5
Fiscue, Access, Office 365). Office365. Aplicaciones colaborativas 0,5
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5,5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 18 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO05)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS . CURSOS PUNT.
HASTA
El Plan General de Contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de Publlca:_ modificaciones y aspectos 0,5
contabilidad  (Plan  General  de sustanciales _
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las Entidades sin fines de 0,5 2
General de Contabilidad, Normas de lucro
Consolidacién de Estados Contables y Andlisis Practico del Plan General 1
Cuentas Anuales). Contable. Avanzado
Plan General de Contabilidad 1
o .y Técnicas de fiscalizacion operativa:
- Técnicas de auditoria (Normas de herramientas practicas para valorar la 1
Auditoria, ~ Manuales internos  de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
f|scal|é§1c[on del Tr|bu2_&1l, er;jtre otgc_)s) y gestion publica
(e entornos informatizados, andlisis de | 2 La_audioria e entomos  de 2
d - . P administracion electrénica. La 1
atos, medioambiental, de eficacia y auditoria de sistemas de informacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de - —
procedimientos, de subvenciones, de Las Subvenciones Publicas, su
oDS). control y justificacion. Incidencia en el 0,5
ambito de la responsabilidad contable
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 - — - 1,5
Fiscue, Access, Office 365). Office365. Aplicaciones colaborativas 0,5
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5,5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccién de Recursos Humanos

PUESTO N° 21 - VERIFICADOR/A (SFFEVERO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
R . R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
El Plan General de Contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de Publ|ca:_ modificaciones y aspectos 0,5
contabilidad  (Plan  General  de sustanciales _
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a El Plan General de Contabilidad
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 aplicable a las Entidades sin fines de 0,5 2
General de Contabilidad, Normas de lucro
Consolidacion de Estados Contables y Anédlisis Practico del Plan General 1
Cuentas Anuales). Contable. Avanzado
Plan General de Contabilidad 1
o L Técnicas de fiscalizacion operativa:
- Técnicas de auditoria (Normas de herramientas practicas para valorar la 1
Auditoria, ~ Manuales internos  de eficiencia y la eficacia (impacto) de la
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y gestion publica
procedimientos especificos de auditoria la auditoria _en entornos de
(en entornos informatizados, andlisis de 2 administracion electronica La 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y L . ; o,
o ) ) oo auditoria de sistemas de informacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de - —
procedimientos, de subvenciones, de Las S_u_bve_rpmnes Publicas, su (;ont_rol
oDS). y justificacion. Incidencia en el ambito 0,5
de la responsabilidad contable
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 IDEA. Andlisis de datos 1 1
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccién de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

HIGUERAS GARROBO, ANA ISABEL

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector
publico y su incidencia en la fiscalizacion de contratos. La TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
gestiébn y control de los contratos patrimoniales de la CUENTAS
Administracion
Técnicas para exponer los resultados de la Fiscalizacion en los TRIBUNAL DE
informes CUENTAS 12,5 RECIBIDO
o - TRIBUNAL DE
Consolidacion de cuentas en el sector publico CUENTAS 25 RECIBIDO
TEAM MATE (Departamento de empresas estatales y otros TRIBUNAL DE
entes publicos) CUENTAS 10 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
TEAM MATE (Departamento de empresas estatales) CUENTAS 10 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
Las normas internacionales de Contabilidad, su implantacion TRIBUNAL DE
en la Union Europea CUENTAS 16 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
Curso general sobre OFFICE 2000 CUENTAS 18 RECIBIDO
e . TRIBUNAL DE
Fiscalizacion de Cuentas consolidadas CUENTAS 10 RECIBIDO
. . L TRIBUNAL DE
Novedades normativas en materia de contratacion CUENTAS 10 RECIBIDO
< TRIBUNAL DE
Procesador de textos WORD-97 BASICO CUENTAS 20 RECIBIDO
Fiscalizacion de operaciones con transcendencia tributaria Espuela d,e Ig 32 RECIBIDO
Hacienda Publica
Ejecucién del trabajo de Auditoria ES.CUE|a d? Iz_a 36 RECIBIDO
Hacienda Publica
Curso teodrico-practico de introduccion y aplicacion del nuevo INAP 48 RECIBIDO
Plan General Contable
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de una Auditoria Es_cuela d,e Ig 16 RECIBIDO
Hacienda Publica
Apl|(.:rfu:|on préactica del manual de fISC?.hZS.CIOI’I operativa 9 de TRIBUNAL DE
gestién aprobado por el pleno del Tribunal el 30 de abril de 15 RECIBIDO
CUENTAS
2015
CENTRO DE
Monografico de andlisis de estados econdmico-financieros ESTUDIOS 42 RECIBIDO
FINANCIEROS
CENTRO DE
Monografico de contabilidad de gestion y sistemas de costes ESTUDIOS 42 RECIBIDO
FINANCIEROS
CENTRO DE
Monografico de consolidacion de estados financieros ESTUDIOS 60 RECIBIDO

FINANCIEROS
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

PUESTO N° 12 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(4FEEJUA09)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS e
HASTA )
Técnicas para exponer los resultados de la 05
Fiscalizacién en los informes '
Fiscalizacién de Cuentas consolidadas 0,5
Fiscalizacion de  operaciones con 1
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y transcendencia tributaria
normas de fiscalizacion del Tribunal de Ejecucion del trabajo de Auditoria 1
- ) . L 1,5 - — 1,5
Cuentas, ejecucion de trabajos de auditoria, Instrumentos de apoyo en la ejecucion de 1
etc.). una Auditoria
Aplicacion  practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion 1
aprobado por el pleno del Tribunal el 30 de
abril de 2015
El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 1
- Planes Generales e Instrucciones de 16 de noviembre - -
contabilidad (Plan General de Contabilidad Las _normas - mternagmnales _Qe
L . - Contabilidad, su implantacién en la Unién 1
Plblica y sus adaptaciones a los distintos 15 Euro
PR . s pea 15
ambitos ~ sectoriales,  Plan General de Consolidacién de cuentas en el sector
Contabilidad, Normas de Consolidacion de bli 1
Estados Contables y Cuentas Anuales). publico — — - —
Curso tedrico-practico de introduccion y
aplicacion del nuevo Plan General 1
Contable
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 leztgt'\:l IeMsATcI)_:trgzeé)r?tggmgSIti(c:ods? empresas 0,5 0,5
Fiscue, Office 365). y P
La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del sector publico y su incidencia
- Normativa y/o fiscalizacion de la contratacion, en la fiscalizacion de contratos. La gestion 05
de sistemas de informacién, medioambiental y 1 y control de los contratos patrimoniales de 1
de la ética e integridad en el sector publico. la Administracién
Novedades normativas en materia de 05
contratacion '
SUMA 4.5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

LADARIA GALLARDO, MARIA CARMEN

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e AL, ORAS | |mPARTIDO
La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector
Publico y su incidencia en la fiscalizacién de contratos. La .
gestion y control de los contratos patrimoniales de la Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO
Administracién
Apllcamor_l, informética para la fiscalizacion de la Tribunal de Cuentas 6.5 RECIBIDO
contratacion
Manual de estilo Tribunal de Cuentas 3 RECIBIDO
Excel 2003 GENERAL Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
La estabilidad presupuestaria Tribunal de Cuentas 8 RECIBIDO
Auditorias contables en la Administracion General del CC.00 130 RECIBIDO
Estado
HOJA DE CALCULO EXCEL 97 (2000) Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
HOJA DE CALCULO EXCEL 97 (2001) Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
Procesador de textos WORD-97 BASICO Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
Seminario sobre normas de auditoria y fiscalizacion Tribunal de Cuentas 8 RECIBIDO
El Plan General de Contabilidad Escuela d? I? Hacienda 20 RECIBIDO
Publica
Interpretacion de documentos econdmico-financieros EscueIaF()JIEbIEICZamenda 20 RECIBIDO
Curso. de formamon sobre Contabilidad Publica. Tribunal de Cuentas 30 RECIBIDO
Organismos Autébnomos
Curs.o. de 5 formacion sobre Contabilidad Publica. Tribunal de Cuentas 30 RECIBIDO
Administracion General del Estado
Ley y reglamento de contratos de las Administraciones INAP 50 RECIBIDO
Sesiones practicas de Excel 4.0 Tribunal de Cuentas 8 RECIBIDO
Sesiones practicas de WordPerfect 5.1 Tribunal de Cuentas 5 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 4 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(2FPAJUAO07)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS ] CURSOS PUNT.
HASTA
- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales de fiscalizacion del Tribunal de 15 Auditorias contables en la 1 1
Cuentas, ejecucion de trabajos de ' Administracién General del Estado
auditoria, etc.).
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad 1
contabilidad (Plan General de Curso de formacion sobre
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Contabilidad Publica. Organismos 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 Auténomos 1,5
General de Contabilidad, Normas de curso de formacion sobre
consolidacion de Estados Contables y Contabilidad Publica. Administracion 1
Cuentas Anuales). General del Estado
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Excel 2003 GENERAL 1 1
IDEA, Fiscue).
La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del Sector Publico y su
incidencia en la fiscalizacién de 05
L, contratos. La gestion y control de los ’
- Contratacion. 1 contratos  patrimoniales de la 1
Administracion
Ley y reglamento de contratos de las 1
Administraciones
SUMA 4,5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 3 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(2FPAJUAO3)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
R ] R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales de fiscalizacion del Tribunal de 15 Auditorias contables en la 1 1
Cuentas, ejecucion de trabajos de ' Administracién General del Estado
auditoria, etc.).
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad 1
contabilidad (Plan General de Curso de formacion sobre
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Contabilidad Publica. Organismos 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 Auténomos 15
General de Contabilidad, Normas de curso de formacion sobre
consolidacion de Estados Contables y Contabilidad Publica. Administracion 1
Cuentas Anuales). General del Estado
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Excel 2003 GENERAL 1 1
IDEA, Fiscue).
La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del Sector Publico y su
incidencia en la fiscalizacion de 05
L, contratos. La gestion y control de los ’
- Contratacion. 1 contratos  patrimoniales de la 1
Administracion
Ley y reglamento de contratos de las 1
Administraciones
SUMA 4,5
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

LOPEZ SANCHEZ, ESTEFANIA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO

. L . TRIBUNAL DE
Oficce365. Aplicaciones colaborativas CUENTAS 10 RECIBIDO
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE
género CUENTAS 10 RECIBIDO
El régimen juridico de los Convenios INAP 15 RECIBIDO

. L, S . TRIBUNAL DE

La manipulacién fraudulenta de las licitaciones publicas CUENTAS 5 RECIBIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el gjercicio de la funcion fiscalizadora CUENTAS
Manual para la formulacién y el seguimiento de TRIBUNAL DE
recomendaciones CUENTAS 4,50 RECIBIDO
La auditoria en entornos de administracién electronica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacién CUENTAS
Las subvenciones publicas, su control y justificacion. TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Incidencia en el ambito de la responsabilidad contable CUENTAS
La agenda 2030. Participacion de las entidades
fiscalizadoras superiores (EFS) en la fiscalizacion de la TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
implementacion de los objetivos de desarrollo sostenible CUENTAS
(ODS)
Inglés Online Nivel B1 INAP 100 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N°9 - VERIFICADOR/A (2FPAVERO05)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS T CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Pudblica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 0
General de Contabilidad, Normas de
consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- La auditoria en entornos de
- Técnicas de auditoria (Normas de administracion electronica. La 1
Auditoria, Manuales internos de auditoria de sistemas de informacién
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y - Las subvenciones publicas, su control
procedimientos especificos de auditoria y justificacion. Incidencia en el ambito 0,5
(en entornos informatizados, analisis de 2 de la responsabilidad contable 2
datos, medioambiental, de eficacia y La agenda 2030. Participacion de las
eficiencia e impacto politicas publicas, de entidades fiscalizadoras superiores
procedimientos, de subvenciones, de (EFS) en la fiscalizacion de la 0,5
oDS implementacién de los objetivos de
desarrollo sostenible (ODS)
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
Fiscalizacion (Excel, TeamMate, Access, ) L .
IDEA, Fiscue, Office365 - Aplicaciones 1,5 Oficce365. Aplicaciones colaborativas 0,5 0,5
colaborativas).
Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica. 0,5 Contratos del Sector Publico en el 0,5 0,5
ejercicio de la funcion fiscalizadora
SUMA 3
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
HASTA CURSOS PUNT. | SUMA
0,250 Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género (online) 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 3,125
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TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

MARTIN BENITO, SONIA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcion fiscalizadora CUENTAS
Buenas practicas para el uso de recursos TIC en el puesto TRIBUNAL DE
de trabajo CUENTAS 10 RECIBIDO
Jornada sobre andlisis de datos en los informes de TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
fiscalizacién del Tribunal de Cuentas CUENTAS
Marco normativo aplicable a jurisdiccion contable, directo y|
supletorio. Ultimos cambios normativos. Doctrina. El
extraneus en ambito de jurisdiccion contable. Evolucion TR&EEE#/L\;)E 5 RECIBIDO
doctrinal y jurisprudencial. Cuestiones susceptibles de
posibles reformas legislativas
Técnicas de fiscalizacion operativa: herramientas practicas) TRIBUNAL DE
para valorar la eficiencia y la eficacia (impacto) de la Gestion 15 RECIBIDO
L CUENTAS
Publica
La auditoria en entornos de administracion electronica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacién CUENTAS
TRIBUNAL DE
IDEA CUENTAS 20 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Técnicas para exponer los resultados de la fiscalizaciéon en TRIBUNAL DE
los informes CUENTAS 125 RECIBIDO
Aplicacion practica de las tecnologias de la informacioén al TRIBUNAL DE
procedimiento de fiscalizacion CUENTAS 10 RECIBIDO
El dafio a los caudales publicos: su determinacion, valoracion TRIBUNAL DE
y prueba CUENTAS 8 RECIBIDO
Aplicacién practica del manual de fiscalizacién operativa o de| TRIBUNAL DE
gestion, aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas el 30 CUENTAS 15 RECIBIDO
de abril de 2015
. TRIBUNAL DE
Manual de estilo CUENTAS 3 RECIBIDO
Fiscalizacion de convenios y encomiendas de gestion TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
realizadas por Organos de la Administraciéon Publica CUENTAS
La calidad en la auditoria y en los informes que recogen sus TRIBUNAL DE
resultados CUENTAS 10 RECIBIDO
. i o . - TRIBUNAL DE
Tramites de fiscalizacién por medio de la Sede Electronica CUENTAS 5 RECIBIDO
Auditoria de sistemas de informacién como parte integrante TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
del analisis del control interno CUENTAS
Aplicacion practica del manual de procedimientos de
fiscalizacién de regularidad, aprobado por el Pleno del TFEIEEH'?}Z\gE 10 RECIBIDO

Tribunal de Cuentas el 30 de junio de 2015
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TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Impactos del derecho a la proteccion de datos en el ejercicio TRIBUNAL DE
de la funcion fiscalizadora CUENTAS 10 RECIBIDO
INTERVENCION
Introduccion a la auditoria informatica GENERAL DE LA S. 15 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
Estabilidad presupuestaria, transparencia y buen gobierno GENERAL DE LA S. 18 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
Modificaciones de la ley de Contratos del Sector Publico GENERAL DE LA S. 10 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
Reciclaje de auditoria financiera y técnicas de muestreo GENERAL DE LA S. 24 RECIBIDO
SOCIAL
Nueva norma técnica sobre informes de auditoria de cuentas lNTERVENCION
anuales emitidos por la IGAE GENERAL ADMON. / RECIBIDO
P DEL ESTADO
INTERVENCION
Convenios de colaboracion y su fiscalizacion GENERAL DE LA S. 10 RECIBIDO
SOCIAL
Auditoria en prevencion de riesgos laborales FSP UGT 70 RECIBIDO
. . . INTERVENCION
ézrr)]iﬁtrc;sal de Seguridad Social contenidos en la Ley GENERAL DE LA S, 15 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
Control financiero de fondos comunitarios GENERAL DE LA S. 11 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
Control financiero permanente GENERAL DE LA S. 15 RECIBIDO
SOCIAL
; ESCUELA DE
Ley General de Subvenciones HACIENDA PUBLICA 28 RECIBIDO
ESCUELA DE
Ley General Presupuestaria HACIENDA PUBLICA 28 RECIBIDO
ESCUELA DE
Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas HACIENDA PUBLICA 28 RECIBIDO
Modificaciones introducidas por la Ley 27/2011, sobre INTERVENCION
actualizacion, adecuacién y modernizacion del sistema de lag GENERAL DE LA S. 10 RECIBIDO
Seguridad Social SOCIAL
Curso de Mercados de Renta Variable y Renta Fija INSTITUO BME 51 RECIBIDO
INTERVENCION
La Ley de Contratos del Sector Publico GENERAL DE LA S. 10 RECIBIDO
SOCIAL
e - INSTITUTO DE
Contratacién del Sector Publico ESTUDIOS FISCALES 28 RECIBIDO
INTERVENCION
El nuevo Plan General de Contabilidad adaptado a las NIC GENERAL DE LA S. 18,5 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
El nuevo Plan General de Contabilidad Publica GENERAL DE LA S. 25 RECIBIDO
SOCIAL
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TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
. - . INTERVENCION
La gdaptamon Qel Plan Gen.eral de Contabllldaq Publlca} alas GENERAL DE LA S. 20 RECIBIDO
Entidades que integran el sistema de la Seguridad Social SOCIAL
e . ESCUELA DE
Analisis Practico del Plan General Contable. Avanzado HACIENDA PUBLICA 28 RECIBIDO
o ., ESCUELA DE
Procedimiento de Recaudacion HACIENDA PUBLICA 28 RECIBIDO
. . ESCUELA DE
Ley General Tributaria HACIENDA PUBLICA 28 RECIBIDO
Ley 7/2007, de 12 de abril del Estatuto Basico del Empleado SAP 60 RECIBIDO
Publico
Sistema de informacién contable de las Mutuas de accidentes| INTERVENCION
de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad GENERAL DE LA S. 17 RECIBIDO
Social (SICOMAT) — Marzo 2018 SOCIAL
Sistema de informacioén contable de las Mutuas de accidentes| INTERVENCION
de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridadd GENERAL DE LA S. 14 RECIBIDO
Social (SICOMAT) — Diciembre 2018 SOCIAL
INTERVENCION
Word Basico GENERAL DE LA S. 15 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
Excel Basico GENERAL DE LA S. 12 RECIBIDO
SOCIAL
INTERVENCION
PowerPoint Basico GENERAL DE LA S. 3 RECIBIDO
SOCIAL
CIS/ INTERVENCION
Microsoft Excel avanzado GENERAL DE LA S. 15 RECIBIDO
SOCIAL
CIS/ INTERVENCION
Microsoft Access avanzado GENERAL DE LA S. 15 RECIBIDO
SOCIAL
CIS/ INTERVENCION
PowerPoint GENERAL DE LA S. 10 RECIBIDO
SOCIAL
AUDINFOR, S.L./
Excel avanzado y Access para auditores INTERVENCION 21 RECIBIDO
GENERAL DE LA S.




TRIBEUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 10 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (3FASJUF02)

ANEXO A

PARTICIPANTE

CURSOS

PUNT.
HASTA

CURSOS

PUNT.

SUMA

- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y
normas de fiscalizacion del Tribunal de
Cuentas, ejecucion de trabajos de auditoria,
etc.).

1,5

Introduccién a la auditoria medioambiental.
Nueva perspectiva fiscalizadora en el
Tribunal de Cuentas

0,5

Técnicas para exponer los resultados de la
fiscalizacién en los informes

0,5

Fiscalizacion de convenios y encomiendas
de gestion realizadas por Organos de la
Administracion Publica

0,5

La calidad en la auditoria y en los informes
que recogen sus resultados

0,5

Aplicacion practica del manual de
procedimientos de fiscalizacion de
regularidad, aprobado por el Pleno del
Tribunal de Cuentas el 30 de junio de 2015

0,5

Impactos del derecho a la proteccion de
datos en el ejercicio de la funcion
fiscalizadora

0,5

Reciclaje de auditoria financiera y técnicas
de muestreo

Auditoria en
laborales

prevencion de riesgos

1,5

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de Contabilidad
Publica y sus adaptaciones a los distintos
ambitos  sectoriales, Plan General de
Contabilidad, Normas de Consolidacion de
Estados Contables y Cuentas Anuales).

1,5

El nuevo Plan General de Contabilidad
adaptado a las NIC

El nuevo Plan General de Contabilidad
Pudblica

La adaptacién del Plan General de
Contabilidad Publica a las Entidades que
integran el sistema de la Seguridad Social

Andlisis Practico del Plan General
Contable. Avanzado

Sistema de informacion contable de las
Mutuas de accidentes de trabajo vy
enfermedades  profesionales de la
Seguridad Social (SICOMAT) — Diciembre
2018

0,5

1,5

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (TeamMate, Excel, Access, IDEA,
Fiscue).

IDEA

Microsoft Excel avanzado

Microsoft Access avanzado

- Auditoria operativa, de sistemas de
informacién y en entornos de administracion
electrénica.

Técnicas de fiscalizacion operativa:
herramientas practicas para valorar la
eficiencia y la eficacia (impacto) de la
Gestion Publica

Auditoria de sistemas de informacién como
parte integrante del analisis del control
interno

0,5

Aplicacion practica de las tecnologias de la
informacion al procedimiento de
fiscalizacién

0,5

Introduccién a la auditoria informatica

La auditoria en entornos de administracion
electrénica. La auditoria de sistemas de
informacion

Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion,
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015

SUMA
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

MARTIN MANJON-CABEZA, MIGUEL

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e AL, ORAS | |MPARTIDO
La Auditoria en entornos de la Administracién Electronica. TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
La Auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Secto TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcién fiscalizadora CUENTAS
La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los TRIBUNAL DE 6 RECIBIDO
prondsticos de foro econémico mundial CUENTAS
El Plan General de Contabilidad Publica: Modificaciones y TRIBUNAL DE
aspectos sustanciales CUENTAS 12 RECIBIDO
Aplicacion préctica de las tecnologias de la informacién al TRIBUNAL DE
procedimiento de fiscalizacion CUENTAS 15 RECIBIDO
Fiscalizacion de las cuentas anuales consolidadas. Casos TRIBUNAL DE
practicos CUENTAS 10 RECIBIDO
Regulaciéon del Régimen Juridico de control interno en las TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
entidades del Sector Pablico Local CUENTAS
. . - . . INSTITUTO DE
Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas ESTUDIOS FISCALES 28 RECIBIDO
. INSTITUTO DE
Ley General de Subvenciones ESTUDIOS FISCALES 28 RECIBIDO
s . INSTITUTO DE
Analisis practico del Plan General Contable. Avanzado ESTUDIOS FISCALES 28 RECIBIDO
Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico INSTITUTO DE 28 RECIBIDO

ESTUDIOS FISCALES
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R GE
TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 25 - VERIFICADOR/A (7FELVERO03)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS punt, |
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad (Plan General de Publica: Modificaciones y aspectos 0,5
Contabilidad Pudblica y sus adaptaciones a sustanciales
- N b 2 1,5
los distintos ambitos sectoriales, Plan Andlisi _ del Pl |
General de Contabilidad, Normas de nalsle p'gactlcod e an Genera 1
Consolidacion de Estados Contables). Contable. Avanzado
- Técnicas de auditoria (Normas de La Auditoria en entornos de la
Auditoria, Manuales internos de Administracion Electronica. La 1
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y Auditoria de sistemas de informacién
procedimientos especificos de auditoria Aplicacion practica de las tecnologias
(en entornos informatizados, anélisis de 2 de la informacion al procedimiento de 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y fiscalizacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de -
procedimientos, de subvenciones, de Fiscalizacion de las cuentas anuales 05
ODS). consolidadas. Casos préacticos !
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 0
rendicion de cuentas de entidades
locales).
Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el 0,5
- Contratacion publica. 0,5 ejercicio de la funcién fiscalizadora 0,5
Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1
Publico
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los prondsticos
sz de foro econémico mundial Oz Oz

PUNTUACION TOTAL: 4,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 26 — VERIFICADOR/A (7FELVER11)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS punt, |
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad (Plan General de Publica: Modificaciones y aspectos 0,5
Contabilidad Pudblica y sus adaptaciones a sustanciales
- N ! 2 1,5
los distintos ambitos sectoriales, Plan Andlisi _ del Pl |
General de Contabilidad, Normas de na|S|s| practico de an Genera 1
Consolidacion de Estados Contables). Contable. Avanzado
- Técnicas de auditoria (Normas de La Auditoria en entornos de la
Auditoria, Manuales internos de Administracion Electronica. La 1
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y Auditoria de sistemas de informacién
procedimientos especificos de auditoria Aplicacion practica de las tecnologias
(en entornos informatizados, andlisis de 2 de la informacion al procedimiento de 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y fiscalizacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de -
procedimientos, de subvenciones, de Fiscalizacion de las cuentas anuales 05
ODS). consolidadas. Casos préacticos !
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 0
rendicion de cuentas de entidades
locales).
Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el 0,5
- Contratacion publica. 0,5 ejercicio de la funcién fiscalizadora 0,5
Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1
Publico
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los prondsticos
sz de foro econémico mundial Oz Oz

PUNTUACION TOTAL: 4,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 27 — VERIFICADOR/A (7FELVER12)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
R ] R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad (Plan General de Publica: Modificaciones y aspectos 0,5
Contabilidad Pudblica y sus adaptaciones a sustanciales
-~ - ! 2 15
los distintos ambitos sectoriales, Plan L, .
General de Contabilidad, Normas de AnaI|S|s| practico del Plan General 1
Consolidacion de Estados Contables). Contable. Avanzado
- Técnicas de auditoria (Normas de La Auditoria en entornos de la
Auditoria, Manuales internos  de Administracién Electrénica. La 1
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y Auditoria de sistemas de informacién
procedimientos especificos de auditoria Aplicacion practica de las tecnologias
(en entornos informatizados, anélisis de 2 de la informacion al procedimiento de 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y fiscalizacion
eficiencia e impacto politicas publicas, de -
procedimientos, de subvenciones, de Fiscalizacion de las cuentas anuales 0.5
ODS). consolidadas. Casos préacticos '
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 0
rendicion de cuentas de entidades
locales).
Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el 0,5
- Contratacion publica. 0,5 ejercicio de la funcién fiscalizadora 0,5
Ley 9/2017, de Contratos del Sector 1
Publico
SUMA 4
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los prondsticos
dzs de foro econémico mundial Lazs Lazs

PUNTUACION TOTAL: 4,125
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

MARTINEZ BENEDICTO, TERESA

RECIBIDO/
R ENTR HORA
e AL, ORAS | |MPARTIDO
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE
género CUENTAS 10 RECIBIDO
Sistemas de prevencion de delitos para personas juridicas | TRIBUNAL DE 115 RECIBIDO
su fiscalizacion por el Tribunal de Cuentas CUENTAS !
Las fiscalizaciones medioambientales como parte de
funcion fiscalizadora del Tribunal de Cuentas en la TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
implementacion de los objetivos de desarrollo sostenible CUENTAS
(ODS)
La Auditoria en entornos de Administracion Electrénica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
Auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
. . _— TRIBUNAL DE
Aspectos contables de la tributacion. Casos practicos CUENTAS 10 RECIBIDO
Tramitacion electrénica de la fiscalizacion de las TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
contabilidades electores (FISCELECT) CUENTAS
Fiscalizacion de las cuentas anuales consolidadas. Casos TRIBUNAL DE
practicos CUENTAS 10 RECIBIDO
Apllcac_|or_1 practica de !as t_gcnolog|as de la informacién al TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
procedimiento de fiscalizacion CUENTAS
Excel avanzado INAP 20 RECIBIDO
Inglés online nivel B1 INAP 100 RECIBIDO
Contratacion administrativa (basico) (online) INAP 20 RECIBIDO
Gestion basica de los Recursos Humanos (online) INAP 25 RECIBIDO
Introducing to environmental auditing in the public sector UNIVE.isRIR'?D DE 26 RECIBIDO
Auditing environmental impacts of infraestructure UNIVERSIDAD DE 26 RECIBIDO
TARTU
s . INSTITUTO DE
Analisis practico del Plan General Contable. Avanzado ESTUDIOS FISCALES 28 RECIBIDO
- INSTITUTO DE
Plan General de Contabilidad ESTUDIOS EISCALES 28 RECIBIDO
Contratacion Administrativa (basico) (online) INAP 20 RECIBIDO
g . . TRIBUNAL DE
Edicion de ficheros PDF con Foxit PhantomPDF CUENTAS 10 RECIBIDO
Gestion basica de los recursos humanos (On line) INAP 30 RECIBIDO
INSTITUTO DE LA
Formacion para la implantacion en planes y medidas de MUJER Y PARA LA 30 RECIBIDO
igualdad en las empresas IGUALDAD DE
OPORTUNID.
Excel avanzado INAP 20 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
. INSTITUTO DE
Ley General de Subvenciones ESTUDIOS FISCALES 28 RECIBIDO
. L . TRIBUNAL DE
Office365. Aplicaciones colaborativas CUENTAS 10 RECIBIDO




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 25 - VERIFICADOR/A (7FELVERO03)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
R . R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
- Planes Generales e Instrucciones de P P
contabilidad (Plan General de - Andlisis practico del Plan General 1
- LN . Contable. avanzado
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
- L ! 2 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de - Plan General de Contabilidad 1
Consolidacion de Estados Contables).
- Las fiscalizaciones medioambientales
como parte de funcién fiscalizadora
- Técnicas de auditoria (Normas de del Tribunal de Cuentas en la 0,5
Auditoria, Manuales internos de implementacion _de los objetivos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y desarrollo.so'lstemble (ODS)
procedimientos especificos de auditoria - La Auditoria en entornos de
(en entornos informatizados, anélisis de 2 Administracion Electronica. La 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y Auditoria de sistemas de informacién
eficiencia e impacto politicas publicas, de - Fiscalizacién de las cuentas anuales 05
procedimientos, de subvenciones, de consolidadas. Casos practicos '
ODs). - Aplicacion préctica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 0,5
fiscalizacion
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 - Excel avanzado 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacién pblica. 0.5 - Contratacion administrativa (basico) 1 05
(online)
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
0,250 Formacién para la implantacion en planes y medidas de igualdad en las 0125 0,250
empresas ’

PUNTUACION TOTAL: 5,750




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 26 — VERIFICADOR/A (7FELVER11)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
R . R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
- Planes Generales e Instrucciones de P P
contabilidad (Plan General de - Andlisis practico del Plan General 1
- LN . Contable. avanzado
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
- L ! 2 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de - Plan General de Contabilidad 1
Consolidacion de Estados Contables).
- Las fiscalizaciones medioambientales
como parte de funcién fiscalizadora
- Técnicas de auditoria (Normas de del Tribunal de Cuentas en la 0,5
Auditoria, Manuales internos de implementacion _de los objetivos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y desarrollo.so'lstemble (ODS)
procedimientos especificos de auditoria - La Auditoria en entornos de
(en entornos informatizados, anélisis de 2 Administracion Electronica. La 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y Auditoria de sistemas de informacién
eficiencia e impacto politicas publicas, de - Fiscalizacién de las cuentas anuales 05
procedimientos, de subvenciones, de consolidadas. Casos practicos '
ODs). - Aplicacion préctica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 0,5
fiscalizacion
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 - Excel avanzado 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacién pblica. 0.5 - Contratacion administrativa (basico) 1 05
(online)
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
0,250 Formacién para la implantacion en planes y medidas de igualdad en las 0125 0,250
empresas ’

PUNTUACION TOTAL: 5,750




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 27 - VERIFICADOR/A (7FELVER12)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
R ] R PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS U
- Planes Generales e Instrucciones de Al £
contabilidad (Plan General de Andlisis practico del Plan General 1
- LN . Contable. avanzado
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
. e b 2 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de Plan General de Contabilidad 1
Consolidacion de Estados Contables).
Las fiscalizaciones medioambientales
como parte de funcién fiscalizadora
- Técnicas de auditoria (Normas de del Tribunal de Cuentas en la 0,5
Auditoria,  Manuales internos  de implementacion de los objetivos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y desarrollo.sostemble (ODS)
procedimientos especificos de auditoria La _Audlto_rl'a en entornos de
(en entornos informatizados, anélisis de 2 Administracion Electrénica. La 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y Auditoria de sistemas de informacién
eficiencia e impacto politicas publicas, de Fiscalizaciéon de las cuentas anuales 05
procedimientos, de subvenciones, de consolidadas. Casos practicos ’
ODS). Aplicacion préactica de las tecnologias
de la informacion al procedimiento de 0,5
fiscalizacion
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 Excel avanzado 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacion publica. 05 Contratacion administrativa (basico) 1 05
(online)
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
Aspectos précticos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
0,250 Formacién para la implantacion en planes y medidas de igualdad en las 0.125 0,250
empresas ’
PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

MARTINEZ BRAQUEHAIS, MONICA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcién fiscalizadora CUENTAS
La auditoria en el entorno de administracién electronica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacién CUENTAS
Utilizacion de técnicas de Big Data Mining en las TRIBUNAL DE
fiscalizaciones del Tribunal de Cuentas CUENTAS 12 RECIBIDO
. . . . . TRIBUNAL DE
Adobe in design, Publisher, POWER POINT y multimedia CUENTAS 25 RECIBIDO
Il quso semipresencial Procedimiento Administrativo INAP 115 RECIBIDO
electrénico
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 25 - VERIFICADOR/A (7FELVERO03)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS P CURSOS EUNT
HASTA )

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a 2 0
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacién de Estados Contables).
- Técnicas de auditoria (Normas de o
Auditoria, Manuales internos  de - La auditoria en el entorno de
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y administracion electronica.  La 1
procedimientos especificos de auditoria auditoria de sistemas de informacion
(en entornos informatizados, andlisis de 2 1,5
datos, medioambiental, de eficacia y - Utilizacién de técnicas de Big Data
eficiencia e impacto politicas publicas, de Mining en las fiscalizaciones del 0,5
procedimientos, de subvenciones, de Tribunal de Cuentas
0DS).
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 0
rendicion de cuentas de entidades
locales).

- Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica. 0,5 Contratos del Sector Publico en el 0,5 0,5

ejercicio de la funcién fiscalizadora
SUMA 2
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 26 — VERIFICADOR/A (7FELVER11)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS P CURSOS EUNT
HASTA )

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a 2 0
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacién de Estados Contables).
- Técnicas de auditoria (Normas de o
Auditoria, Manuales internos  de - La auditoria en el entorno de
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y administracion electronica.  La 1
procedimientos especificos de auditoria auditoria de sistemas de informacion
(en entornos informatizados, andlisis de 2 1,5
datos, medioambiental, de eficacia y - Utilizacién de técnicas de Big Data
eficiencia e impacto politicas publicas, de Mining en las fiscalizaciones del 0,5
procedimientos, de subvenciones, de Tribunal de Cuentas
0DS).
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 0
rendicion de cuentas de entidades
locales).

- Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica. 0,5 Contratos del Sector Publico en el 0,5 0,5

ejercicio de la funcién fiscalizadora
SUMA 2
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 27 — VERIFICADOR/A (7FELVER12)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a

los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 0
General de Contabilidad, Normas de

Consolidacién de Estados Contables).

- Técnicas de auditoria (Normas de o

Auditoria, Manuales internos  de - La auditoria en el entorno de

fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y administracion electronica.  La 1
procedimientos especificos de auditoria auditoria de sistemas de informacion

(en entornos informatizados, andlisis de 2 1,5
datos, medioambiental, de eficacia y - Utilizacién de técnicas de Big Data
ef|C|en<_:|a_e|mpacto politicas pl_JbIlcas, de Mining en las fiscalizaciones del 0,5
grggt;dmentos, de subvenciones, de Tribunal de Cuentas

- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,

Fiscue, Access y Plataforma de 1,5 0
rendicion de cuentas de entidades
locales).

- Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica. 0,5 Contratos del Sector Publico en el 0,5 0,5
ejercicio de la funcién fiscalizadora

SUMA 2
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

MARTINEZ FERNANDEZ, MARIA PILAR

RECIBID
CURSO CENTRO HORAS | RECIBIO!
A s g . TRIBUNAL DE
IDEA. Analisis de datos. Edicién 12 (online) CUENTAS 15 RECIBIDO
Auditoria de sistemas de informacion como parte integrante TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
del analisis del control interno (online) CUENTAS
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE
género (online) CUENTAS 10 RECIBIDO
) L . . TRIBUNAL DE
Office365. Aplicaciones colaborativas (online) CUENTAS 10 RECIBIDO
Las fiscalizaciones medioambientales como parte de
funcién fiscalizadora del Tribunal de Cuentas en la TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
implementacion de los objetivos de desarrollo sostenible CUENTAS
(ODS) (online)
Sistemas de prevencioén de delitos para personas juridicas y TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
su fiscalizacion por el Tribunal de Cuentas (online) CUENTAS ’
. INST. ESTUDIOS
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas FISCALES 28 RECIBIDO
o i INST. ESTUDIOS
Analisis practico del Plan General Contable. Avanzado FISCALES 28 RECIBIDO
La auditoria en entornos de administracion electronica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacion. CUENTAS
Excel avanzado INAP 20 RECIBIDO
Auditoria de proyectos y organizaciones internacionales: TRIBUNAL DE
planificacion y reporting CUENTAS 10 RECIBIDO
I ) TRIBUNAL DE
Edicion de ficheros PDF con FOXIT PHANTOMPDF CUENTAS 10 RECIBIDO
Tramitacion electrénica de la fiscalizacion de las TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
contabilidades electores (FISCELECT) CUENTAS
Auditing Environmental Impacts of Infrastructure UNIVERSITY OF 26 RECIBIDO
TARTU
. INST. ESTUDIOS
Ley General de Subvenciones FISCALES 28 RECIBIDO
- INST. ESTUDIOS
Plan General de Contabilidad FISCALES 28 RECIBIDO
Formacion para la implantacion de planes y medidas de INST. DE LAMUJER Y
igualdad en las empresas PARA LA IGUALDAD 30 RECIBIDO
DE OPORTUNIDADES
Inglés online — Nivel B1 INAP 100 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Contabilidad por ordenador y gestion documental. UNIVERSIDAD DE
Contaplus élite LEON 22,5 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 25 - VERIFICADOR/A (7FELVERO03)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS punt, |
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de . g
contabilidad (Plan General de égii‘:';e p;\?lc;t:;%dgel Plan  General 1
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a )
- e ; 2 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de Plan General de Contabilidad 1
Consolidacion de Estados Contables).
Auditoria de sistemas de informacién
como parte integrante del andlisis del 0,5
control interno (online) 7/6/2021
Las fiscalizaciones medioambientales
o o como parte de funcion fiscalizadora
- Técnicas de auditoria (Normas de del Tribunal de Cuentas en la 0,5
Auditoria, ~ Manuales internos  de implementacion de los objetivos de
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y desarrollo sostenible (ODS) (online)
procedimientos especificos de auditoria Sistemas de orevencion de delitos
(en entornos informatizados, analisis de 2 ara ersona?s ‘uridicas su 2
datos, medioambiental, de eficacia y ?iscaliza%ic’m or Jel Tribun:)all de 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de Cuentas (onling)
procedimientos, de subvenciones, de —
oDS). La auditoria en entornos de
administracion electronica. La 1
auditoria de sistemas de informacion.
Auditoria de proyectos y
organizaciones internacionales: 0,5
planificacion y reporting
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos. Edicién 12
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate, (online) 1
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 1,5
rendicion de cuentas de entidades Excel avanzado 1
locales).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género (online) 0,125
0,250 Formacion para la implantacion de planes y medidas de igualdad en las 0125 0,250
empresas ’

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 26 — VERIFICADOR/A (7FELVER11)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS P CURSOS pUNT, | S A
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de T, o
contabilidad (Plan General de égii‘:';e p;\?lc;t:;%dgel Plan General 1
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a )
- R ! 2 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de Plan General de Contabilidad 1
Consolidacion de Estados Contables).
Auditoria de sistemas de informacion
como parte integrante del analisis del 0,5
control interno (online) 7/6/2021
Las fiscalizaciones medioambientales
L o como parte de funcion fiscalizadora
- Técnicas de auditoria (Normas de del Tribunal de Cuentas en la 05
Auditoria, ~ Manuales internos  de implementacion de los objetivos de
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y desarrollo sostenible (ODS) (online)
procedimientos especificos de auditoria Sistemas de prevencion de delitos
(en entornos informatizados, analisis de 2 ara ersona?s Uridicas su 2
datos, medioambiental, de eficacia y ?iscaliza?:ién or Jel Tribungl de 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de Cuentas (onling)
procedimientos, de subvenciones, de —
oDS). La auditoria en entornos de
administracion electronica. La 1
auditoria de sistemas de informacion.
Auditoria de proyectos y
organizaciones internacionales: 0,5
planificacion y reporting
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA. Andlisis de datos. Edicion 1° 1
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate, (online)
; o 1,5 1,5
Fiscue, Access y Plataforma de rendicion Excel d 1
de cuentas de entidades locales). Xcel avanzado
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
CURSOS PUNT. | SUMA
HASTA
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género (online) 0,125
0,250 Formacion para la implantacion de planes y medidas de igualdad en las 0125 0,250
empresas ’

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 27 - VERIFICADOR/A (7FELVER12)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS rONT|
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de T o4
contabilidad (Plan General de égilt':';ep'&i?é%dgel Plan General 1
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a )
- L ! 2 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de Plan General de Contabilidad 1
Consolidacion de Estados Contables).
Auditoria de sistemas de informacion
como parte integrante del analisis del | 0,5
control interno (online) 7/6/2021
Las fiscalizaciones medioambientales
o o como parte de funcion fiscalizadora
- Teécnicas de auditoria (Normas de del Tribunal de Cuentas en la | 0,5
Auditoria, ~ Manuales internos  de implementacion de los objetivos de
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y desarrollo sostenible (ODS) (online)
procedimientos especificos de auditoria Sistemas de orevencion de delitos
(en entornos informatizados, analisis de 2 ara ersona?s ‘Uridicas su 2
datos, medioambiental, de eficacia y para = per J S Y 0,5
T . > - fiscalizacion por el Tribunal de
eficiencia e impacto politicas publicas, de Cuentas (online)
procedimientos, de subvenciones, de —
oDS). La auditoria en entornos de
administracion electrénica. La |1
auditoria de sistemas de informacion.
Auditoria de proyectos y
organizaciones internacionales: | 0,5
planificacion y reporting
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos. Edicion 1% | ,
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate, (online)
X o 1,5 1,5
Fiscue, Access y Plataforma de rendicion Excel d 1
de cuentas de entidades locales). Xcel avanzado
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
PUNTOS
HASTA CURSOS PUNT. | SUMA
Aspectos practicos de la fiscalizacién de la igualdad de género (online) 0,125
0,250 Formacion para la implantacion de planes y medidas de igualdad en las 0125 0,250
empresas ’

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

MAYOR CASADO, SILVIA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
A . TRIBUNAL DE
IDEA. Analisis de datos (online) CUENTAS 15 RECIBIDO
Modernizacién de la Administracion Publica y ejecucion del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia TRIBUNAL DE 8 RECIBIDO
; CUENTAS
(online)
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE
género (online) CUENTAS 10 RECIBIDO
Transparencia en la gestion y control de subvenciones INAP 25 RECIBIDO
publicas
Prevencion de la violencia contra las mujeres INAP 15 RECIBIDO
Fundamentos sobre la igualdad de trato y la no discriminacion INAP 20 RECIBIDO
Manual para la formulacion y el seguimiento de TRIBUNAL DE
recomendaciones (online) CUENTAS 4,5 RECIBIDO
El régimen juridico de los convenios INAP 15 RECIBIDO
La manipulacién fraudulenta de las licitaciones publicas TRIBUNAL DE
(online) CUENTAS S RECIBIDO
) L . . TRIBUNAL DE
Office365. Aplicaciones colaborativas (online) CUENTAS 10 RECIBIDO
La auditoria en entornos de administracion electrénica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
Técnicas de fiscalizacion operativa: Herramientas practicas
para valorar la eficiencia y la eficacia (impacto) de la gestion TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
i CUENTAS
publica
Auditoria de proyectos y organizaciones internacionales: TRIBUNAL DE
Planificacion y reporting CUENTAS 10 RECIBIDO
Inglés online — Nivel B1 INAP 100 RECIBIDO
Curso ISSAI Parte General (virtual) CCC (OLACEFS) 20 RECIBIDO
El Plan General de Contabilidad aplicable a las entidades TRIBUNAL DE
sin fines de lucro CUENTAS 10 RECIBIDO
Analisis Practico del Plan General Contable. Avanzado INST. ESTUDIOS
(virtual) FISCALES 28 RECIBIDO
Las subvenciones publicas, su control y justificacion. TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Incidencia en el ambito de la responsabilidad contable CUENTAS
Auditing water issues U. DE TARTU 26 RECIBIDO

(ESTONIA)
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMNERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

CURSO CENTRO HORAS | SECISDO
Auditing Waste Management U(E%ﬁ_gﬁl?;u 26 RECIBIDO
Introduction to Environmental Auditing in the Public Sector U(E%ﬁ_gﬁl?;u 26 RECIBIDO
Auditing Environmental Impacts of Infrastructure U(EDSI%I'Q?\ITAT)U 26 RECIBIDO

INST. CENSORES
Auditoria aplicada junio 2013 con Beca (Online) JURADOS DE 75 RECIBIDO
CUENTAS DE ESPANA

INST. CENSORES
Curso auditoria aplicada-13-14, Beca (Online) JURADOS DE 75 RECIBIDO
CUENTAS DE ESPANA

INST. ESTUDIOS

Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico (virtual) FISCALES 28 RECIBIDO
Ley General Presupuestaria (virtual) INS;—I'SECSA-I—LUEDSIOS 28 RECIBIDO
Planificacion de la auditoria de estados financieros U. ZARAGOZA 8 RECIBIDO
Correlacion entre NIAS-ES y CASEWARE U. ZARAGOZA 8 RECIBIDO
CASEWARE U. ZARAGOZA 6 RECIBIDO
Manual de calidad y blanqueo de capitales U. ZARAGOZA 8 RECIBIDO

INST. CENSORES
Excelencia gestion PM firmas de auditoria JURADOS DE 8 RECIBIDO
CUENTAS DE ESPANA
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 22 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO04)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS punt, |
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad ~ (Plan ~ General  de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a lucro
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 1,5
General de Contabilidad, Normas de Analisis Practico del Plan General
Consolidacion de Estados Contables y Contable. Avanzado (virtual) 1
Cuentas Anuales).
La auditoria en entornos de
administracion electronica. La 1
Teécni d ditori N d auditoria de sistemas de informacion
A d.?cn’lcas Me aul |or|a.(t ormas de Técnicas de fiscalizacion operativa:
\uditoria, anuaies - Internos e Herramientas practicas para valorar la
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y eficiencia y la eficacia (impacto) de la 1
procedimientos especificos de auditoria AR
- . " gestion publica
(en entornos informatizados, analisis de 2 ——— 2
- . A Auditoria de proyectos y
datos, medioambiental, de eficacia y organizaciones internacionales: 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de Plgnificacién reportin ) ’
procedimientos, de subvenciones, de — y p - g.
ODS Auditoria aplicada junio 2013 con
). : 1
Beca (On line)
Curso auditoria aplicada-13-14, Beca 1
(On line)
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 IDEA. Analisis de datos (online) 1 1
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 II;’?])t/)Ii?:/OZ(()\:iZt’ugl(;‘ Contratos del Sector 1 0,5
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
(online)
0,250 Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0.250
Fundamentos sobre la igualdad de trato y la no discriminacién 0,125
PUNTUACION TOTAL: 5,250
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 23 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO05)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS pUNT, | VA
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad ~ (Plan ~ General  de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a lucro
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 1,5
General de Contabilidad, Normas de Analisis Practico del Plan General
Consolidacion de Estados Contables y Contable. Avanzado (virtual) 1
Cuentas Anuales).
La auditoria en entornos de
administracion electroénica. La 1
o o auditoria de sistemas de informacion
- Tecnicas de auditoria (Normas de Técnicas de fiscalizacion operativa:
Auditoria, ~ Manuales internos  de Herramientas préacticas para valorar la 1
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y eficiencia y la eficacia (impacto) de la
procedimientos especificos de auditoria gestion publica
(en entornog |nformat|zados, an_aI|S|_s de 2 Auditoria de proyectos y 2
datos, medioambiental, de eficacia y organizaciones internacionales: 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de Planificacion v reportin ) ’
procedimientos, de subvenciones, de — y p - g.
oDS). Auditoria aplicada junio 2013 con 1
Beca (On line)
Curso auditoria aplicada-13-14, Beca 1
(On line)
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 IDEA. Analisis de datos (online) 1 1
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 Iﬁ%ﬁliﬁf?\)iﬁ’ug; Contratos del Sector 1 0,5
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
(online)
0,250 Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0.250
Fundamentos sobre la igualdad de trato y la no discriminacion 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,250
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 24 - VERIFICADOR/A (6FCAVERO06)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS pUNT, | VA
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad ~ (Plan ~ General ~ de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a lucro
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 1,5
General de Contabilidad, Normas de Analisis Practico del Plan General
Consolidacion de Estados Contables y Contable. Avanzado (virtual) 1
Cuentas Anuales).
La auditoria en entornos de
administracion electroénica. La 1
o o auditoria de sistemas de informacion
- Tecnicas de auditoria (Normas de Técnicas de fiscalizacion operativa:
Auditoria, ~ Manuales internos  de Herramientas préacticas para valorar la 1
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y eficiencia y la eficacia (impacto) de la
procedimientos especificos de auditoria gestion publica
(en entornog |nformat|zados, angI|S|§ de 2 Auditoria de proyectos y 2
datos, medioambiental, de eficacia y organizaciones internacionales: 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de Planificacion v reportin ) ’
procedimientos, de subvenciones, de — y p - g.
oDS). Auditoria aplicada junio 2013 con 1
Beca (On line)
Curso auditoria aplicada-13-14, Beca 1
(On line)
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 IDEA. Analisis de datos (online) 1 1
Fiscue, Access).
- Contratacion publica. 0,5 Iﬁ%ﬁliﬁf?\)iﬁ’ug; Contratos del Sector 1 0,5
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
(online)
0,250 Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0.250
Fundamentos sobre la igualdad de trato y la no discriminacion 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,250
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 17 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO04)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS puNT, |
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad ~ (Plan ~ General ~ de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a lucro
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 1,5
General d?, Contabilidad, Normas de Analisis Practico del Plan General
Consolidacion de Estados Contables y Contable. Avanzado (virtual) 1
Cuentas Anuales).
La auditoria en entornos de
administracion electrénica. La 1
. . auditoria de sistemas de informacion
- Técnicas de auditoria (Normas de Técnicas de fiscalizacion operativa:
Auditoria, ~ Manuales internos  de Herramientas préacticas para valorar la 1
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y eficiencia y la eficacia (impacto) de la
procedimientos especificos de auditoria gestion publica
(en entornos informatizados, analisis de 2 Auditoria de proyectos y 2
datos, medioambiental, de eficacia y organizaciones internacionales: 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de Planificacion v reportin ) ’
procedimientos, de subvenciones, de — y p - g.
Auditoria aplicada junio 2013 con
ODS). ‘ 1
Beca (On line)
Curso auditoria aplicada-13-14, Beca 1
(On line)
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos (online) 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 Office365. Aplicaciones colaborativas 05 1,5
Fiscue, Access, Office 365). (online) ’
- Contratacion publica. 0,5 Iﬁ%ﬁliﬁf?\)iﬁ’ug; Contratos del Sector 1 0,5
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
(online)
0,250 Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0.250
Fundamentos sobre la igualdad de trato y la no discriminacion 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccidn de Recursos Human
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PUESTO N° 18 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO05)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS el CURSOS puNT, | VA
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de El Plan General de Contabilidad
contabilidad ~ (Plan  General  de aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a lucro
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 1,5
General de Contabilidad, Normas de Analisis Practico del Plan General
Consolidacion de Estados Contables y Contable. Avanzado (virtual) 1
Cuentas Anuales).
La auditoria en entornos de
administracion electrénica. La 1
o o auditoria de sistemas de informacion
- Técnicas de auditoria (Normas de Técnicas de fiscalizacion operativa:
Auditoria, ~ Manuales internos  de Herramientas préacticas para valorar la 1
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y eficiencia y la eficacia (impacto) de la
procedimientos especificos de auditoria gestién publica
(o onomos omatisdos andlse e | 2 [auotor do proecos ;
S . . T organizaciones internacionales: 0,5
eficiencia e impacto politicas publicas, de Planificacion v reportin
procedimientos, de subvenciones, de — y P - g.
Auditoria aplicada junio 2013 con
ODS). ‘ 1
Beca (On line)
Curso auditoria aplicada-13-14, Beca 1
(On line)
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos (online) 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 Office365. Aplicaciones colaborativas 05 1,5
Fiscue, Access, Office 365). (online) ’
- Contratacion publica. 0,5 Iﬁ%ﬁliﬁf?\)iﬁ’ug; Contratos del Sector 1 0,5
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuaciéon | Suma
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125
(online)
0,250 Prevencion de la violencia contra las mujeres 0,125 0.250
Fundamentos sobre la igualdad de trato y la no discriminacion 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,750




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

MORILLO ARIZA, MARIA INES

CUENTAS

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
s TRIBUNAL DE
IDEA. Anédlisis de datos CUENTAS 15 RECIBIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 1 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcién fiscalizadora CUENTAS
Buenas préacticas para el uso de recursos TIC en el puesto TRIBUNAL DE
de trabajo CUENTAS 10 RECIBIDO
La auditoria en entornos de administracion electronica. la TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
Aplicacion practica de las tecnologias de la informacién al TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
procedimiento de fiscalizacion CUENTAS
Regulacion de las entidades y sociedades publicas,
sometidas al régimen contable de la empresa privada, en la TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
normativa de estabilidad presupuestaria y en el sistema CUENTAS
contable europeo SEC 2010
. L . - . TRIBUNAL DE
Técnicas de expresion escrita. Redaccion de informes CUENTAS 15 RECIBIDO
Areas de interés en la auditoria de proyectos vy TRIBUNAL DE
organizaciones internacionales CUENTAS 10 RECIBIDO
S . TRIBUNAL DE
Utilizacion de IDEA en las auditorias CUENTAS 25 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
IDEA CUENTAS 20 RECIBIDO
Utilizacion de técnicas de Big Data y Data Mining en las TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
fiscalizaciones del Tribunal de Cuentas CUENTAS
. e TRIBUNAL DE
IDEA para el equipo de fiscalizacion de la OSCE CUENTAS 10 RECIBIDO
Fiscalizacion de la contratacion electrénica para la TRIBUNAL DE
adquisicion de bienes y servicios CUENTAS 13,5 RECIBIDO
Instrumentos de comunicacién en el Tribunal de Cuentas. TRIBUNAL DE
La redaccion de informes CUENTAS 25 RECIBIDO
TEAM MATE (Departamento Financiero y de Fundaciones 'y TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
otros Entes Estatales, Primera Edicién) CUENTAS
- - TRIBUNAL DE
Gestion de auditoria CUENTAS 20 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
. . TRIBUNAL DE
Access 2003 Avanzado aplicado a la auditoria CUENTAS 20 RECIBIDO
. . . . . TRIBUNAL DE
Presentaciones corporativas multimedia. PowerPoint 2003 CUENTAS 12 RECIBIDO
Programa de fiscalizacion de organismos TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
o s nemaconaes | de conabliad. Su| TRBUMADE | 5| mecioo
Curs.,o de toma de datos para la fiscalizaciép: importacién de TRIBUNAL DE
los flpheros de dapos contables y elaboracion informatizada CUENTAS 20 RECIBIDO
de cédulas sumarias
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria T%i:m’_‘#&gE 10 RECIBIDO
Excel 2000 Avanzado T%i:m’_‘#&gE 20 RECIBIDO
Auditoria de procedimiento T%EEH?&?E 20 RECIBIDO
Los papeles de trabajo T%EEH?}&S E 20 RECIBIDO
Curso general sobre Office 2000 T%BLEJH'%I&SE 18 RECIBIDO
Aplicacion del muestreo en la fiscalizacion T%BLEJH'%I&SE 10 RECIBIDO
Elar?s?anet::(t)il\/g)i(;etgzr?ag%rlwﬁ cuentas y de la gestién publica. COUI\/'I\IIL\IZ{LEEE:\IIDSAEDEL 30 RECIBIDO
ESCORIAL
?:ﬁltlfiasbilse de las principales novedades de la normativa TFgISLékIéI&gE 10 RECIBIDO
Préactica de auditoria T%EEH?}&SE 10 RECIBIDO
Novedades normativas en materia de contratacion T%EEH?}&SE 10 RECIBIDO
Hoja de célculo Excel 97 T%BLEJH{?,IZ\SE 20 RECIBIDO
Procesador de textos Word-97 Bésico T%BLEJH{?,IZ\SE 20 RECIBIDO
La fiscalizacion de la contratacion del sector pablico T%BLEJH{?,IZ\SE 10 RECIBIDO
Andlisis de nuevos productos financieros ESCUEI;SSE HCDA. 16 RECIBIDO
Fiscalizacion de operaciones con transcendencia tributaria ESCUE:;'SBDE HCDA. 28 RECIBIDO
Instrumentos de apoyo en la ejecuciéon de una auditoria ESCUE:;’SEE HCDA. 16 RECIBIDO
Introduccion al S.0., MS-DOS y Excel 4 ESCUE:;GEE HCDA. 20 RECIBIDO
La ejecucion del trabajo de auditoria ESCUE:;GEE HCDA. 36 RECIBIDO
Contabilidad publica local INAP 31 RECIBIDO
Plan general de contabilidad ESCUEIE,GSE HCDA. 20 RECIBIDO
enlomos qréficos y hoja eleconica de calouio Excel de | | TRIBUNAL DE 7 RECIBIDO
Microsoft CUENTAS
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TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/

CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Certificate Grade C - Inglés U'é%&gg:gég': - RECIBIDO
Inglés Online Nivel C1 INAP 100 RECIBIDO
Intensivo de Inglés INAP 45 RECIBIDO
Inglés Online Nivel B2 INAP 100 RECIBIDO
Habilidades profesionales en inglés INAP 20 RECIBIDO
Firma electrénica. Aspectos técnicos INAP 30 RECIBIDO
Office 365. Aplicaciones colaborativas Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 12 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(4FEEJUA09)
ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
CURSOS PUNT. CURSOS PUNT.
HASTA
Aplicacion préactica de las tecnologias de la
informacion al procedimiento de 1
fiscalizacién
Areas de interés en la auditoria de 05
proyectos y organizaciones internacionales !
Utilizacién de técnicas de Big Data y Data
Mining en las fiscalizaciones del Tribunal 0,5
de Cuentas
Gestion de auditoria 1
Programa de fiscalizacion de organismos 0,5
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y Curso de toma de datos para la
normas de fiscalizacion del Tribunal de 15 fiscalizacién: importacién de los ficheros de 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de auditoria, ' datos contables y elaboracién 1 '
etc.). informatizada de cédulas sumarias
Auditoria de procedimiento 1
Los papeles de trabajo 1
Aplicacion del muestreo en la fiscalizacién 0,5
Practica de auditoria 0,5
Fiscalizacion ~de  operaciones con 1
transcendencia tributaria
Instrumentos de apoyo en la ejecucién de
una auditoria
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 1
. 16 de noviembre
- Planes Generales e Instrucciones de - onal
contabilidad (Plan General de Contabilidad Las b'|'30:jmas . |Intern§g|ona els _Qe
Publica y sus adaptaciones a los distintos 1s contabilidad. Su implantacion en la Union 1 15
ambitos  sectoriales, Plan  General de : Europea — :
Contabilidad, Normas de Consolidacion de Andlisis de las principales novedades de la 0.5
Estados Contables y Cuentas Anuales). normativa contable '
Contabilidad publica local 1
Plan general de contabilidad 1
Utilizacion de IDEA en las auditorias 1
TEAM MATE (Departamento Financiero y
o ) ) de Fundaciones y otros Entes Estatales, 0,5
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Primera Edicion)
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 Access 2003 Avanzado aplicado a la 2
Fiscue, Office 365). auditoria 1
Excel 2000 Avanzado 1
Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos
del Sector Publico en el ejercicio de la 0,5
funcion fiscalizadora
. U o La auditoria en entornos de administracion
- Normativa y/o fiscalizacion de la contratacion, electrénica. la auditoria de sistemas de 1
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 informaciéﬁ 1
de la ética e integridad en el sector publico. — — .
Fiscalizacion de la contratacion electrénica 05
para la adquisicién de bienes y servicios '
Novedades normativas en materia de 05
contratacién ’
SUMA 6




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 11 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(4FEEJUAO08)
ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
CURSOS PUNT. CURSOS PUNT.
HASTA
Aplicacion préactica de las tecnologias de la
informacién al procedimiento de 1
fiscalizacién
Areas de interés en la auditoria de 05
proyectos y organizaciones internacionales '
Utilizacién de técnicas de Big Data y Data
Mining en las fiscalizaciones del Tribunal 0,5
de Cuentas
Gestion de auditoria 1
. o Programa de fiscalizacién de organismos 0,5
e e e e Cuso de lone e dalos pra Tz
Cuent - i6n de trabaios d ditori 15 fiscalizacion: importacion de los ficheros de 1 15
ethj:e) as, ejecucion de trabajos de auditoria, datos contables y elaboracion
7 informatizada de cédulas sumarias
Auditoria de procedimiento 1
Los papeles de trabajo 1
Aplicacion del muestreo en la fiscalizacion 0,5
Préctica de auditoria 0,5
Fiscalizacion = de  operaciones con
L . 1
transcendencia tributaria
Instrumentos de apoyo en la ejecucién de 1
una auditoria
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 1
- Planes Generales e Instrucciones de 16 de noviembre - -
contabilidad (Plan General de Contabilidad Las ~ normas  internacionales  de
Publica y sus adaptaciones a los distintos 15 contabilidad. Su implantacion en la Unién 1 15
ambitos  sectoriales, Plan General de ’ Europea '
Contabilidad, Normas de Consolidacion de Andlisis de las principales novedades de la 05
Estados Contables y Cuentas Anuales). normativa contable '
Contabilidad publica local 1
Plan general de contabilidad 1
Utilizacién de IDEA en las auditorias 1
TEAM MATE (Departamento Financiero y
o ) » de Fundaciones y otros Entes Estatales, 0,5
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Primera Edicion)
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 Access 2003 Avanzado aplicado a la 2
Fiscue, Office 365). N p 1
auditoria
Excel 2000 Avanzado 1
Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos
del Sector Publico en el ejercicio de la 0,5
funcion fiscalizadora
La fiscalizaciébn de la contratacion del 05
- Normativa y/o fiscalizacion de la contratacion sector publico :
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 La augllt_ona en entqrnqs de admmstrauon 1
P . . - electrénica. la auditoria de sistemas de 1
de la ética e integridad en el sector publico. ) 2
informacion
Fiscalizacion de la contratacion electrénica 05
para la adquisicién de bienes y servicios '
Novedades normativas en materia de 0.5
contratacion '
SUMA 6
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TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

PALMA POLO, LAURA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Modernizacion de la Administracion Puablica y ejecucion del TRIBUNAL DE 8 RECIBIDO
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia CUENTAS
Aplicacion practica del manual de fiscalizacién operativa o de TRIBUNAL DE
gestién, aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas el 30 CUENTAS 15 RECIBIDO
de abril de 2015
La fiscalizacion de la informacién no financiera y de TRIBUNAL DE
diversidad en el Sector Publico CUENTAS 10 RECIBIDO
Areas de interés en la auditoria de proyectos vy TRIBUNAL DE
organizaciones internacionales CUENTAS 10 RECIBIDO
. TRIBUNAL DE
Curso avanzado de subvenciones CUENTAS 11 RECIBIDO
. . - o . TRIBUNAL DE
Sistema de informacion contable (aplicacion SIC3y Sorolla) CUENTAS 16 RECIBIDO
o P S TRIBUNAL DE
Aplicacion practica de las normas de fiscalizacion CUENTAS 11 RECIBIDO
TEAMMATE (Departamento de Empresas Estatales y otros TRIBUNAL DE
Entes Publicos) CUENTAS 10 RECIBIDO
. L TRIBUNAL DE
Nuevo Plan General de Contabilidad Publica CUENTAS 40 RECIBIDO
Instrumentos de comunicacion en el Tribunal de Cuentas. La TRIBUNAL DE
redaccion de informes CUENTAS 25 RECIBIDO
Curso para funcionarios de nueva entrada en el Tribunal de TRIBUNAL DE
Cuentas CUENTAS 52 RECIBIDO
L . L TRIBUNAL DE
Preparacion de las pruebas para auxiliar de grabacion CUENTAS 64 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
- TRIBUNAL DE
La responsabilidad contable CUENTAS 20 RECIBIDO
El Tribunal de Cuentas. Visién general de sus funciones TRIBUNAL DE
fiscalizadora y jurisdiccional CUENTAS 15 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
EXCEL 2000 GENERAL CUENTAS 20 RECIBIDO
L, . . TRIBUNAL DE
Documentacion administrativa CUENTAS 10 RECIBIDO
o P . TRIBUNAL DE
Organizacion econémica y presupuestaria CUENTAS 10 RECIBIDO
Curso general sobre OFFICE 2000 TRIBUNAL DE 18 RECIBIDO

CUENTAS




SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 14 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF14)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. Salek
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015
- Auditoria (técnicas de auditoria, La fiscalizacién de la informacién no
manuales y normas de fiscalizacion del 15 financiera y de diversidad en el Sector 0,5 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de ’ Publico !
trabajos de auditoria, etc.). Aplicacion préctica de las normas de 05
fiscalizacion '
Areas de interés en la auditoria de
proyectos y organizaciones 0,5
internacionales
- Planes Generales e Instrucciones de Nuevo Plan General de Contabilidad 1
contabilidad (Plan General de Publica
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Sistema de informacién contable 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 (aplicacion SIC"3 y Sorolla) 1,5
General de Contabilidad, Normas de El nuevo Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aprobado por Real Decreto 1
Cuentas Anuales). 1514/2007, de 16 de noviembre
N . - TEAMMATE (Departamento de
- Ap_llczamones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales y otros Entes 0,5
audltorle_t (Excel_, TeamMate, Access, 2 Pblicos) 15
IDEA, Fiscue, Office 365). EXCEL 2000 GENERAL 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion, 1 0
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.
SUMA | 45




SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 13 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA

(4FEEJUF04)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. 2ullok
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015
Aplicacion practica de las normas de 05
- Auditoria (técnicas de auditoria, fiscalizacion ’
manuales y normas de fiscalizacion del 15 La fiscalizacion de la informacién no 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de ’ financiera y de diversidad en el Sector 0,5 ’
trabajos de auditoria, etc.). Pdblico
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacion '
Areas de interés en la auditoria de
proyectos y organizaciones 0,5
internacionales
- Planes Generales e Instrucciones de Nuevo Plan General de Contabilidad 1
contabilidad (Plan General de Publica
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Sistema de informacion contable 1
los distintos &mbitos sectoriales, Plan 15 (aplicacion SIC'3 y Sorolla) 15
General de Contabilidad, Normas de El nuevo Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aprobado por Real Decreto 1
Cuentas Anuales). 1514/2007, de 16 de noviembre
L . - TEAMMATE (Departamento de
- Apllce}uones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales y otros Entes 05
audltorle_t (Excel_, TeamMate, Access, 2 Pblicos) 1,5
IDEA, Fiscue, Office 365). EXCEL 2000 GENERAL 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion, 1 0
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.
SUMA | 45




SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 15 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF16)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. Salek
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015
- Auditoria (técnicas de auditoria, Aplicacion practica de las normas de 05
manuales y normas de fiscalizacion del 15 fiscalizacion ' 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de ' La fiscalizacion de la informacién no '
trabajos de auditoria, etc.). financiera y de diversidad en el Sector 0,5
Publico
Areas de interés en la auditoria de
proyectos y organizaciones 0,5
internacionales
- Planes Generales e Instrucciones de Nuevo Plan General de Contabilidad 1
contabilidad (Plan General de Publica
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Sistema de informacién contable 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 (aplicacion SIC"3 y Sorolla) 1,5
General de Contabilidad, Normas de El nuevo Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aprobado por Real Decreto 1
Cuentas Anuales). 1514/2007, de 16 de noviembre
N . - TEAMMATE (Departamento de
- Ap_llczamones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales y otros Entes 0,5
audltorle_t (Excel_, TeamMate, Access, 2 Pblicos) 15
IDEA, Fiscue, Office 365). EXCEL 2000 GENERAL 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion, 1 0
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.
SUMA | 45




SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 16 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF17)

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. SUMA
CURSOS TG CURSOS PUNT.
Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015
- Auditoria (técnicas de auditoria, Aplicacion practica de las normas de 05
manuales y normas de fiscalizacion del 15 fiscalizacion ' 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de ' La fiscalizacion de la informacion no ’
trabajos de auditoria, etc.). financiera y de diversidad en el Sector 0,5
Publico
Areas de interés en la auditoria de
proyectos y organizaciones 0,5
internacionales
- Planes Generales e Instrucciones de Nuevo Plan General de Contabilidad 1
contabilidad (Plan General de Publica
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Sistema de informacion contable
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 (aplicacién SIC™3 y Sorolla) 1,5
General de Contabilidad, Normas de El nuevo Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aprobado por Real Decreto 1
Cuentas Anuales). 1514/2007, de 16 de noviembre
L . ” TEAMMATE (Departamento de
- Ap_llcgmones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales y otros Entes 0,5
audltorla (Excel_, TeamMate, Access, 2 Pblicos) 15
IDEA, Fiscue, Office 365). EXCEL 2000 GENERAL 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacién, de sistemas de informacion, 1 0
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.
SUMA | 45




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMNERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

PASTOR GALILEA, JOSE MARIA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
La administracion electrénica en el Tribunal de Cuentas. TRIBUNAL DE
Referencia especial al portafirmas electronico del Tribunal 10 RECIBIDO
CUENTAS
de Cuentas
La proteccion de datos y el ejercicio de la jurisdiccion. TRIBUNAL DE 6 RECIBIDO
Especial referencia al ambito contable CUENTAS
. L, . TRIBUNAL DE
Nuevo sistema de gestion de archivo CUENTAS 5 RECIBIDO
- - INSTITUTO DE
Plataforma de Contratacion del Sector Publico ESTUDIOS FISCALES 20 RECIBIDO
o ) TRIBUNAL DE
Edicion de ficheros PDF con FOXIT PHANTOMPDF CUENTAS 10 RECIBIDO
Las directivas de contratacion publica de 42 generacion y su TRIBUNAL DE
transposicién al ordenamiento juridico espafiol. La nueva CUENTAS 10 RECIBIDO
legislacién espafiola de contratacién publica
Sistema SOROLLA 2. Gestién de caja IGAE 21 RECIBIDO
. L - . TRIBUNAL DE
Divulgacion de la Sede Electronica del Tribunal de Cuentas CUENTAS 4 RECIBIDO
Sistema SOROLLA 2. Tramitacion Electronica IGAE 10 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
SOROLLA 2 CUENTAS 25 RECIBIDO
L, - . TRIBUNAL DE
La gestién econdémica del Tribunal de Cuentas CUENTAS 23 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
EXCEL 2000 GENERAL CUENTAS 20 RECIBIDO
Manejo del s_lstema de informacién SOROLLA. Gestion INAP o5 RECIBIDO
Presupuestaria
La gestion presupuestaria del Tribunal de Cuentas TRIBUNAL DE
(aplicacién SOROLLA) CUENTAS 12 RECIBIDO
Programa informatico referido a la documentacién contable TRIBUNAL DE 8 RECIBIDO
gue se procesa en la Gestion Presupuestaria CUENTAS
- . TRIBUNAL DE
La estabilidad presupuestaria CUENTAS 7,5 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
Curso general OFFICE 2000 CUENTAS 20 RECIBIDO
< TRIBUNAL DE
Procesador de TEXTOS WORD-97 BASICO CUENTAS 20 RECIBIDO
Procedimientos fiscalizadores y jurisdiccionales del Tribunal TRIBUNAL DE
de Cuentas CUENTAS 8 RECIBIDO
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SECRETARIA GEMNERAL
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RECIBIDO/

CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Archivos de gestién TR;ISL;E?I&;DE 12 RECIBIDO
WORDPERFECT INAP 30 RECIBIDO
Derecho Tributario PRAE:S'I'CIZCL:JEEGFIQDIEDICA - RECIBIDO
La Administracion Financiera INAP 15 RECIBIDO

CENTRO DE
Curso de Contabilidad Practica y su analisis ESTUDIOS -- RECIBIDO
FINANCIEROS

Organizacion del Estado y Procedimiento Administrativo INAP -- RECIBIDO
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Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 34 — AYUDANTE DE INTERVENCION (INO1AINO1)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS s CURSOS puNT. | VA
HASTA
= | ti . Manejo del sistema de informacion 1
presupuestaria de 105 coniros gestores de SOROLLA, Gestion Presupuestaria
p P - L 9 Sistema SOROLLA 2. Gestidn de caja 1
la Administracién General del 2,5 SOROLLA 2 1 2,5
Estado y las entidades publicas Sist SOROLLA 2. Tramitacia
administrativas. Istema, - lramitacion 0,5
Electrénica
- Gestion econémico-presupuestaria. 15 La gestion economica del Tribunal de 1 1
Cuentas
- Contrataciéon electrénica en el sector 1 Plataforma de Contratacion del Sector 1 1
publico. Puablico
- ,Programas informaticos sobre hojas de 1 EXCEL 2000 GENERAL 1 1
célculo.
SUMA 5,5
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SECRETARIA GEMNERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

PULIDO BENITO, CARLOS

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Gestion presupuestaria CCOO 130 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
Hoja de calculo excel 97 (enero 2001) CUENTAS 20 RECIBIDO
. . - TRIBUNAL DE
Hoja de célculo excel 97 (junio 2001) CUENTAS 20 RECIBIDO
A - TRIBUNAL DE
Préactica de auditoria CUENTAS 10 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas: XX afios de la Ley Orgéanica y sus UNIV. COMPL. 30 RECIBIDO
reformas MADRID
) TRIBUNAL DE
General de Office 2000 CUENTAS 20 RECIBIDO
S . . TRIBUNAL DE
La fiscalizacion de las fundaciones publicas CUENTAS 10 RECIBIDO
Nuevos instrumentos financieros y nuevas vias de TRIBUNAL DE
financiacion del sector publico CUENTAS 10 RECIBIDO
e - TRIBUNAL DE
La funcién fiscalizadora y la responsabilidad contable CUENTAS 6 RECIBIDO
Relaciones entre la contabilidad publica y la contabilidad TRIBUNAL DE
nacional CUENTAS 6 RECIBIDO
Microsoft Access 2000 - Programacion COMPSOF SA 20 RECIBIDO
- . TRIBUNAL DE
Auditoria de procedimiento CUENTAS 20 RECIBIDO
'I_'oma de datos para la fiscalizacion:_ ’importacior) de los TRIBUNAL DE
ficheros de datos contables y elaboracion informatizada de CUENTAS 20 RECIBIDO
cédulas sumarias
L . . . L TRIBUNAL DE
Introduccion a la auditoria de sistemas de informacion CUENTAS 10 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
Excel 2003 Avanzado CUENTAS 20 RECIBIDO
. oo TRIBUNAL DE
Access 2003 Avanzado aplicado a la auditoria CUENTAS 15 RECIBIDO
o . . o . . TRIBUNAL DE
Auditoria de sistemas de informacion. Cobit y Magerit CUENTAS 60 RECIBIDO
e Lo TRIBUNAL DE
Utilizacion de IDEA en las auditorias CUENTAS 25 RECIBIDO
. L . . TRIBUNAL DE
Nociones basicas sobre prevencién de riesgos laborales CUENTAS 5 RECIBIDO
Redes y TCP/IP INAP 25 RECIBIDO
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SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Los sistemas de informacién en la Administracion General TRIBUNAL DE
del Estado CUENTAS 20 RECIBIDO
Regulaciéon de las entidades y sociedades publicas
sometidas al régimen contable de la empresa privada en la TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
normativa de estabilidad presupuestaria y en el sistema CUENTAS
contable europeo SEC 2010
TEAM MATE (departamento de empresas estatales y otros TRIBUNAL DE
entes publicos) CUENTAS 10 RECIBIDO
C I o TRIBUNAL DE
Aplicacion practica de las normas de fiscalizacion CUENTAS 11 RECIBIDO
Criterios y técnicas aplicables a la valoracion de activos en TRIBUNAL DE
operaciones de cambio de titularidad en el ambito del sector 6 RECIBIDO
. CUENTAS
publico
o - TRIBUNAL DE
Consolidacién de cuentas en el sector publico CUENTAS 25 RECIBIDO
Aplicacion informatica para la fiscalizacion de la TRIBUNAL DE
contratacion CUENTAS 6.5 RECIBIDO
Aplicacion préactica de las tecnologias de la informacion al TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
procedimiento de fiscalizacion CUENTAS
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
La fiscalizacion de la informacion no financiera y de TRIBUNAL DE
diversidad en el sector publico CUENTAS 10 RECIBIDO
Utilizacion de técnicas de BIG DATA y DATA MINING en las TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
fiscalizaciones del tribunal de Cuentas CUENTAS
Aplicacion préactica del manual de fiscalizacién operativa o TRIBUNAL DE
de gestién, aprobado por el pleno del Tribunal de Cuentas CUENTAS 15 RECIBIDO
el 30 de abril de 2015
La auditoria en entornos de administracion electronica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
Excel Avanzado INAP 20 RECIBIDO
i L . TRIBUNAL DE
Office 365. Aplicaciones colaborativas CUENTAS 10 RECIBIDO
Aspectos relevantes de la ley de contratos del sector publico TRIBUNAL DE 1 RECIBIDO
en el ejercicio de la funcién fiscalizadora CUENTAS
Auditoria de sistemas de informacién como parte integrante TRIBUNAL DE
del analisis del control interno CUENTAS 10 RECIBIDO
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE
género CUENTAS 10 RECIBIDO




SECRETARIA GEMNERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 11 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A (4FEEJUAO08)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS b
HASTA )
Practica de auditoria 0,5
Auditoria de procedimiento 1
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacién '
La fiscalizacién de las fundaciones publicas 0,5
Aplicacion préactica de las tecnologias de la
informacion al procedimiento de 0,5
fiscalizacién
Toma de datos para la fiscalizacion:
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y importacion de los ficheros de datos 1
normas de fiscalizacion del Tribunal de 15 contables y elaboracion informatizada de 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de auditoria, ’ cédulas sumarias '
etc.). Aplicacion préctica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
aprobado por el pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015
Utilizacién de técnicas de BIG DATA y
DATA MINING en las fiscalizaciones del 0,5
tribunal de Cuentas
La fiscalizacion de la informacion no
financiera y de diversidad en el sector 0,5
publico
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de Contabilidad
Publica y sus adaptaciones a los distintos Consolidacion de cuentas en el sector
PR . 1,5 - 1 1
ambitos  sectoriales, Plan General de publico
Contabilidad, Normas de Consolidacion de
Estados Contables y Cuentas Anuales).
Access 2003 Avanzado aplicado a la 1
auditoria
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Utilizacién de IDEA en las auditorias 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 TEAM MATE (departamento de empresas 05 2
Fiscue, Office 365). estatales y otros entes publicos '
Excel Avanzado 1
Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
Introduccion a la auditoria medioambiental.
Nueva perspectiva fiscalizadora en el 0,5
Tribunal de Cuentas
Los sistemas de informacion en la 1
Administracion General del Estado
Auditoria de sistemas de informacién como
- Normativa y/o fiscalizacién de la contratacion, parte integrante del andlisis del control 0,5
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 interno 1
de la ética e integridad en el sector publico. Auditoria de sistemas de informacién. Cobit 1
y Magerit
La auditoria en entornos de administracion
electrénica. La auditoria de sistemas de 1
informacion
Introduccion a la auditoria de sistemas de 05
informacion '
SUMA 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién | Suma
0,250 Aspectos practicos de la fiscalizacién de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 5,625




SECRETARIA GEMNERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 12 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A (4FEEJUA09)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS N
HASTA )
Practica de auditoria 0,5
Auditoria de procedimiento 1
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacién '
La fiscalizacién de las fundaciones publicas 0,5
Aplicacion préactica de las tecnologias de la
informacion al procedimiento de 0,5
fiscalizacion
Toma de datos para la fiscalizacion:
- Auditoria (técnicas de auditoria, manuales y importacion de los ficheros de datos 1
normas de fiscalizacién del Tribunal de 15 contables y elaboracion informatizada de 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de auditoria, ’ cédulas sumarias '
etc.). Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
aprobado por el pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015
Utilizacién de técnicas de BIG DATA y
DATA MINING en las fiscalizaciones del 0,5
tribunal de Cuentas
La fiscalizacion de la informacion no
financiera y de diversidad en el sector 0,5
publico
- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de Contabilidad
Puablica y sus adaptaciones a los distintos Consolidacion de cuentas en el sector
PR . 1,5 - 1 1
ambitos  sectoriales, Plan General de publico
Contabilidad, Normas de Consolidacién de
Estados Contables y Cuentas Anuales).
Access 2003 Avanzado aplicado a la 1
auditoria
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la Utilizacién de IDEA en las auditorias 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, IDEA, 2 TEAM MATE (departamento de empresas 05 2
Fiscue, Office 365). estatales y otros entes publicos '
Excel Avanzado 1
Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
Introduccion a la auditoria medioambiental.
Nueva perspectiva fiscalizadora en el 0,5
Tribunal de Cuentas
Los sistemas de informacion en la 1
Administracion General del Estado
Auditoria de sistemas de informacién como
- Normativa y/o fiscalizacién de la contratacion, parte integrante del andlisis del control 0,5
de sistemas de informacion, medioambiental y 1 interno 1
de la ética e integridad en el sector publico. Auditoria de sistemas de informacién. Cobit 1
y Magerit
La auditoria en entornos de administracion
electrénica. La auditoria de sistemas de 1
informacién
Introduccion a la auditoria de sistemas de 05
informacion '
SUMA 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién | Suma
0,250 Aspectos practicos de la fiscalizacién de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 5,625
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SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

PUMARES FERNANDEZ, RAQUEL

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Aleman online nivel B1 INAP 60 RECIBIDO
Jornada sobre andlisis de datos en los informes de TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas CUENTAS
Auditoria de proyectos y organizaciones internacionales: TRIBUNAL DE
planificacion y reporting CUENTAS 10 RECIBIDO
- . TRIBUNAL DE
Normas para la formulacién de cuentas anuales consolidadas CUENTAS 16 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria de los objetivos de desarrollo TRIBUNAL DE
sostenible (ODS) de la ONU. CUENTAS 15 RECIBIDO
Sistemas de prevencion de delitos para personal juridicas y TRIBUNAL DE
su fiscalizacion por Tribunal de Cuentas. CUENTAS 11,50 RECIBIDO
L . TRIBUNAL DE
OFFICE365-Aplicaciones colaborativas CUENTAS 10 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas. CUENTAS
Introduction to Environmental Auditing in the Public Sector UNIVE.?E'ES\D DE 26 RECIBIDO
. ) . TRIBUNAL DE
Edicion de ficheros PDF con Foxit PhantomPDF CUENTAS 10 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
IDEA CUENTAS 20 RECIBIDO
_— L . L . TRIBUNAL DE
Técnicas de expresion escrita. Redaccion de informes CUENTAS 10 RECIBIDO
L - e TRIBUNAL DE
Aplicacion practica de las normas de fiscalizacion CUENTAS 11 RECIBIDO
. - - . TRIBUNAL DE
Divulgacion de la sede electronica del Tribunal de Cuentas CUENTAS 4 RECIBIDO
Plan general de contabilidad aprobado por Real Decreto TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
1514/2007 de 16 de noviembre. Andlisis de casos concretos CUENTAS
TRIBUNAL DE
EXCEL 2003 AVANZADO CUENTAS 20 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
WORD 2003 AVANZADO CUENTAS 10 RECIBIDO
Firma electrénica. Aspectos Técnicos INAP 30 RECIBIDO
Las normas internacionales de contabilidad. Su implantacion TRIBUNAL DE
en la Unién Europea CUENTAS 16 RECIBIDO
Auditoria operativa. Enfoque préactico TRIBUNAL DE 25 RECIBIDO

CUENTAS
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TARTU

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
. TRIBUNAL DE
Los papeles de trabajo CUENTAS 20 RECIBIDO
Las normas internacionales de contabilidad: Nuevas TRIBUNAL DE 4 RECIBIDO
perspectivas del ordenamiento contable CUENTAS
Anadlisis de las principales novedades de la normativa TRIBUNAL DE
contable CUENTAS 10 RECIBIDO
Andlisis de los criterios aplicados en la elaboracién de la
contabilidad presupuestaria, de la contabilidad econémico- TRIBUNAL DE
patrimonial -con especial referencia a la nueva configuracion CUENTAS 10 RECIBIDO
de la cuenta general del Estado- y de la contabilidad Nacional
-SEC95
TRIBUNAL DE
Curso general OFFICE 2000 CUENTAS 20 RECIBIDO
L . TRIBUNAL DE
Regulacion y control de los fondos comunitarios CUENTAS 11 RECIBIDO
i o TRIBUNAL DE
Practica de auditoria CUENTAS 10 RECIBIDO
. . TRIBUNAL DE
Hoja de calculo EXCEL 97 CUENTAS 20 RECIBIDO
< TRIBUNAL DE
Procesador de textos WORD-97 BASICO CUENTAS 20 RECIBIDO
S - . TRIBUNAL DE
La fiscalizacion de la contratacion del Sector Publico CUENTAS 10 RECIBIDO
L . S TRIBUNAL DE
Seminario sobre normas de auditoria y fiscalizacion CUENTAS 8 RECIBIDO
Técnica en Comercio Exterior INEM 440 RECIBIDO
Auditing Environmental Impacts of Infrastructure UNIVERSIDAD DE 26 RECIBIDO
TARTU
" . UNIVERSIDAD DE
Auditing water issues TARTU 26 RECIBIDO
Auditing Environmental impacts of Infrastructure (Contin.) UNIVERSIDAD DE 26 RECIBIDO
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SECRETARIA GEMERAL

Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 28 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(PPCPJUA04)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS e CURSOS pUNT. | VA
HASTA )
Auditoria de proyectos y
organizaciones internacionales: 0,5
planificacion y reporting
La fiscalizacion de la contratacion del
P 0,5
Sector Publico
Introduccion a la auditoria de los
- Auditoria (técnicas de auditoria, objetivos de desarrollo sostenible 1
manuales de fiscalizacion del Tribunal de (ODS) de la ONU.
i - . 15 — — 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de Introduccion a la auditoria
auditoria, etc.). medioambiental. Nueva perspectiva 05
fiscalizadora en el Tribunal de '
Cuentas
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacion '
Auditoria operativa. Enfoque practico 1
Practica de auditoria 0,5
Plan general de contabilidad aprobado
por Real Decreto 1514/2007 de 16 de 1
noviembre. Analisis de casos
concretos
Analisis de los criterios aplicados en la
elaboracion de la contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de presu’pu_estaria,_ de_ la contabilide_ld
contabilidad (Plan General de economl_co-patrlmonlal -con es_gemal 0,5
Contabilidad Publica, Plan General de 15 referencia a la nueva configuracion de 15
Contabilidad Normas’de consolidacion de , la cuenta general del Estado-y de la ’
’ contabilidad Nacional -SEC95
Estados Contables y Cuentas Anuales). Analisi —
ndlisis de las principales novedades 05
de la normativa contable '
Normas para la formulacion de 1
cuentas anuales consolidadas
Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacién en la 1
Unién Europea
o ) ) OFFICE365-Aplicaciones
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la colaborativas 05
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 IDEA 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
EXCEL 2003 AVANZADO 1
- Plan de Contabilidad adaptado a las
. ” 1 0
Formaciones Politicas.
SUMA 5
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PUESTO N° 29 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(PPCPJUAO5)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS punT, |8
HASTA )
Auditoria de proyectos y
organizaciones internacionales: 0,5
planificacion y reporting
La fiscalizacién de la contratacion del 05
Sector Publico '
Introduccion a la auditoria de los
- Auditoria (técnicas de auditoria, ?gjgtsl\)l?jse |;%N3§sarm”0 sostenible 1
gjg:ﬁ Ses d;;fﬁglc!;am%g detlr;ggajggal gg 1,5 Introducci@n a la audito.ria 1,5
au ditorl’a’ etc) medlgamblental. Nueva perspectiva 05
e fiscalizadora en el Tribunal de '
Cuentas
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacion '
Los papeles de trabajo 1
Auditoria operativa. Enfoque practico 1
Practica de auditoria 0,5
Plan general de contabilidad aprobado
por Real Decreto 1514/2007 de 16 de 1
noviembre. Analisis de casos
concretos
Andlisis de los criterios aplicados en la
elaboracion de la contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de presu,pu_estarla,_ de_ la contabllldr_:ld
contabilidad (Plan General de economl_co-patrlmonlal -con es_pemal 0,5
Contabilidad Publica, Plan General de 15 referencia a la nueva configuracion de 15
Contabilidad Normas,de consolidacion de , la cuenta general del Estado-y de la ’
' contabilidad Nacional -SEC95
Estados Contables y Cuentas Anuales). Analisi —
nalisis de las principales novedades 05
de la normativa contable '
Normas para la formulacion de 1
cuentas anuales consolidadas
Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacion en la 1
Unién Europea
o ] . OFFICE365-Aplicaciones
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la colaborativas 0,5
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 IDEA 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
EXCEL 2003 AVANZADO 1
- Plan de Contabilidad adaptado a las
. ” 1 0
Formaciones Politicas.
SUMA 5
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PUESTO N° 30 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(PPCPJUAO06)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS dellc CURSOS pUNT. | VA
HASTA )
Auditoria de proyectos y
organizaciones internacionales: 0,5
planificacion y reporting
La fiscalizacion de la contratacion del 05
Sector Publico '
Introduccién a la auditoria de los
- Auditoria (técnicas de auditoria, ?gjsts“)/%sé lec‘ieON(ljfsarrollo sostenible 1
232#{2 gs dgjgfgggznang detlr;ggggal gg 1,5 Intro_duccié_n a la audito_ria 1,5
au ditOI’I’El, etc.) r_nedlc_)amblental. Nueva perspectiva 05
Ut fiscalizadora en el Tribunal de '
Cuentas
Aplicacion préctica de las normas de 05
fiscalizacion '
Los papeles de trabajo 1
Auditoria operativa. Enfoque practico 1
Practica de auditoria 0,5
Plan general de contabilidad aprobado
por Real Decreto 1514/2007 de 16 de 1
noviembre. Analisis de casos
concretos
Analisis de los criterios aplicados en la
elaboracion de la contabilidad
- Planes Generales e Instrucciones de presu’pu_estaria,_ de_ la contabilide_ld
contabilidad (Plan General de economl_co-patrlmonlal -con es_gemal 0,5
Contabilidad Publica, Plan General de 15 referencia a la nueva configuracion de 15
Contabilidad Normas’de consolidacion de , la cuenta general del Estado-y de la ’
’ contabilidad Nacional -SEC95
Estados Contables y Cuentas Anuales). Analisi —
ndlisis de las principales novedades 05
de la normativa contable '
Normas para la formulacion de 1
cuentas anuales consolidadas
Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacién en la 1
Unién Europea
o ) ) OFFICE365-Aplicaciones
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la colaborativas 05
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 IDEA 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
EXCEL 2003 AVANZADO 1
- Plan de Contabilidad adaptado a las
. ” 1 0
Formaciones Politicas.
SUMA 5
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VALORACION DE CURSOS

PUY GALLEGO, MARTA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS

IMPARTIDO
Aplicacion préactica del manual de fiscalizacion
operativa o de gestién, aprobado por el Pleno del TRIBUNAL DE CUENTAS 15 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas el 30 de abril de 2015
Utilizacién de técnicas de BIG DATA y DATA MINING
en las fiscalizaciones del Tribunal de Cuentas TRIBUNAL DE CUENTAS 12 RECIBIDO
La fiscalizacion de la informacién no financiera y de
diversidad en el Sector Publico TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
La ética y la integridad en la gestion publica: su
fiscalizacion por el Tribunal de Cuentas TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas TRIBUNAL DE CUENTAS 12 RECIBIDO
Aplicacion practica de las tecnologias de la informacion
al procedimiento de fiscalizacion TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
glsrtglrlr;? de informacion contable (aplicacién SIC3y TRIBUNAL DE CUENTAS 16 RECIBIDO
La ética en la Administracion Publica TRIBUNAL DE CUENTAS 5 RECIBIDO
Criterios y técnicas aplicables a la valoracion e activos
en operaciones de cambio de titularidad en el &mbito TRIBUNAL DE CUENTAS 6 RECIBIDO
del Sector Publico
TEAM MATE (Departamento de Empresas Estatales) TRIBUNAL DE CUENTAS 8 RECIBIDO
Gestion de auditoria TRIBUNAL DE CUENTAS 20 RECIBIDO
Presentaciones corporativas multimedia.
POWERPOINT 2003 TRIBUNAL DE CUENTAS 12 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por
Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre TRIBUNAL DE CUENTAS 40 RECIBIDO
Consolidacion de balances TRIBUNAL DE CUENTAS 20 RECIBIDO
_Las normas mternacprjales de contabilidad. Su TRIBUNAL DE CUENTAS 12 RECIBIDO
implantacion en la Unién Europea
Las normas mternacpr]ales de contabilidad. Su TRIBUNAL DE CUENTAS 16 RECIBIDO
implantacion en la Unién Europea
Auditoria operativa. Enfoque practico TRIBUNAL DE CUENTAS 25 RECIBIDO
Auditoria de procedimiento TRIBUNAL DE CUENTAS 20 RECIBIDO
Fiscalizacion de cuentas consolidadas TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
Curso general sobre OFFICE 2000 TRIBUNAL DE CUENTAS 20 RECIBIDO
Practica de auditoria TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMNERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Procesador de textos WORD-97 BASICO TRIBUNAL DE CUENTAS 20 RECIBIDO
L P . ESCUELA DE LA
Interpretacion de documentos econodmico-financieros HACIENDA PUBLICA 20 RECIBIDO
. - . _ ESCUELA DE LA
La ejecucion del trabajo de auditoria HACIENDA PUBLICA 36 RECIBIDO
. ESCUELA DE LA
El Plan General de Contabilidad HACIENDA PUBLICA 20 RECIBIDO
. - . ESCUELA DE LA
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de una auditoria HACIENDA PUBLICA 16 RECIBIDO
e . I . ESCUELA DE LA
Fiscalizacion de operaciones con trascendencia tributaria HACIENDA PUBLICA 28 RECIBIDO
A§pectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
género
IDEA. Andlisis de datos TRIBUNAL DE CUENTAS 15 RECIBIDO
Audltorla de S|ste'nja_s de mformac_lon como parte TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
integrante del analisis del control interno




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 11 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A
(AFEEJUAO08)

ANEXO A

PARTICIPANTE

CURSOS

PUNT.
HASTA

CURSOS

PUNT.

SUMA

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales y normas de fiscalizacion del
Tribunal de Cuentas, ejecucion de
trabajos de auditoria, etc.).

15

Aplicacién practica del manual de
fiscalizacién operativa o de gestion,
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015

Utilizacion de técnicas de BIG DATAy
DATA MINING en las fiscalizaciones
del Tribunal de Cuentas

0,5

La fiscalizacion de la informacién no
financiera y de diversidad en el Sector
Publico

0,5

Aplicacién practica de las tecnologias
de la informacién al procedimiento de
fiscalizacion

Gestion de auditoria

Auditoria operativa. Enfoque practico

Auditoria de procedimiento

Practica de auditoria

La ejecucion del trabajo de auditoria

Instrumentos de apoyo en la ejecucion
de una auditoria

Fiscalizacion de operaciones con
trascendencia tributaria

Fiscalizacién de cuentas consolidadas

15

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).

15

El Plan General de Contabilidad

El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre

Consolidaciéon de balances

Sistema de informaciéon contable

(aplicacién SIC 3 y Sorolla)

Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacion en la
Unién Europea

15

- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access,
IDEA, Fiscue, Office 365).

IDEA. Analisis de datos

- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion,
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.

Introduccion a la auditoria
medioambiental. Nueva perspectiva
fiscalizadora en el Tribunal de
Cuentas

0,5

Auditoria de sistemas de informacioén
como parte integrante del andlisis del
control interno

0,5

La ética y la integridad en la gestion
publica: su fiscalizacién por el Tribunal
de Cuentas

0,5

SUMA

CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD

Puntos hasta:

Cursos

Puntuacion

Suma

0,250

Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género

0,125

0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,125




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMNERAL
Subdireccidn de Recursos Humanos

PUESTO N° 12 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(AFEEJUA09)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT. | VA
HASTA )
- Aplicacion practica del manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
aprobado por el Pleno del Tribunal de
Cuentas el 30 de abril de 2015
- Utilizacién de técnicas de BIG DATAy
DATA MINING en las fiscalizaciones 0,5
del Tribunal de Cuentas
- La fiscalizaciéon de la informaciéon no
financiera y de diversidad en el Sector 0,5
o o o Publico
- Auditoria  (técnicas _de . au_cjltorla, - Aplicacion préctica de las tecnologias
manuales y normas de fiscalizacion del 15 de la informacién al procedimiento de 0,5 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de ' fiscalizacién ’
trabajos de auditoria, etc.). ~ Gestion de auditoria 1
- Auditoria operativa. Enfoque practico 1
- Auditoria de procedimiento 1
- Practica de auditoria 0,5
- La ejecucion del trabajo de auditoria 1
- Instrumentos de apoyo en la ejecucion 1
de una auditoria
- Fiscalizaciébn de operaciones con 1
trascendencia tributaria
- Fiscalizacion de cuentas consolidadas 0,5
- El Plan General de Contabilidad 1
- Planes Generales e Instrucciones de - Elnuevo Plan General de Contabilidad
o aprobado por Real Decreto 1
contabilidad (Plan General de 1514/2007. de 16 de noviembre
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a C ———
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 _onsohdamon d_e balanc_es L 15
- j ' - Sistema de informacion contable '
General de Contabilidad, Normas de T N 1
Consolidacion de Estados Contables y (aplicacion SIC 3_y Sorollg)
Cuentas Anuales). - Las normas |r_1ternaC|on_§1Ies de
contabilidad. Su implantacién en la 1
Unién Europea
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 - IDEA. Andlisis de datos 1 1
IDEA, Fiscue, Office 365).
- Introduccién a la auditoria
medioambiental. Nueva perspectiva 05
fiscalizadora en el Tribunal de '
- Normativa y/o fiscalizacion de la Cuentas
contratacion, de sistemas de informacion, 1 - Auditoria de sistemas de informacién 1
medioambiental y de la ética e integridad como parte integrante del andlisis del 0,5
en el sector publico. control interno
- La ética y la integridad en la gestion
publica: su fiscalizacién por el Tribunal 0,5
de Cuentas
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion | Suma
0,250 Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,125




TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

QUIRALTE VICENTE, PATRICIA

practicos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
IDEA. Andlisis de datos TRIBUNAL DE CUENTAS 15 RECIBIDO
Office 365. Aplicaciones colaborativas TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
L . - . M. PRESIDENCIA,
_Formauon para la implementacion en planes y medidas de RELACIONES CORTES E 30 RECIBIDO
igualdad en las empresas IGUALDAD
Andlisis practico del Plan General Contable (Avanzado) InstltutFoiSdCeaIEztudlos 28 RECIBIDO
Inglés online B2 INAP 100 RECIBIDO
Sistemas de prevencion de delitos para personas juridicas
y su fiscalizacion por el Tribunal de Cuentas (online) TRIBUNAL DE CUENTAS 115 RECIBIDO
La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional.
Los pronésticos del Foro econémico mundial (online) TRIBUNAL DE CUENTAS 6 RECIBIDO
La auditoria en entornos de administracion electronica. La
auditoria de sistemas de informacion TRIBUNAL DE CUENTAS 15 RECIBIDO
El Plan General de Contabilidad aplicable a las entidades
sin fines de lucro TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
Aplicacion practica del Manual de Fiscalizacion Operativa o
de Gestidn, aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas | TRIBUNAL DE CUENTAS 15 RECIBIDO
el 30 de abril de 2015
Aspectos contables de la tributacion. Casos practicos TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
Tramitacién electronica de la fiscalizacion de las
contabilidades electores (FISCELECT) TRIBUNAL DE CUENTAS 5 RECIBIDO
Fiscalizacion de las cuentas anuales consolidadas. Casos TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
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TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 17 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO04)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, | A
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de Analisis practico del Plan General 1
contabilidad ~ (Plan  General  de Contable (Avanzado)
Contabilidad Pablica y sus adaptaciones a Fiscalizacion de las cuentas anuales | ¢
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 consolidadas. Casos practicos ' 2
General de Contabilidad, Normas de El Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Cuentas Anuales). lucro
- Técnicas de auditoria (Normas de .
Auditoria, Manuales internos  de Lg . gudltqrja enl eqtqrnos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y a m'n'§trac'0r.‘ electronica. ‘,La 1
-t P ) auditoria de sistemas de informacion
procedimientos especificos de auditoria
(en entornos informatizados, analisis de 2 Aplicacion practica del Manual de 2
datos, medioambiental, de eficacia y FiE)scaIizacic')r?O erativa o de Gestion
eficiencia e impacto politicas publicas, de aorobado por eIpPIeno del Tribunal de’ 1
procedimientos, de subvenciones, de P P .
oDS) Cuentas el 30 de abril de 2015
-_Apli_caci_ones informéticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 - — - 1,5
Fiscue, Access, Office 365). Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
- Contratacion publica 0
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
Formacion para la implementacién en planes y medidas de igualdad 0.125
en las empresas '
0,250 La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los 0,250
o o . ; 0,125
pronosticos del Foro econémico mundial (online)

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 18 — VERIFICADOR/A (4FEEVERO0S5)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, | A
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de Analisis practico del Plan General 1
contabilidad ~ (Plan  General  de Contable (Avanzado)
Contabilidad Pablica y sus adaptaciones a Fiscalizacion de las cuentas anuales | ¢
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 consolidadas. Casos practicos ' 2
General de Contabilidad, Normas de El Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Cuentas Anuales). lucro
- Técnicas de auditoria (Normas de .
Auditoria, Manuales internos  de Lg . gudltqrja enl eqtqrnos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y a m'n'§trac'0r.‘ electronica. ‘,La 1
-t P ) auditoria de sistemas de informacion
procedimientos especificos de auditoria
(en entornos informatizados, analisis de 2 Aplicacion practica del Manual de 2
datos, medioambiental, de eficacia y FiE)scaIizacic')r?O erativa o de Gestion
eficiencia e impacto politicas publicas, de aorobado por eIpPIeno del Tribunal de’ 1
procedimientos, de subvenciones, de P P .
oDS) Cuentas el 30 de abril de 2015
-_Apli_caci_ones informéticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 - — - 1,5
Fiscue, Access, Office 365). Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
- Contratacion publica 0
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
Formacion para la implementacién en planes y medidas de igualdad 0.125
en las empresas '
0,250 La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los 0,250
o o . ; 0,125
pronosticos del Foro econémico mundial (online)

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 21 - VERIFICADOR/A (SFFEVERO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, | A
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de Analisis practico del Plan General 1
contabilidad ~ (Plan  General  de Contable (Avanzado)
Contabilidad Pablica y sus adaptaciones a Fiscalizacion de las cuentas anuales | ¢
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 consolidadas. Casos practicos ' 2
General de Contabilidad, Normas de El Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Cuentas Anuales). lucro
- Técnicas de auditoria (Normas de .
Auditoria, Manuales internos  de Lg . gudltqrja enl eqtqrnos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y a m'n'§trac'0r.‘ electronica. ‘,La 1
-t P ) auditoria de sistemas de informacion
procedimientos especificos de auditoria
(en entornos informatizados, analisis de 2 Aplicacion practica del Manual de 2
datos, medioambiental, de eficacia y FiE)scaIizacic')r?O erativa o de Gestion
eficiencia e impacto politicas publicas, de aorobado por eIpPIeno del Tribunal de’ 1
procedimientos, de subvenciones, de P P .
oDS) Cuentas el 30 de abril de 2015
-_Apli_caci_ones informéticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 - — - 1,5
Fiscue, Access, Office 365). Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
- Contratacion publica 0
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
Formacion para la implementacién en planes y medidas de igualdad 0.125
en las empresas '
0,250 La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los 0,250
o o . ; 0,125
pronosticos del Foro econémico mundial (online)

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 25 - VERIFICADOR/A (7FELVERO03)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, | A
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de Analisis practico del Plan General 1
contabilidad ~ (Plan  General  de Contable (Avanzado)
Contabilidad Pablica y sus adaptaciones a Fiscalizacion de las cuentas anuales | ¢
los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 consolidadas. Casos practicos ' 2
General de Contabilidad, Normas de El Plan General de Contabilidad
Consolidacion de Estados Contables y aplicable a las entidades sin fines de 0,5
Cuentas Anuales). lucro
- Técnicas de auditoria (Normas de .
Auditoria, Manuales internos  de Lg . gudltqrja enl eqtqrnos de
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y a m'n'§trac'0r.‘ electronica. ‘,La 1
-t P ) auditoria de sistemas de informacion
procedimientos especificos de auditoria
(en entornos informatizados, analisis de 2 Aplicacion practica del Manual de 2
datos, medioambiental, de eficacia y FiE)scaIizacic')r?O erativa o de Gestion
eficiencia e impacto politicas publicas, de aorobado por eIpPIeno del Tribunal de’ 1
procedimientos, de subvenciones, de P P .
oDS) Cuentas el 30 de abril de 2015
-_Apli_caci_ones informéticas de apoyo a la IDEA. Analisis de datos 1
fiscalizacion (Excel IDEA, TeamMate, 1,5 - — - 1,5
Fiscue, Access, Office 365). Office 365. Aplicaciones colaborativas 0,5
- Contratacion publica 0
SUMA 5,5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
Formacion para la implementacién en planes y medidas de igualdad 0.125
en las empresas '
0,250 La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los 0,250
o o . ; 0,125
pronosticos del Foro econémico mundial (online)

PUNTUACION TOTAL: 5,750
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TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 26 — VERIFICADOR/A (7TFELVER11)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT, |
HASTA
- Planes Generales e Instrucciones de Analisis practico del Plan General 1
o Contable (Avanzado)
contabilidad (Plan General de —
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Flscallga0|on de las cuc'ant.as anuales 0,5
o L : 2 consolidadas. Casos practicos ' 2
los distintos &mbitos sectoriales, Plan El Plan General de Contbiidad
General de Contabilidad, Normas  de aplicable a las entidades sin finelé ge 0,5
Consolidacién de Estados Contables). IuFZ:ro ’
- Técnicas de auditoria (Normas de La auditoria en entornos de
Auditoria, Manuales internos de administracion electrénica. La 1
fiscalizaciéon del Tribunal, entre otros) y auditoria de sistemas de informacion
procedimientos especificos de auditoria Aplicacion practica del Manual de
(en entornos informatizados, analisis de 2 Fiscalizacion Operativa o de Gestion, 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y aprobado por el Pleno del Tribunal de
eficiencia e impacto politicas publicas, de Cuentas el 30 de abril de 2015
procedimientos, de subvenciones, de 05
ODS). '
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access y Plataforma de 15 IDEA. Andlisis de datos 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion | Suma
Formacion para la implementacion en planes y medidas de igualdad 0.125
en las empresas '
0,250 La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los 0,125 0,250
pronésticos del Foro econdémico mundial (online)

PUNTUACION TOTAL: 5,250
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TRIBUMAL DE CUENMTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 27 — VERIFICADOR/A (7FELVER12)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS s CURSOS punT, | A
HASTA
Planes General Instrucciones d Andlisis practico del Plan General 1
- ranes enerales e Instrucciones de Contable (Avanzado)
contabilidad (Plan General de - —
- N . Fiscalizacion de las cuentas anuales
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a 5 consolidadas. Casos practicos 0,5 2
los distintos ambitos sectoriales, Plan el Pl G- I g Contabiidad
General de Contabilidad, Normas de i };n Ienerr?tid de ?nnf?n” g 05
Consolidacion de Estados Contables). ﬁirga € alas entidades s es de ’
- Técnicas de auditoria (Normas de La auditoria en entornos de
Auditoria, Manuales internos  de administracion electrénica. La 1
fiscalizacién del Tribunal, entre otros) y auditoria de sistemas de informacién
procedimientos especificos de auditoria Aplicacion practica del Manual de
(en entornos informatizados, analisis de 2 Fiscalizacion Operativa o de Gestion, 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y aprobado por el Pleno del Tribunal de
eficiencia e impacto politicas publicas, de Cuentas el 30 de abril de 2015
procedimientos, de subvenciones, de 05
ODS). :
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 IDEA. Anadlisis de datos 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacion publica. 0,5 0
SUMA 5
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
Formacién para la implementacién en planes y medidas de igualdad 0.125
0,250 en las empresas 0,250

La igualdad de género. Andlisis nacional e internacional. Los 0,125
prondsticos del Foro econdémico mundial (online)

PUNTUACION TOTAL: 5,250
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

RAMOS LAIN, BEATRIZ

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
A§pgctos relevgntgs. de laLey d(.a'Co.ntrat.os del Sector TRIBUNAL DE CUENTAS 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcién fiscalizadora
ESCUELA DE
La Contabilidad Nacional de Espafia ESTADISTICA DE LA 30 RECIBIDO
ADM. PUBLICAS
Auditoria de sistemas de informacion como parte
integrante del analisis del control interno TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
PUESTO N° 2 - VERIFICADOR/A (1FAEVERO05)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de
Contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos &mbitos sectoriales, Plan 2 - La Contabilidad Nacional de Espafia 1 1
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).
- Técnicas de auditoria (Normas de
Auditoria, Manuales internos de
fiscalizaciéon del Tribunal, entre otros) y
procedimientos especificos de auditoria - Auditoria de sistemas de informacion
(en entornos informatizados, analisis de 2 como parte integrante del analisis del 0,5 0,5
datos, medioambiental, de eficacia y control interno
eficiencia e impacto politicas publicas, de
procedimientos, de subvenciones, de
ODS).
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, IDEA, Access, Fiscue, 15 0
TeamMate, Opera).
- Aspectos relevantes de la Ley de
- Contratacion publica 0,5 Contratos del Sector Publico en el 0,5 0,5
ejercicio de la funcion fiscalizadora
SUMA 2
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

RiOS MARTIN, JOSE MIGUEL

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Las subvenciones Publicas, su control y justificacion. TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Incidencia en el &mbito de la responsabilidad contable CUENTAS
Tramitacion electrénica de los procedimientos de la Unidad TRIBUNAL DE
de Actuaciones Previas de la Seccién de Enjuiciamiento 6 RECIBIDO
. CUENTAS
del Tribunal de Cuentas
Introduccion a la Auditoria medioambiental. Nueva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Aplicacién préactica de las tecnologias de la informacion al TRIBUNAL DE
procedimiento de fiscalizacion CUENTAS 10 RECIBIDO
. o . _ TRIBUNAL DE
Tramites de fiscalizacién por medio de la sede electrénica CUENTAS 5 RECIBIDO
Aplicacién préactica del manual de fiscalizacion operativa o TRIBUNAL DE
de gestion, aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas CUENTAS 15 RECIBIDO
el 30 de abril de 2015
Aplicacion practica del manual de procedimientos de
fiscalizacion de regularidad, aprobado por el Pleno del T%igmﬁkSE 10 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas el 30 de junio de 2015
Fiscalizacion de convenios y encomiendas de gestion TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
realizadas por 6rganos de la Administracion Publica CUENTAS
. TRIBUNAL DE
Manual de estilo CUENTAS 3 RECIBIDO
Contratacion y ejecucion del gasto INAP - RECIBIDO
Gestion personal funcionario INAP - RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 32 - AYUDANTE DE LA ASESORIA TECNICO JURIDICA -a

(PEAPAYJ04)
ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Tramitacién electrénica de
procedimientos utilizados en la unidad de 2 0

actuaciones previas.

Medidas de aseguramiento en
actuaciones previas y Procedimientos de 2 0
Responsabilidad Contable.

Ley 39/2015 de Procedimiento
Administrativo Comun y Ley 40/2015 del
Régimen Juridico del Sector Publico: 2 0
Repercusiones de la nueva regulacion en
el ambito de la Fiscalizacion

SUMA 0

PUESTO N° 31 — AYUDANTE DE LA ASESORIA TECNICO JURIDICA -a

(PEAPAYJO01)
ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Tramitacién electrénica de
procedimientos utilizados en la unidad de 2 0

actuaciones previas.

Medidas de aseguramiento en
actuaciones previas y Procedimientos de 2 0
Responsabilidad Contable.

Ley 39/2015 de Procedimiento
Administrativo Comun y Ley 40/2015 del
Régimen Juridico del Sector Publico: 2 0
Repercusiones de la nueva regulacion en
el &mbito de la Fiscalizacion

SUMA 0




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

RODRIGUEZ ESPINOSA, SUSANA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
s TRIBUNAL DE
IDEA. Anédlisis de datos CUENTAS 15 RECIBIDO
A N, . TRIBUNAL DE
Técnicas de relajacion y control de la ansiedad CUENTAS 10 RECIBIDO
— ) . TRIBUNAL DE
Edicion de ficheros PDF con Foxit PhantomPDF CUENTAS 10 RECIBIDO
. L i TRIBUNAL DE
Aspectos contables de la tributacion. Casos practicos CUENTAS 10 RECIBIDO
La fiscalizacion de la informacion no financiera 'y de TRIBUNAL DE
diversidad en el sector publico CUENTAS 10 RECIBIDO
La ética y la integridad en la gestion publica: su TRIBUNAL DE
fiscalizacién por el Tribunal de Cuentas CUENTAS 10 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas. 2018 CUENTAS
" - o TRIBUNAL DE
La ética en la Administracion Publica CUENTAS 5 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Una nueva TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas. 2017 CUENTAS
Fiscalizacion de contratos sometidos a la Ley 31/2007, de
30 de octubre, sobre procedimientos de contratacién en los TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
sectores del agua, la energia, los transportes y los servicios CUENTAS
postales
L - N TRIBUNAL DE
Aplicacion practica de las normas de fiscalizacion CUENTAS 11 RECIBIDO
Teammate (Departamento de Empresas Estatales y otros TRIBUNAL DE
Entes Publicos). 2015 CUENTAS 10 RECIBIDO
e o g . TRIBUNAL DE
La planificacion de la auditoria y el analisis de riesgos CUENTAS 15 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
Teammate (Departamento de Empresas Estatales). 2013 CUENTAS 8 RECIBIDO
- . TRIBUNAL DE
El concepto de responsabilidad contable en la actualidad CUENTAS 10 RECIBIDO
Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre. Andlisis de casos TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
CUENTAS
concretos
L, o TRIBUNAL DE
Gestion de Auditoria CUENTAS 20 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
La gestién y control de los fondos europeos a partir de la TRIBUNAL DE
entrada en vigor de los nuevos reglamentos reguladores de 8 RECIBIDO
los mismos CUENTAS




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO

Presentaciones corporativas multimedia. PowerPoint 2003 TR&BEH?}&SE 12 RECIBIDO
Consolidacion de balances Tl'glaték:?kgE 20 RECIBIDO
Access 2000 Avanzado T%ﬁg“?f&g E 20 RECIBIDO
Auditoria operativa. Enfoque préactico T%ﬁg“?f&g E 25 RECIBIDO
Cursp de toma de datos para la fiscalizaci.c')’n: importaqién de TRIBUNAL DE

los ficheros de datos contables y elaboracion informatizada 20 RECIBIDO
de cédulas sumarias CUENTAS

Excel 2000 Avanzado RiSvans 10 RECIBIDO
Los papeles de trabajo T%EEH?}&S E 20 RECIBIDO
Auditoria de procedimientos T%EEH?}&SE 20 RECIBIDO
Jornadas sobre novedades legislativas T%EEH?}&SE 8 RECIBIDO
eios rnmenis Iniros y nueues s de AL | 0| recmino
Curso general sobre Office 2000. (2003) T%BLEJH'%I&SE 18 RECIBIDO
Fiscalizacion de cuentas consolidadas T%BLEJH'_?’I&SE 10 RECIBIDO
Curso general sobre Office 2000. (2002) T%BLEJH'_?’I&SE 20 RECIBIDO
Hoja de calculo Excel 97. (2021) T%EEH?}&SE 20 RECIBIDO
Hoja de calculo Excel 97. (2020) T%EEH?}&SE 20 RECIBIDO
r:lrfg(r:;cgtrirliggtos de contratacion de bienes y servicios INAP 15 RECIBIDO
La fiscalizacion de la contratacion del sector publico T%EEH?}&SE 11 RECIBIDO
Procesador de textos Word-97 Béasico T%BLEJH'_?’I&SE 20 RECIBIDO
Analisis de nuevos productos financieros HEC?IELI\JIEI,_AAP%%::Q:A 16 RECIBIDO
Fiscalizacion de operaciones con transcendencia tributaria HEC?IELI\JIEI,_AAP%%::Q:A 28 RECIBIDO
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de una auditoria HEC?ICE:EEIAAP[L)J%II:Q:A 16 RECIBIDO
La ejecucion de trabajo de auditoria HEC?IELI\JIEIAAP%%::Q:A 36 RECIBIDO




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

CUENTAS

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
Segundo curso de informatica TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 11 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(4FEEJUA08)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Aplicacién practica de las normas de 05
fiscalizacion '
La planificacion de la auditoria y el 1
andlisis de riesgos
Gestion de Auditoria 1
- Auditoria (técnicas de auditoria, Auditoria operativa. Enfoque practico 1
manuales y normas de fiscalizacion del 15 Los papeles de trabajo 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de ' Fiscalizacion de cuentas consolidadas 0,5 '
trabajos de auditoria, etc.). Auditoria de procedimientos 1
Fiscalizacion de operaciones con 1
transcendencia tributaria
Instrumentos de apoyo en la ejecucion 1
de una auditoria
La ejecucion de trabajo de auditoria 1
- Planes Generales e Instrucciones de Z:)?cn)badgener;lcl;r deReaIC:ontgl;g;jea:g
contabilidad  (Plan  General  de 1514/2007, de 16 de noviembre. !
Conta.blllldad qullcgy sus adaptamones a Andlisis de casos concretos
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 Consolidacion de balances 1 1,5
General de Contabilidad, Normas de —
Consolidacion de Estados Contables y El nuevo Plan General de Contabilidad
Cuentas Anuales). aprobado por Ree_tl Decreto 1
1514/2007, de 16 de noviembre
IDEA. Andlisis de datos 1
L . - Teammate (Departamento de
- Apllce}uones informaticas de apoyo a la Empresas Estatales y otros Entes 0,5
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Publicos). 2015 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
Excel 2000 Avanzado 0,5
Access 2000 Avanzado 0,5
Fiscalizacién de contratos sometidos a
la Ley 31/2007, de 30 de octubre,
sobre procedimientos de contratacion 0,5
en los sectores del agua, la energia,
los transportes y los servicios postales
- Normativa y/o fiscalizacion de la Introduccion a la auditoria
contratacién, de sistemas de informacion, 1 medioambiental. Nueva perspectiva 05 1
medioambiental y de la ética e integridad fiscalizadora en el Tribunal de ’
en el sector publico. Cuentas. 2018
La ética y la integridad en la gestion
publica: su fiscalizacion por el Tribunal 0,5
de Cuentas
La fiscalizacion de la contratacion del 05
sector publico ’
SUMA 6




TRIBEUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 12 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A
(AFEEJUAO09)

ANEXO A

PARTICIPANTE

CURSOS

PUNT.
HASTA

CURSOS

PUNT.

SUMA

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales y normas de fiscalizacion del
Tribunal de Cuentas, ejecucion de
trabajos de auditoria, etc.).

15

Aplicacion préctica de las normas de
fiscalizacion

0,5

La planificacion de la auditoria y el
analisis de riesgos

Gestién de Auditoria

Auditoria operativa. Enfoque préactico

Los papeles de trabajo

Fiscalizacién de cuentas consolidadas

Auditoria de procedimientos

Fiscalizacion de operaciones con
transcendencia tributaria

)
(S o Pl TSN TSN TN N
Ul

Instrumentos de apoyo en la ejecucion
de una auditoria

La ejecucion de trabajo de auditoria

15

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).

15

Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre.
Andlisis de casos concretos

Consolidacion de balances

El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre

15

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access,
IDEA, Fiscue, Office 365).

IDEA. Analisis de datos

Teammate (Departamento de
Empresas Estatales y otros Entes
Publicos). 2015

0,5

Excel 2000 Avanzado

0,5

Access 2000 Avanzado

0,5

- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion,
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.

Fiscalizacion de contratos sometidos a
la Ley 31/2007, de 30 de octubre,
sobre procedimientos de contratacion
en los sectores del agua, la energia,
los transportes y los servicios postales

0,5

Introduccién a la auditoria
medioambiental. Nueva perspectiva
fiscalizadora en el Tribunal de
Cuentas. 2018

0,5

La ética y la integridad en la gestién
publica: su fiscalizacion por el Tribunal
de Cuentas

0,5

La fiscalizacién de la contratacion del
sector publico

0,5

SUMA




(W] e, WU
P RRE RRnQn
[N

TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

RODRIGUEZ-ARANA MUNOZ, ANA AURORA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS | IMPARTIDO

Medidas de aseguramiento en actuaciones previas y en el TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
procedimiento de responsabilidad contable CUENTAS
Tramitacion electronica de los procedimientos de los
departamentos de instancia de la seccion de T%BEH?}&SE 10 RECIBIDO
enjuiciamiento del Tribunal de Cuentas
Tramitacién electronica de los procedimientos de la Unidad TRIBUNAL DE
de Actuaciones Previas de la Seccion de Enjuiciamiento CUENTAS 6 RECIBIDO
del Tribunal de Cuentas
I Curso de Formacion sobre Enjuiciamiento para TRIBUNAL DE
Funcionarios del Grupo B CUENTAS 12 RECIBIDO
Realizacion de los bienes y derechos embargados por el
Tribunal de Cuentas en fase de ejecucion de sentencia, TRIBUNAL DE 8 RECIBIDO
posibilidad de intervencién de persona o entidad de CUENTAS
especializada
Tramitacién electrénica de los procedimientos de la Unidad TRIBUNAL DE
de actuaciones previas de la Seccién de Enjuiciamiento del CUENTAS 15 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas
Las reformas procesales introducidas por la Ley Orgénica TRIBUNAL DE 6 RECIBIDO
712015, de 21 de julio. Incidencia en la jurisdiccién contable CUENTAS
Internet como instrumento de apoyo a las funciones del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas CUENTAS 10 RECIBIDO
Realizacion de los bienes y derechos embargados por el
Tribunal de Cuentas en fase de ejecucién de sentencia. TRIBUNAL DE 8 RECIBIDO
Posibilidad de intervencion de persona o Entidad CUENTAS
Especializada
Novedades introducidas por la nueva Ley del Procedimiento TRIBUNAL DE
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y CUENTAS 10 RECIBIDO
por la nueva Ley del Régimen Juridico del Sector Publico
Legitimacion y requisitos para el ejercicio de acciones de TRIBUNAL DE 4 RECIBIDO
responsabilidad contable ante el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Los sistemas de informacion en la Administracion General TRIBUNAL DE
del Estado CUENTAS 20 RECIBIDO
Jornadas de anz_;1I|S|s y consecuencias p.r'actlclas_de la Ley TRIBUNAL DE
de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen 7 RECIBIDO

. CUENTAS
gobierno

TRIBUNAL DE

IDEA CUENTAS 25 RECIBIDO
Ut|I|z_aC|on por_la_ls Aqlmlmstrauones Publicas de sus medios TRIBUNAL DE 16 RECIBIDO
propios o servicios técnicos CUENTAS
Fiscalizacion de la contratacion. Las nuevas formas de
contratacion y financiacion publico-privada de T%i:mﬁ;gE 15 RECIBIDO
infraestructuras publicas
Andlisis conjunto de las actuaciones llevadas a cabo por la
Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE) TRIBUNAL DE 4 RECIBIDO
y por el Tribunal de Cuentas en el control de las CUENTAS
subvenciones
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO
CENTRO HORAS | IMPARTIDO
Andlisis e interpretacién de documentos y estados contables TRIBUNAL DE 14 RECIBIDO
para personal de la Seccion de Enjuiciamiento CUENTAS
I Curso de formacion sobre enjuiciamiento para funcionarios TRIBUNAL DE
del grupo B CUENTAS 12 RECIBIDO
T . o . TRIBUNAL DE
Fiscalizacion de operaciones con transcendencia tributaria CUENTAS 32 RECIBIDO
L ESCUELA DE LA
Introduccién al S.0., MS-DOS y EXCEL 4 HACIENDA PUBLICA 20 RECIBIDO
- ESCUELA DE LA
Plan General de Contabilidad HACIENDA PUBLICA 20 RECIBIDO
Trabajo en equipo y redaccion de informes INAP 24 RECIBIDO
Direccion de reuniones INAP 24 RECIBIDO




TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccién de Recursos Humanos

PUESTO N° 31 — AYUDANTE DE LA ASESORIA TECNICO JURIDICA -a

(PEAPAYJ01)
ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Tramitacion electrénica de Los
- Tramitacién electrénica de procedimientos de la Unidad de
procedimientos utilizados en la unidad de 2 actuaciones previas de la Seccion de 1 1
actuaciones previas. Enjuiciamiento  del Tribunal de

Cuentas

- Medidas de aseguramiento en

- Medidas de aseguramiento en . )
9 actuaciones previas y en el

actuaciones previas y Procedimientos de 2 rocedimiento  de  responsabilidad 0,5 0,5
Responsabilidad Contable. P P
contable

- Ley 39/2015 de Procedimiento - Novedades introducidas por la nueva
Administrativo Comun y Ley 40/2015 del Ley del Procedimiento Administrativo
Régimen Juridico del Sector Publico: 2 Comun de las Administraciones 0,5 0,5
Repercusiones de la nueva regulacion en Pdblicas y por la nueva Ley del
el ambito de la Fiscalizaciéon Régimen Juridico del Sector Publico

SUMA 2

PUESTO N° 32 - AYUDANTE DE LA ASESORIA TECNICO JURIDICA -a

(PEAPAYJ04)
ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HRe A CURSOS PUNT.

- Tramitacion electrénica de Los
- Tramitacion electronica de procedimientos de la Unidad de
procedimientos utilizados en la unidad de 2 actuaciones previas de la Seccion de 1 1
actuaciones previas. Enjuiciamiento  del Tribunal de

Cuentas

- Medidas de aseguramiento en

- Medidas de aseguramiento en . )
actuaciones previas y en el

actuaciones previas y Procedimientos de 2 rocedimiento  de  responsabilidad 0,5 0,5
Responsabilidad Contable. P P
contable
- Ley 39/2015 de Procedimiento - Novedades introducidas por la nueva
Administrativo Comin y Ley 40/2015 del Ley del Procedimiento Administrativo
Régimen Juridico del Sector Publico: 2 Comun de las Administraciones 0,5 0,5
Repercusiones de la nueva regulacion en Pdblicas y por la nueva Ley del
el ambito de la Fiscalizaciéon Régimen Juridico del Sector Publico

SUMA 2




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

RUIZ CENCERRADO, ADA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Tramitacion electronica de los procedimientos de los
Departamentos de Instancia de la Seccion de TRIBUNAL DE 6 RECIBIDO
L ; CUENTAS
Enjuiciamiento del Tribunal de Cuentas
. - TRIBUNAL DE
Urbanismo y responsabilidad contable CUENTAS 8 RECIBIDO
Marco normativo aplicable a jurisdiccion contable, directo y
supletorio. Ultimos cambios normativos. Doctrina. El
extraneus en ambito de jurisdiccion contable. Evolucion TRCI?JLEJE'%I&SE 5 RECIBIDO
doctrinal y jurisprudencial. Cuestiones susceptibles de
posibles reformas legislativas
. L s TRIBUNAL DE
IDEA (Interactive Data extraccioén and analisis) CUENTAS 20 RECIBIDO
Tramitacion electrénica de los procedimientos de los
Departamentos de Instancia de la Seccién de TRC”SLEJH'%I&SE 15 RECIBIDO
Enjuiciamiento del Tribunal de Cuentas
La ética y]a mtegndaq en la Gestion Publica: su TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
fiscalizacion por el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Técnicas para exponer los resultados de la fiscalizacion en TRIBUNAL DE
los informes CUENTAS 125 RECIBIDO
A N . - TRIBUNAL DE
Tramites de fiscalizacion por medio de la Sede Electronica CUENTAS 5 RECIBIDO
El dafio a los caudales publicos: su determinacion, TRIBUNAL DE
valoracion y prueba CUENTAS 8 RECIBIDO
Aplicacion practica del manual de fiscalizacién operativa o TRIBUNAL DE
de gestion, aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas CUENTAS 15 RECIBIDO
el 30 de abril de 2015
Introduccion a la auditoria medioambiental: una nueva TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Aplicacion practica del manual de procedimientos de
fiscalizacion de regularidad, aprobado por el Pleno del T%i:mﬁ;gE 10 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas el 30 de junio de 2015
. TRIBUNAL DE
Manual de estilo CUENTAS 3
Las subvenciones publicas, su control y justificacion. TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Incidencia en el &mbito de la responsabilidad CUENTAS
Tecnologias de la Informacion en el puesto de trabajo. TRIBUNAL DE
Seguridad, almacenamiento y accesos remotos CUENTAS 10,5 RECIBIDO




LN RATEE
TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 33 — SUPERVISOR JEFE/A DE PROCEDIMIENTO (3EPISPRO01)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pUNT. |
HASTA
- Responsabilidad
Procedimientos de enjuiciamiento 2 0
contable.
- Tramitacion electrénica de los
procedimientos de los Departamentos
- Tramitacion electrénica procesal. 2 de Instancia de la Seccion de 1 1
Enjuiciamiento  del  Tribunal de
Cuentas
- Programas informéticos de tratamiento . -
de textos, hoja de calculo y bases de 1 lDEA _(Interactlve Data extraccion and 1 1
d anlisis)
atos.
- Contratacion administrativa. Gestion Las subvenciones publicas, su control
economica y presupuestaria. 1 y justificacién. Incidencia en el ambito 0,5 0,5
Subvenciones. de la responsabilidad
SUMA 2,5
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TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

RUIZ-JARABO SANCHEZ-CRESPO, JACOBO

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS

IMPARTIDO
IDEA. Andlisis de datos (online) Jirivibonis 15 RECIBIDO
Técnicas de fiscalizacion operativa: herramientas practicas TRIBUNAL DE
para valorar la eficiencia y la eficacia (impacto) de la gestion CUENTAS 15 RECIBIDO
publica
Utilizacion de técnicas de Big Data y Data Mining en las TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
fiscalizaciones del Tribunal de cuentas CUENTAS
Auditoria de proyectos y organizaciones internacionales: TRIBUNAL DE
planificacion y reporting CUENTAS 10 RECIBIDO




TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 25 - VERIFICADOR/A (7FELVERO03)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a

los distintos &mbitos sectoriales, Plan 2 0
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables).

o o - Auditoria de proyectos y
/‘Ag,?g”,';as S/Ieanagldenona'n(t’:?;?as gz organizaciones internacionales: 0,5

uditoria, uales i S i i
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y pliamlf'lcacmnyr.epor.tlng., —
- - g - Técnicas de fiscalizacion operativa:
procedimientos especificos de auditoria herramientas practicas para valorar la
(en entornos informatizados, analisis de 2 S, practicas p 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y eﬁcu_e,nma,y I_a eficacia (impacto) de la
eficiencia e impacto politicas publicas, de ge_s_tlon.;')ubllca — -
procedimientos, de subvenciones, de - Utilizacion de técnicas de Big Data y
oDS). Data Mining en las fiscalizaciones del 0,5
Tribunal de cuentas

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 15 - IDEA 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacion publica. 0,5 0

SUMA 3




TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 26 — VERIFICADOR/A (7FELVER11)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a

los distintos &mbitos sectoriales, Plan 2 0
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables).

o o - Auditoria de proyectos y
/‘Ag,?g”,';as S/Ieanagldelto“a'n(t’:?;?as SZ organizaciones internacionales: 0,5
uditoria, uales i S i i
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y pliamlf'lcacmnyr.epor.tlng., —

- - g - Técnicas de fiscalizacion operativa:
procedimientos especificos de auditoria herramientas practicas para valorar la
(en entornos informatizados, analisis de 2 S, practicas p 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y eﬁcu_e,nma,y I_a eficacia (impacto) de la
eficiencia e impacto politicas publicas, de ge_s_tlon.;')ubllca — -
procedimientos, de subvenciones, de - Utilizacion de técnicas de Big Data y
oDS). Data Mining en las fiscalizaciones del 0,5
Tribunal de cuentas

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access y Plataforma de 15 - IDEA 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacion publica. 0,5 0

SUMA 8




TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 27 — VERIFICADOR/A (7FELVER12)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a

los distintos &mbitos sectoriales, Plan 2 0
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacién de Estados Contables).

o o - Auditoria de proyectos y
'-Ag_?cnllcas Sﬂe auldltorla_ (tNormas Se organizaciones internacionales: 0,5
uditoria anuales  internos e ifieaci6 i
) ond, 7 planificacion y reporting
fISC&lIZQC!On del T“b“f‘f"‘" entre otrqs) Yy - Técnicas de fiscalizacion operativa:
procedimientos especificos de auditoria herramientas practicas para valorar la
(en entornos informatizados, analisis de 2 - . practicas p 1 2
datos, medioambiental, de eficacia y eflcu_a,nua'y I_a eficacia (impacto) de la
eficiencia e impacto politicas publicas, de ge's.tlon.?ubllca — -
procedimientos, de subvenciones, de - Utilizacion de técnicas de Big Data y
oDS). Data Mining en las fiscalizaciones del 0,5

Tribunal de cuentas

- Aplicaciones informéticas de apoyo a la
fiscalizacion (Excel, IDEA, TeamMate,
Fiscue, Access vy Plataforma de 1,5 - IDEA 1 1
rendicion de cuentas de entidades
locales).
- Contratacion publica. 0,5 0

SUMA 3




TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
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VALORACION DE CURSOS

TURRION ALVAREZ, MARIA JOSEFA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS

IMPARTIDO
Tramltgqon electrénica de Ial Fiscalizacién de las Tribunal de Cuentas 5 RECIBIDO
contabilidades electorales (Fiscelect)
IDEA Tribunal de Cuentas 25 RECIBIDO
IDEA Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
Jornadas de analisis y consecuencias practicas de la Ley de
Transparencia, acceso a la Informacién Publica y Buen | Tribunal de Cuentas 7 RECIBIDO
Gobierno
La aplicacion practica de las normas de Fiscalizacion del Tribunal de Cuent 11 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas ibunal de Luentas
Instrumentos de comunicacion en el Tribunal de Cuentas. .
La redaccién de informes Tribunal de Cuentas 25 RECIBIDO
Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre. Analisis de casos Tribunal de Cuentas 15 RECIBIDO
concretos
Utilidad de IDEA en las Auditorias Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real .
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre Tribunal de Cuentas 40 RECIBIDO
La I_.ey Orgép_ica 8/2007, de 4 de julio, de Financiacion de Tribunal de Cuentas 12 RECIBIDO
Partidos Politicos
Las normas internacionales de contabilidad. Su .
implantacion en la Unién Europea Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
EXCEL 2003 avanzado Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
Auditoria de Procedimientos Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
Jornadas sobre novedades legislativas Tribunal de Cuentas 8 RECIBIDO
La Funcion Fiscalizadora y la responsabilidad contable Tribunal de Cuentas 6 RECIBIDO
Nuevo_s m’strumentos flngnc.;leros y nuevas vias de Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO
financiacion del sector publico
El control externo de las cuentas y de la gestién publica. Universidad
Perspectiva internacional Complutense de Madrid 30 RECIBIDO
La Fiscalizacién de las Fundaciones Publicas Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO
Regulacion y Control de los Fondos Comunitarios Tribunal de Cuentas 11 RECIBIDO
Curso General OFFICE 2000 Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
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RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Hoja de Calculo EXCEL97 Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
] Cgrso Qe Formacion sobre Enjuiciamiento Contable para Tribunal de Cuentas 12 RECIBIDO
funcionarios del grupo B
Procesador de textos WORD-97. Basico Tribunal de Cuentas 20 RECIBIDO
La Fiscalizacion de la contratacién del sector publico Tribunal de Cuentas 10 RECIBIDO
Seminario sobre normas de auditoria y fiscalizacion Tribunal de Cuentas 8 RECIBIDO
Fiscalizacion de operaciones con trascendencia tributaria Escuellaagglilc-::menda 28 RECIBIDO
Seminario sobre contabilidad, gestion y control de la .
Seguridad Social Tribunal de Cuentas 19 RECIBIDO
Anadlisis de nuevos productos financieros Escuela d? Ig Hacienda 16 RECIBIDO
Publica
| curso dg formacion en técnicas de fiscalizaciéon para Tribunal de Cuentas 13 RECIBIDO
funcionarios del grupo B
El factor humano en la organizacién: direccion y animacioén
de equipos de trabajo INAP 20 RECIBIDO
Curso “El control externo en un sistema democratico: . . .
presente y futuro del Tribunal de Cuentas Universidad de Malaga 20 RECIBIDO
Il curso de fiscalizacion, auditoria y control de la gestion de Universidad de
los fondos publicos Salamanca 35 RECIBIDO
Tribunal de Cuentas: XX afios de la Ley Organica y sus Universidad 30 RECIBIDO
reformas Complutense
Il simposio de fiscalizacion, auditoria y control de la Universidad de
gestion de los fondos publicos Salamanca 35 RECIBIDO
El nuevo Plan de Contabilidad adaptado a las formaciones .
politicas. Aplicacion practica Tribunal de Cuentas 15 RECIBIDO
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PUESTO N° 30 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A
(PPCPJUAO06)

ANEXO A

PARTICIPANTE

CURSOS

PUNT.
HASTA

CURSOS

PUNT.

SUMA

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales de fiscalizacion del Tribunal de
Cuentas, ejecucion de trabajos de
auditoria, etc.).

1,5

| curso de formacion en técnicas de
fiscalizacién para funcionarios del
grupo B

0,5

Il curso de fiscalizacién, auditoria y
control de la gestién de los fondos
publicos

Auditoria de procedimientos

Fiscalizacibn de operaciones con
trascendencia tributaria

La fiscalizacion de la contratacién del
Sector Publico

0,5

La fiscalizacién de las Fundaciones
Publicas

0,5

La aplicacion practica de las normas
de fiscalizacion del Tribunal de
Cuentas

0,5

1,5

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica, Plan General de
Contabilidad, Normas de consolidacion de
Estados Contables y Cuentas Anuales).

1,5

Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacion en la
Unién Europea

Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre.
Analisis de casos concretos

El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre

1,5

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access,
IDEA, Fiscue, Office 365).

IDEA

EXCEL 2003 avanzado

- Plan de Contabilidad adaptado a las
Formaciones Politicas.

El nuevo Plan de Contabilidad
adaptado a las formaciones politicas.
Aplicacion practica

SUMA
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PUESTO N° 29 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A
(PPCPJUAO5)

ANEXO A

PARTICIPANTE

CURSOS

PUNT.
HASTA

CURSOS

PUNT.

SUMA

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales de fiscalizacion del Tribunal de
Cuentas, ejecucion de trabajos de
auditoria, etc.).

1,5

| curso de formacion en técnicas de
fiscalizacion para funcionarios del
grupo B

0,5

Il curso de fiscalizacién, auditoria y
control de la gestion de los fondos
publicos

Auditoria de procedimientos

Fiscalizacion de operaciones con
trascendencia tributaria

La fiscalizacion de la contratacién del
Sector Publico

0,5

La fiscalizacién de las Fundaciones
Publicas

0,5

La aplicacion practica de las normas
de fiscalizaciéon del Tribunal de
Cuentas

0,5

1,5

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica, Plan General de
Contabilidad, Normas de consolidacion de
Estados Contables y Cuentas Anuales).

1,5

Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacion en la
Unién Europea

Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre.
Analisis de casos concretos

El nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre

1,5

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la
auditoria (Excel, TeamMate, Access,
IDEA, Fiscue, Office 365).

IDEA

EXCEL 2003 avanzado

- Plan de Contabilidad adaptado a las
Formaciones Politicas.

El nuevo Plan de Contabilidad
adaptado a las formaciones politicas.
Aplicacién practica

SUMA
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VALORACION DE CURSOS

URIBE MURUAGA, MARTA

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Auditoria de sistemas de informacién como parte integrante TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
del andlisis del control interno (online) CUENTAS
' L . . TRIBUNAL DE
Office 365. Aplicaciones colaborativas (online) CUENTAS 10 RECIBIDO
El régimen juridico de los convenios (online) INAP 15 RECIBIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcion fiscalizadora CUENTAS
. . . CENTRO
g)l#lr"sr?e)del Esquema Nacional de Seguridad (Actualizado) CRIPTOLOGINO 20 RECIBIDO
NACIONAL
La auditoria en entornos de administracion electrénica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
. - S - TRIBUNAL DE
La manipulacién fraudulenta de las licitaciones publicas CUENTAS 5 RECIBIDO
Las subvenciones publicas, su control y justificacion. TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
Incidencia en el &mbito de la responsabilidad contable CUENTAS
Jornada sobre anadlisis de datos en los informes de TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
fiscalizacion del Tribunal de Cuentas CUENTAS
Auditoria de proyectos y organizaciones internacionales: TRIBUNAL DE
planificacion y reporting CUENTAS 10 RECIBIDO
Utilizacion de técnicas de Big Data y Data Mining en las TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
fiscalizaciones del Tribunal de Cuentas CUENTAS
. TRIBUNAL DE
Curso avanzado de subvenciones CUENTAS 11 RECIBIDO
Las directivas de contratacion publica de 4.2 generacion y TRIBUNAL DE
su transposicion al ordenamiento juridico espafiol. La nueva 10 RECIBIDO
S er N e CUENTAS
legislacién espafiola de contratacion publica
Introduccion a la auditoria medioambiental: una nueva TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Apllcacpn practica de manual de flscallz_auon operativa o TRIBUNAL DE
de gestidn, aprobado por el Pleno del Tribunal de Cuentas CUENTAS 15 RECIBIDO
el 30 de abril del 2015
Contratacion administrativa (basico) (online) INAP 25 RECIBIDO
. ) . L, . - TRIBUNAL DE
Tramites de fiscalizacién por medio de la Sede Electronica CUENTAS 5 RECIBIDO
Intensivo de inglés INAP 50 RECIBIDO
. TRIBUNAL DE
Manual de estilo CUENTAS 3 RECIBIDO
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TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

general de acceso libre y por promocion interna, en el
Cuerpo de Técnicos de Auditoria y Control Externo del
Tribunal de Cuentas.

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
La gestion econémica y contractual de las inversiones TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
publicas. Su control y financiacion CUENTAS
IDEA T%igmﬁkgE 25 RECIBIDO
La aplicacion practica de las normas de fiscalizacion del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas CUENTAS 11 RECIBIDO
Normas internacionales de contabilidad del Sector Publico T%igmﬁ;gE 25 RECIBIDO
Técnicas de expresion escrita. Redaccién de informes TFEEEH'?IA?E 15 RECIBIDO
Adaptacién del PGCP al Sistema de Seguridad Social T%BLEJH'%I&SE 20 RECIBIDO
- L TRIBUNAL DE 40 online
Plan General de Contabilidad Publica CUENTAS +16,5 pres RECIBIDO
TEAMMATE (Departamento del Area de la Administracion TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
Socio-Laboral y de la Seguridad Social) CUENTAS
Convocatoria 2009: realizacion del CURSO SELECTIVO
correspondiente a la Resolucion de 30 de marzo de 2009,
de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema TF\EISEH'%I&SE 52 RECIBIDO




TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 6 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (2FPAJUF09)

ANEXO A PARTICIPANTE
SUMA
PUNT.
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
- Planes Generales e Instrucciones de Plan General de Contabilidad Publica 1
contabilidad (Plan General de Adaptacion del PGCP al Sistema de 1
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Seguridad Social
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 1,5
General de Contabilidad, Normas de Normas internacionales de 1
consolidacion de Estados Contables y contabilidad del Sector Publico
Cuentas Anuales)
Introduccion a la auditoria
medioambiental: una nueva 05
perspectiva  fiscalizadora en el '
Tribunal de Cuentas
Aplicacion practica de manual de
fiscalizacion operativa o de gestion, 1
o o o aprobado por el Pleno del Tribunal de
- Auditoria (técnicas de auditoria, Cuentas el 30 de abril del 2015
manuales de_ flscza_I[zaC|on del Trlb_unal de 15 La auditoria _en entornos de 15
Cuentas, ejecucion de trabajos de ’ administracion  electronica. La 1 '
auditoria, etc.) auditoria de sistemas de informacién
La aplicacion préactica de las normas
de fiscalizacion del Tribunal de 0,5
Cuentas
Auditoria de proyectos y
organizaciones internacionales: 0,5
planificacion y reporting
o _ L TEAMMATE (Departamento del Area
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la de la Administracién Socio-Laboral y 1
Fiscalizacion (Excel, TeamMate, Access, 2 de la Seguridad Social) 2
IDEA, Fiscue).
IDEA 1
Utilizacion de técnicas de Big Data
Mining en las fiscalizaciones del 0,5
- Auditorias de sistemas informéticos y Tribyna’l de Cu_entas . —
Esquemas de Seguridad Nacional 1 Auditoria de sistemas de informacion 1
S - L como parte integrante del analisis del 0,5
Andlisis de datos, Big Data y Data Mining. control interno (online)
Curso del Esquema Nacional de 1
Seguridad (Actualizado) (online)
SUMA 6




TRIBUMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GEMERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

VEGAS DIAZ, ESTHER PILAR

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de TRIBUNAL DE
género (online) CUENTAS 10 RECIBIDO
' . . . TRIBUNAL DE
Office365. Aplicaciones colaborativas (online) CUENTAS 10 RECIBIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcién fiscalizadora (online) CUENTAS
EXCEL avanzado INAP 20 RECIBIDO
. - _— TRIBUNAL DE
Aspectos contables de la tributacion. Casos practicos CUENTAS 10 RECIBIDO
Tramitacion electronica de la fiscalizacion de las TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
contabilidades electorales (FISCELECT) CUENTAS
TRIBUNAL DE
IDEA CUENTAS 20 RECIBIDO
o P e TRIBUNAL DE
Aplicacion practica de las normas de fiscalizacion CUENTAS 11 RECIBIDO
. L, - . TRIBUNAL DE
Divulgacion de la Sede Electrénica del Tribunal de Cuentas CUENTAS 4 RECIBIDO
. . . . . TRIBUNAL DE
Presentaciones corporativas multimedia. PowerPoint 2010 CUENTAS 12 RECIBIDO
Plan General de Contabll_ldad aprob{flc_iq por Real Decreto TRIBUNAL DE
1514/2007, de 16 de noviembre. Analisis de casos 15 RECIBIDO
CUENTAS
concretos
Normas para la formulacién de cuentas anuales TRIBUNAL DE
consolidadas CUENTAS 16 RECIBIDO
La Ley Orgénica 8/2007, de 4 de julio, de financiacion de TRIBUNAL DE
Partidos Politicos CUENTAS 12 RECIBIDO
Las normas internacionales de contabilidad. Su implantacion TRIBUNAL DE
en la Unién Europea CUENTAS 20 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
EXCEL 2000 AVANZADO CUENTAS 10 RECIBIDO
. TRIBUNAL DE
Los papeles de trabajo CUENTAS 20 RECIBIDO
. - TRIBUNAL DE
Auditoria de procedimientos CUENTAS 20 RECIBIDO
Las normas internacionales de contabilidad: nuevas TRIBUNAL DE 4 RECIBIDO
perspectivas del ordenamiento contable CUENTAS
Analisis de las principales novedades de la normativa TRIBUNAL DE
contable CUENTAS 10 RECIBIDO
. o . L TRIBUNAL DE
La fiscalizacion de las Fundaciones Publicas CUENTAS 10 RECIBIDO
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C o/

CURSO CENTRO HORAS I':ni A':'T?D .
Curso general OFFICE 2000 T%i;ﬁﬂ&gE 20 RECIBIDO
Practica de auditoria T%igsﬁkglz 10 RECIBIDO
Regulacion y control de los fondos comunitarios TFE?JEE%QE 11 RECIBIDO
Hoja de calculo EXCEL 97 T%i:mﬁkgE 20 RECIBIDO
Procesador de TEXTOS WORD-97 BASICO TRCIE;JEZQI&;)E 20 RECIBIDO
Analisis de nuevos productos financieros E. HACIENDA PUBLICA| 16 RECIBIDO
Fiscalizacion de operaciones con trascendencia tributaria  [E. HACIENDA PUBLICA| 28 RECIBIDO
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de una auditoria E. HACIENDA PUBLICA| 16 RECIBIDO
La ejecucion del trabajo de auditoria E. HACIENDA PUBLICA| 36 RECIBIDO
Introduccion al S.0., MS-DOS y EXCEL 4 E. HACIENDA PUBLICA| 20 RECIBIDO
Interpretacion de documentos econdmico-financieros E. HACIENDA PUBLICA| 20 RECIBIDO
Contabilidad Puablica Local INAP 31 RECIBIDO
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PUESTO N° 13 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA

(AFEEJUF04)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS punT, |
HASTA
Auditoria de procedimientos 1
Practica de auditoria 0,5
Aplicacion préctica de las normas de 05
fiscalizacion '
- Auditoria (técnicas de auditoria, Los papeles de trabajo 1
manuales y normas de fiscalizacion del Instrumentos de apoyo en la ejecucion
- . Z, 1,5 - 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de de una auditoria
trabajos de auditoria, etc.). Fiscalizacion de operaciones con 1
trascendencia tributaria
La fiscalizacion de las Fundaciones
P 0,5
Publicas
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto 1
Pl G | | . d 1514/2007, de 16 de noviembre.
i tart;"sl'fj denerapels € nétrucmolnes de Analisis de casos concretos
contabilidad = (Plan eneral € Contabilidad Publica Local 1
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a T —
- P : Analisis de las principales novedades
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 - 0,5 15
o de la normativa contable
General de Contabilidad, Normas de N a f acion  d
Consolidacion de Estados Contables y orrr;as parla a ol_rg"uijamon € 1
Cuentas Anuales). cuentas anuales consolidadas
Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacién en la 1
Unién Europea
o ) » Office 365. Aplicaciones
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la colaborativas(online) 05
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Excel avanzado 1 2
IDEA, Fiscue, Office 365).
IDEA 1
- Normativa y/o fiscalizacion de la Aspectos relevantes de la Ley de
contratacion, de sistemas de informacion, Contratos del Sector Publico en el
. . o . : 1 S - . . 0,5 0,5
medioambiental y de la ética e integridad ejercicio de la funcion fiscalizadora
en el sector publico. (online)
SUMA 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion | Suma
0,250 Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,625
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PUESTO N° 14 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF14)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pNT. | VA
HASTA
Auditoria de procedimientos 1
Practica de auditoria 0,5
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacion '
- Auditoria (técnicas de auditoria, Los papeles de trabajo 1
manuales y normas de fiscalizacion del 15 Instrumentos de apoyo en la ejecucion 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de de una auditoria
trabajos de auditoria, etc.). Fiscalizacién de operaciones con 1
trascendencia tributaria
La fiscalizacion de las Fundaciones
- 0,5
Publicas
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
Plan General de Contabilidad
. aprobado por Real Decreto 1
- Planes Generales e Instrucciones de 1514/2007, de 16 de noviembre.
contabilidad ~ (Plan ~ General  de Analisis de casos concretos
Conta_bll_ldad Pgbllc_ay sus adaptamones a Contabilidad Pablica Local 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 lisis de | icinal dad 15
General de Contabilidad, Normas de QH?ISIS elas prlnmpballes novedades 05
Consolidacion de Estados Contables y e la normativa cgnta e_
Cuentas Anuales). Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacién en la 1
Unién Europea
Office 365. Aplicaciones
. ; 0,5
colaborativas(online)
o ) ) Excel avanzado 1
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Excel 40 2000 05 2
IDEA, Fiscue, Office 365). XCel avanzado ;
Curso general OFFICE 2000 1
Introduccion al S.O., MS-DOS vy 1
EXCEL 4
- Normativa y/o fiscalizacion de la Aspectos relevantes de la Ley de
contratacion, de sistemas de informacion, Contratos del Sector Publico en el
. . . . . 1 S R 0,5 0,5
medioambiental y de la ética e integridad ejercicio de la funcion fiscalizadora
en el sector publico. (online)
SUMA | 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
0,250 Aspectos practicos de la fiscalizacién de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,625
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PUESTO N° 15 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF16)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS PUNT. CURSOS pNT. | VA
HASTA
Auditoria de procedimientos 1
Practica de auditoria 0,5
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacion '
- Auditoria (técnicas de auditoria, Los papeles de trabajo 1
manuales y normas de fiscalizacion del 15 Instrumentos de apoyo en la ejecucion 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de ' de una auditoria ’
trabajos de auditoria, etc.). Fiscalizacién de operaciones con 1
trascendencia tributaria
La fiscalizacion de las Fundaciones
- 0,5
Publicas
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
Plan  General de Contabilidad
] aprobado por Real Decreto 1
- Planes Generales e Instrucciones de 1514/2007, de 16 de noviembre.
contabilidad ~ (Plan ~ General  de Analisis de casos concretos
Conta_bll_ldad Pgbllc_ay sus adaptamones a Contabilidad Pablica Local 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15 lisis de | icinal dad 15
General de Contabilidad, Normas de QH?ISIS elas prlnmpballes novedades 05
Consolidacion de Estados Contables y e la normativa cgnta e_
Cuentas Anuales). Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacién en la 1
Unién Europea
Office 365. Aplicaciones
. ; 0,5
colaborativas(online)
o ) ) Excel avanzado 1
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 Excel 40 2000 05 2
IDEA, Fiscue, Office 365). XCel avanzado ;
Curso general OFFICE 2000 1
Introduccion al S.O., MS-DOS vy 1
EXCEL 4
- Normativa y/o fiscalizacion de la Aspectos relevantes de la Ley de
contratacion, de sistemas de informacion, Contratos del Sector Publico en el
. . . . . 1 S o 0,5 0,5
medioambiental y de la ética e integridad ejercicio de la funcion fiscalizadora
en el sector publico. (online)
SUMA | 55
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion Suma
0,250 Aspectos practicos de la fiscalizacién de la igualdad de género 0,125 0,125

PUNTUACION TOTAL: 5,625
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Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 16 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA (4FEEJUF17)

ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS dellc CURSOS pUNT. | VA
HASTA
Auditoria de procedimientos 1
Practica de auditoria 0,5
Aplicacion practica de las normas de 05
fiscalizacion '
- Auditoria (técnicas de auditoria, Los papeles de trabajo 1
manuales y normas de fiscalizacion del 15 Instrumentos de apoyo en la ejecucion 1 15
Tribunal de Cuentas, ejecucion de de una auditoria
trabajos de auditoria, etc.). Fiscalizacion de operaciones con 1
trascendencia tributaria
La fiscalizacion de las Fundaciones
L 0,5
Publicas
La ejecucion del trabajo de auditoria 1
Plan General de Contabilidad
_ aprobado por Real Decreto 1
- Planes Generales e Instrucciones de 1514/2007, de 16 de noviembre.
contabilidad (Plan General de Andlisis de casos concretos
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a Contabilidad Pablica Local 1
los distintos ambitos sectoriales, Plan 1,5 lisis de | incipal dad 1,5
General de Contabilidad, Normas de Anz|;1|5|s € las pI’InCIpEIleS novedacdes 0,5
Consolidacion de Estados Contables y de la normativa contable
Cuentas Anuales). Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacion en la 1
Unién Europea
Office 365. Aplicaciones
. ; 0,5
colaborativas(online)
Excel avanzado 1
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la IDEA 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 | d 2
IDEA, Fiscue, Office 365). Excel avanzado 2000 0,5
Curso general OFFICE 2000 1
Introduccion al S.0., MS-DOS vy 1
EXCEL 4
- Normativa y/o fiscalizacion de la Aspectos relevantes de la Ley de
contratacion, de sistemas de informacion, Contratos del Sector Publico en el
. . o . : 1 S - . . 0,5 0,5
medioambiental y de la ética e integridad ejercicio de la funcion fiscalizadora
en el sector publico. (online)
SUMA 59
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacién | Suma
0,250 Aspectos practicos de la fiscalizacion de la igualdad de género 0,125 0,125
PUNTUACION TOTAL: 5,625
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

VILLANUEVA PEREZ, CARMEN

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Aspectos relevantes de la Ley de Contratos del Sector TRIBUNAL DE 11 RECIBIDO
Publico en el ejercicio de la funcién fiscalizadora CUENTAS
Las fiscalizaciones medioambientales como parte de funcién TRIBUNAL DE
fiscalizadora del Tribunal de Cuentas en la implementacion CUENTAS 10 RECIBIDO
de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS)
Implantacién de los planes de autoproteccion de los edificios TRIBUNAL DE
del Tribunal de Cuentas. Identificacién de situaciones de CUENTAS 1,5 RECIBIDO
emergencia y plan de actuacion
La Auditoria en entornos de Administracion Electrénica. La TRIBUNAL DE 15 RECIBIDO
Auditoria de sistemas de informacion CUENTAS
Gestion de recursos humanos: procedimientos de provision TRIBUNAL DE
de puestos de trabajo y funcionamiento de las comisiones CUENTAS 15 RECIBIDO
de valoracion de los concursos de méritos
La ley 9/2007, de 8 de noviembre, de contratos del Sector
Publico y su incidencia en la fiscalizacion de contratos. La TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
gestion y control de los contratos patrimoniales de la CUENTAS
Administracion
La fiscalizacion de la informacion no financiera y de TRIBUNAL DE
diversidad en el Sector Publico CUENTAS 10 RECIBIDO
Introduccion a la auditoria medioambiental. Nueva TRIBUNAL DE 12 RECIBIDO
perspectiva fiscalizadora en el Tribunal de Cuentas CUENTAS
Aplicacion préactica del manual de fiscalizacion operativa o TRIBUNAL DE
de gestion, aprobado por el pleno del Tribunal de Cuentas CUENTAS 15 RECIBIDO
el 20 de abril de 2015
TEAMMATE (Departamento de Empresas Estatales y otros TRIBUNAL DE
Entes Publicos) CUENTAS 10 RECIBIDO
La aplicacion practica de las normas de fiscalizacion del TRIBUNAL DE
Tribunal de Cuentas CUENTAS 11 RECIBIDO
Seminario sobre la exigencia de responsabilidades TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
derivadas de los informes de fiscalizacién CUENTAS
. . TRIBUNAL DE
Estabilidad presupuestaria CUENTAS 15 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
TEAMMATE (Departamento de Empresas Estatales) CUENTAS 8 RECIBIDO
- . TRIBUNAL DE
El concepto de responsabilidad contable en la actualidad CUENTAS 10 RECIBIDO
Il jornadas sobre igualdad de género en el Tribunal de TRIBUNAL DE
Cuentas CUENTAS 10 RECIBIDO
Jornadas sobre la evaluacion de politicas publicas a debate UNED 6 RECIBIDO
Normas para la formulacién de cuentas anuales TRIBUNAL DE
consolidadas CUENTAS 16 RECIBIDO
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TRIBUNAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
Instrumentos de comunicacion en el Tribunal de Cuentas. TRIBUNAL DE
La redaccion de informes CUENTAS 25 RECIBIDO
Ingldenua de la I__ey Orgamca 3/2007, de 22 de mqrzo, para TRIBUNAL DE
la igualdad efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de 20 RECIBIDO
CUENTAS
Cuentas
Plan General de Contabll_ldad aprob:flqo_ por Real Decreto TRIBUNAL DE
1514/2007, de 16 de noviembre. Andlisis de casos 15 RECIBIDO
CUENTAS
concretos
La fiscalizacion de la contratacion de las Administraciones TRIBUNAL DE
Publicas CUENTAS 20 RECIBIDO
El nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por Real TRIBUNAL DE 40 RECIBIDO
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre CUENTAS
Las normas internacionales de contabilidad. Su implantacién TRIBUNAL DE
en la Union Europea CUENTAS 20 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
POWER POINT 2003 CUENTAS 10 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
ACCESS 2000 GENERAL CUENTAS 20 RECIBIDO
o . TRIBUNAL DE
Auditoria de procedimiento CUENTAS 20 RECIBIDO
Ley 38/2003, de 26 de noviembre, General de TRIBUNAL DE
Subvenciones CUENTAS 10 RECIBIDO
Nuevos instrumentos financieros y nuevas vias de TRIBUNAL DE
financiacion del Sector Pablico CUENTAS 10 RECIBIDO
. o . TRIBUNAL DE
Fiscalizacion de cuentas consolidadas CUENTAS 10 RECIBIDO
TRIBUNAL DE
Curso general OFFICE 2000 CUENTAS 20 RECIBIDO
o . TRIBUNAL DE
Préactica de auditoria CUENTAS 10 RECIBIDO
. . - TRIBUNAL DE
Novedades normativas en materia de contratacion CUENTAS 10 RECIBIDO
. . ~ TRIBUNAL DE
Hoja de calculo EXCEL 97(afio 2000) CUENTAS 20 RECIBIDO
. , - TRIBUNAL DE
Hoja de calculo EXCEL 97(afio 2001) CUENTAS 20 RECIBIDO
) o L . TRIBUNAL DE
La fiscalizacién de la contratacion del Sector Publico CUENTAS 12 RECIBIDO
< TRIBUNAL DE
Procesador de textos WORD.97 BASICO CUENTAS 20 RECIBIDO
L I i o TRIBUNAL DE
Seminario sobre normas de auditoria y fiscalizacién CUENTAS 8 RECIBIDO
L - . TRIBUNAL DE
Contrataciéon administrativa CUENTAS 15 RECIBIDO
Informética para cuadros medios CREI 14 RECIBIDO
. L . ESCUELA DE LA
Instrumentos de apoyo en la ejecucion de una auditoria HACIENDA PUBLICA 16 RECIBIDO
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO
. s . N ESCUELA DE LA
La ejecucion de trabajo de auditoria HACIENDA PUBLICA 36 RECIBIDO
OFIS MANAGER UNISYS RECIBIDO
Seminario de actualizacion fiscal UNED RECIBIDO
o . . , ESCUELA NACIONAL
alij\;zfld)e capacitacion en el manejo de extintores y BIE’S. DE PROTECCION 6 RECIBIDO
CIVIL
Office365. Aplicaciones colaborativas TRIBUNAL DE 10 RECIBIDO
CUENTAS
Prestaciones q.e la Seguridad Social vinculadas a la SEPE 60 RECIBIDO
corresponsabilidad
La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es
rentable. La implicacion de los objetivos de desarrollo TRIBUNAL DE 6 RECIBIDO
sostenible (ODS) para las Entidades Fiscalizadoras CUENTAS
Superiores
., o TRIBUNAL DE
Gestion de Auditoria CUENTAS 20 RECIBIDO




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 11 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A
(AFEEJUAO08)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Gestion de Auditoria 1

- La ejecucion de trabajo de auditoria 1

- Instrumentos de apoyo en la ejecucion
de auditoria

- La fiscalizacion de la informacién no
financiera y de diversidad en el Sector 0,5
Publico

- Fiscalizacién de cuentas consolidadas 0,5

15 - Aplicacidon préactica del manual de 15
fiscalizacion operativa o de gestion,
aprobado por el pleno del Tribunal de
Cuentas el 20 de abril de 2015

- Auditoria de procedimiento 1

- Préctica de auditoria 0,5

- La aplicacion préactica de las normas
de fiscalizacion del Tribunal de 0,5
Cuentas

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales y normas de fiscalizacion del
Tribunal de Cuentas, ejecucion de
trabajos de auditoria, etc.).

- El'nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por R.D. 1514/2007, de 16 1
de noviembre

- Normas para la formulacion de
cuentas anuales consolidadas

- Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacion en la 1
Unién Europea

- Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre.
Andlisis de casos concretos

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).

15

- TEAMMATE  (Departamento  de

Empresas Estatales y otros Entes 1
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la Publicos)

auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 ACCESS 2000 GENERAL 1 2

IDEA, Fi ffi .
. Fiscue, Office 365) - Hoja de calculo EXCEL 97(afio 2001) 1
- Office365. Aplicaciones colaborativas 0,5

- La fiscalizacion de la contratacion de
las Administraciones Publicas

- Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el 0,5
ejercicio de la funcion fiscalizadora

- Novedades normativas en materia de
contratacion

- Las fiscalizaciones medioambientales
como parte de funcion fiscalizadora

1 del Tribunal de Cuentas en la 0,5 1
implementacion de los objetivos de
desarrollo sostenible (ODS)

- La fiscalizacion de la contratacion del

P 0,5

Sector Publico

- Contratacién administrativa 1

- Introduccién a la auditoria
medioambiental. Nueva perspectiva
fiscalizadora en el Tribunal de
Cuentas

0,5

- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion,
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.

0,5
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

las Entidades Fiscalizadoras Superiores

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. SUMA
CURSOS AR CURSOS PUNT.
- La auditoria en entornos de
Administracion Electronica. La 1
Auditoria de sistemas de informacion
- La ley 9/2007, de 8 de noviembre, de
contratos del Sector Publico y su
incidencia en la fiscalizacion de
. 0,5
contratos. La gestion y control de los
contratos  patrimoniales de la
Administraciéon
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion | Suma
0.250 Incidencia de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la 0.125
' igualdad efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas '
La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable.
La implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para 0,125 0,250

PUNTUACION TOTAL: 6,250




SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 12 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A
(AFEEJUAO09)

ANEXO A PARTICIPANTE

PUNT. SUMA

CURSOS HASTA CURSOS PUNT.

- Gestion de Auditoria 1

- La ejecucion de trabajo de auditoria 1

- Instrumentos de apoyo en la ejecucion
de auditoria

- La fiscalizacion de la informacién no
financiera y de diversidad en el Sector 0,5
Publico

- Fiscalizacién de cuentas consolidadas 0,5

15 - Aplicacidon préactica del manual de 15
fiscalizacion operativa o de gestion,
aprobado por el pleno del Tribunal de
Cuentas el 20 de abril de 2015

- Auditoria de procedimiento 1

- Préctica de auditoria 0,5

- La aplicacion préactica de las normas
de fiscalizacion del Tribunal de 0,5
Cuentas

- Auditoria (técnicas de auditoria,
manuales y normas de fiscalizacion del
Tribunal de Cuentas, ejecucion de
trabajos de auditoria, etc.).

- El'nuevo Plan General de Contabilidad
aprobado por R.D. 1514/2007, de 16 1
de noviembre

- Normas para la formulacion de
cuentas anuales consolidadas

- Las normas internacionales de
contabilidad. Su implantacion en la 1
Unién Europea

- Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre.
Andlisis de casos concretos

- Planes Generales e Instrucciones de
contabilidad (Plan General de
Contabilidad Publica y sus adaptaciones a
los distintos ambitos sectoriales, Plan 15
General de Contabilidad, Normas de
Consolidacion de Estados Contables y
Cuentas Anuales).

15

- TEAMMATE  (Departamento  de

Empresas Estatales y otros Entes 1
- Aplicaciones informéticas de apoyo a la Publicos)

auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 ACCESS 2000 GENERAL 1 2

IDEA, Fi ffi .
. Fiscue, Office 365) - Hoja de calculo EXCEL 97(afio 2001) 1
- Office365. Aplicaciones colaborativas 0,5

- La fiscalizacion de la contratacion de
las Administraciones Publicas

- Aspectos relevantes de la Ley de
Contratos del Sector Publico en el 0,5
ejercicio de la funcion fiscalizadora

- Novedades normativas en materia de
contratacion

- Las fiscalizaciones medioambientales
como parte de funcion fiscalizadora

1 del Tribunal de Cuentas en la 0,5 1
implementacion de los objetivos de
desarrollo sostenible (ODS)

- La fiscalizacion de la contratacion del

P 0,5

Sector Publico

- Contratacién administrativa 1

- Introduccién a la auditoria
medioambiental. Nueva perspectiva
fiscalizadora en el Tribunal de
Cuentas

0,5

- Normativa y/o fiscalizacion de la
contratacion, de sistemas de informacion,
medioambiental y de la ética e integridad
en el sector publico.

0,5
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

las Entidades Fiscalizadoras Superiores

ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT. SUMA
CURSOS e CURSOS PUNT.
- La auditoria en entornos de
Administracion Electronica. La 1
Auditoria de sistemas de informacion
- La ley 9/2007, de 8 de noviembre, de
contratos del Sector Publico y su
incidencia en la fiscalizacion de 05
contratos. La gestion y control de los '
contratos  patrimoniales de la
Administracion
SUMA 6
CURSOS EN MATERIA DE IGUALDAD
Puntos hasta: Cursos Puntuacion | Suma
0.250 Incidencia de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la 0.125
' igualdad efectiva de mujeres y hombres en el Tribunal de Cuentas '
La igualdad de género tiene costes, pero a medio plazo es rentable.
La implicacion de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para 0,125 0,250

PUNTUACION TOTAL: 6,250
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

YANDIOLA CLEMENTE, MARTA

CURSO CENTRO HORAs | RECIBIDOL

Tramitgg:ién electrénica de la fiscalizacion de las TRIBUNAL DE 5 RECIBIDO
contabilidades electores (FISCELECT) CUENTAS

oo i ce Coninliad oapaso s omackres | TREUMLDE [y | reciaoo
Ei::ggz:rc;igtri\cgz las Cuentas Anuales Consolidadas — TRC!EEH"?,I&S?E 10 RECIBIDO
IDEA Rirvans 25 RECIBIDO
IDEA T%ﬁ:m'_‘}\kgE 20 RECIBIDO
#ﬁ:ﬂi:ﬁg?gggi(t:gga de las normas de fiscalizacion del TR(!EEZ?/L\SE 11 RECIBIDO
Plan General de Contabilidad Publica TRC'EEH/%'&SDE 4106‘,’;';)’;2; RECIBIDO
Habilidades del informador lbSpvans 15 RECIBIDO
TEAMMATE (Dpto. Area Politico-Adva. del Estado) TR&E}:E’?}&SE 20 RECIBIDO
iy o e Cortaidzd sprobac por RO e | 40| recmio
PowerPoint 2000 Rvane 10 RECIBIDO
Auditoria operativa — Enfoque practico TRC!BEH"%\SD E 25 RECIBIDO
Auditoria de procedimientos T%ﬁ::'_‘}\kgE 20 RECIBIDO
;iﬁ?gﬁ?oonaésde 26 de noviembre, General de leﬁlé:?'l&SDE 10 RECIBIDO
s et ey neves s e TeE | 0 | reompo
?g:tl"iasglsede las principales novedades de la normativa T%ﬁlémﬁké)E 10 RECIBIDO
Curso general Office 2000 Rievantes 20 RECIBIDO
Novedades normativas en materia de contratacion T%ﬁ:ﬁ?}&gE 10 RECIBIDO
Hoja de calculo Excel 97 — Nivel medio T%ﬁgm;\kgE 20 RECIBIDO
Hoja de calculo Excel 97 - Iniciacion T%EEZ?;SE 20 RECIBIDO
Procesador de textos Word 97 - Basico TRIBUNAL DE 20 RECIBIDO

CUENTAS
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS IMPARTIDO
. . . TRIBUNAL DE
Nuevo sistema de informacion contable (SIC-2) CUENTAS 18 RECIBIDO
e . . TRIBUNAL DE
Contratacion administrativa CUENTAS 15 RECIBIDO
Fiscalizacion de operaciones con trascendencia tributaria Escueligslil(-:l:menda 28 RECIBIDO
Ejecucion de trabajo de auditoria Escuela de Hacienda 36 RECIBIDO
Publica
Plan General de Contabilidad Publica Escuela de Hacienda 20 RECIBIDO
Publica
Introduccion al S.0., MS-DOS y Excel 4 Escuela de Hacienda 20 RECIBIDO
Publica
Interpretacion de documentos econémico-financieros Escuelggglil(-::menda 20 RECIBIDO
Curso de contabilidad publica local MAP 31 RECIBIDO
. M° DE TRABAJO Y
Auditoria y control SEG. SOCIAL 200 RECIBIDO
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 29 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(PPCPJUAO5)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Auditoria operativa — Enfoque practico 1
Auditoria de procedimientos 1
Fiscalizacion de las Cuentas Anuales
. _— 0,5
o o o Consolidadas — Casos practicos
- Auditoria (técnicas de auditoria, — —
) N ; La aplicacion practica de las normas
manuales de fiscalizacion del Tribunal de ! A :
. L . 1,5 de fiscalizacion del Tribunal de 0,5 1,5
Cuentas, ejecucion de trabajos de
Y Cuentas
auditoria, etc.). - —— -
Fiscalizacion de operaciones con 1
trascendencia tributaria
Auditoria y control 1
Ejecucion de trabajo de auditoria 1
El nuevo Plan de Contabilidad
aprobado por RD 1514/2007, de 16 de 1
- Planes Generales e Instrucciones de noviembre
contabilidad (Plan General de Nuevo sistema de informacion 1
Contabilidad Publica, Plan General de 1,5 contable (SIC-2) 1,5
Contabilidad, Normas de consolidacion de Analisis de las principales novedades 05
Estados Contables y Cuentas Anuales). de la normativa contable ’
Curso de contabilidad publica local 1
Plan General de Contabilidad Publica 1
o ) . Hoja de calculo Excel 97-Nivel medio 1
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 p — 2
IDEA, Fiscue, Office 365). TEAMMATE (Dpto. Area Politico- 1
Adva. del Estado)
- Plan de Contabilidad adaptado a las El nuevo  Plan de. Contatypdad
. o 1 adaptado a las formaciones politicas. 1 1
Formaciones Politicas. RSN Y
Aplicacion practica
SUMA 6
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 28 — JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(PPCPJUA04)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS HASTA CURSOS PUNT.
Auditoria operativa — Enfoque practico 1
Auditoria de procedimientos 1
Fiscalizacion de las Cuentas Anuales
. " 0,5
o o o Consolidadas — Casos practicos
- Auditoria (técnicas de auditoria, — —
) o ; La aplicacion practica de las normas
manuales de fiscalizacion del Tribunal de ! A :
. L . 1,5 de fiscalizacion del Tribunal de 0,5 1,5
Cuentas, ejecucion de trabajos de
Y Cuentas
auditoria, etc.). - —— -
Fiscalizacion de operaciones con 1
trascendencia tributaria
Auditoria y control 1
Ejecucion de trabajo de auditoria 1
El nuevo Plan de Contabilidad
aprobado por RD 1514/2007, de 16 de 1
- Planes Generales e Instrucciones de noviembre
contabilidad (Plan General de Nuevo sistema de informacion 1
Contabilidad Publica, Plan General de 1,5 contable (SIC-2) 1,5
Contabilidad, Normas de consolidacion de Analisis de las principales novedades 05
Estados Contables y Cuentas Anuales). de la normativa contable ’
Curso de contabilidad publica local 1
Plan General de Contabilidad Publica 1
o ) . Hoja de calculo Excel 97-Nivel medio 1
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 p — 2
IDEA, Fiscue, Office 365). TEAMMATE (Dpto. Area Politico- 1
Adva. del Estado)
- Plan de Contabilidad adaptado a las El nuevo  Plan de. Contatypdad
. o 1 adaptado a las formaciones politicas. 1 1
Formaciones Politicas. RSN Y
Aplicacion practica
SUMA 6
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL
Subdireccion de Recursos Humanos

PUESTO N° 30 - JEFE/A DE GRUPO DE UNIDAD FISCALIZADORA A

(PPCPJUAO6)
ANEXO A PARTICIPANTE
PUNT SUMA
CURSOS ] CURSOS PUNT.
HASTA
Auditoria operativa — Enfoque practico 1
Auditoria de procedimientos 1
Fiscalizacion de las Cuentas Anuales
. " 0,5
I o o Consolidadas — Casos practicos
- Auditoria (técnicas de auditoria, — —
RS : La aplicacion practica de las normas
manuales de fiscalizacion del Tribunal de ! A )
. L . 1,5 de fiscalizacion del Tribunal de 0,5 1,5
Cuentas, ejecucion de trabajos de C
. uentas
auditoria, etc.). — -
Fiscalizacibn de operaciones con 1
trascendencia tributaria
Auditoria y control 1
Ejecucion de trabajo de auditoria 1
El nuevo Plan de Contabilidad
aprobado por RD 1514/2007, de 16 de 1
- Planes Generales e Instrucciones de noviembre
contabilidad (Plan General de Nuevo sistema de informacién 1
Contabilidad Publica, Plan General de 1,5 contable (SIC-2) 1,5
Contabilidad, Normas de consolidacion de Analisis de las principales novedades 05
Estados Contables y Cuentas Anuales). de la normativa contable ’
Curso de contabilidad publica local 1
Plan General de Contabilidad Publica 1
o ) . Hoja de calculo Excel 97-Nivel medio 1
- Aplicaciones informaticas de apoyo a la IDEA 1
auditoria (Excel, TeamMate, Access, 2 - - 2
IDEA, Fiscue, Office 365). TEAMMATE (Dpto. Area Politico- 1
Adva. del Estado)
- Plan de Contabilidad adaptado a las El nuevo  Plan de. Contat)’l!ldad
. ” 1 adaptado a las formaciones politicas. 1 1
Formaciones Politicas. RSN, Y
Aplicacion practica
SUMA 6
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TRIBUNMAL DE CUENTAS

SECRETARIA GENERAL

Subdireccion de Recursos Humanos

VALORACION DE CURSOS

ZAPATA VIDAL, JORGE
RECIBIDO/
CURSO CENTRO HORAS
IMPARTIDO

Jornadas practicas sobre la aplicacion de las técnicas

de la auditoria medioambiental a la actividad TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO
fiscalizadora del Tribunal de Cuentas

Fiscalizacién de las cuentas anuales consolidadas.

Casos practicos TRIBUNAL DE CUENTAS 10 RECIBIDO

INSTITUTO PARA LA
Asesor Fiscal Informatizado (Asesor Fiscal) FORMACION DE LA 350 RECIBIDO
COMUNIDAD DE MADRID
Curso de Técnico de Comercio en el Mercado Unico
Europeo IMEFE 250 RECIBIDO
UNIVERSIDAD
Inglés avanzado POLITECNICA DE 80 RECIBIDO
MADRID
PUESTO N° 2 - VERIFICADOR/A (1FAEVERO05)
ANEXO A PARTICIPANTE
CURSOS s CURSOS pUNT. | VA
HASTA

- Planes Generales e Instrucciones de

Contabilidad (Plan General de

Contabilidad Publica y sus adaptaciones a

los distintos ambitos sectoriales, Plan 2 0
General de Contabilidad, Normas de

Consolidacion de Estados Contables y

Cuentas Anuales).

- Técnicas de auditoria (Normas de - Jornadas practicas sobre la aplicacion

Auditoria, Manuales internos de de las técnicas de la auditoria 05
fiscalizacion del Tribunal, entre otros) y medioambiental a la actividad ’
procedimientos especificos de auditoria fiscalizadora del Tribunal de Cuentas

(en entornos informatizados, analisis de 2 1
datos, medioambiental, de eficacia y - Fiscalizacion de las cuentas anuales

eficiencia e impacto politicas publicas, de consolidadas. Casos practicos 0,5
procedimientos, de subvenciones, de ’ p

0ODS).

- Aplicaciones informaticas de apoyo a la

auditoria (Excel, IDEA, Access, Fiscue, 1,5 0
TeamMate, Opera).

- Contratacion publica 0,5 0
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	APARICIO MARBAN, CRISTINA
	ARRIBAS SAIZ, ANA MARIA
	BAEZ MUÑOZ, MARISOL
	BELINCHON BALLESTA, M LOURDES
	CARLOS BERGAZ, ISABEL DE
	ESCALADA YAÑEZ, ANA ISABEL
	ESCOBAR TUNDIDOR, SANDRA
	GARCIA FERNANDEZ, PEDRO
	GARZON JIMENEZ, ISABEL
	GARZON JIMENEZ, M INMACULADA
	GONZALEZ ALEJANDRE, LORENA
	GONZALEZ GARZON, HELENA
	HERNANDEZ DOMINGUEZ, ANA ISABEL
	HIDALGO BLANCO, M DOLORES
	HIGUERAS GARROBO, ANA ISABEL
	LADARIA GALLARDO, M CARMEN
	LOPEZ SANCHEZ, ESTEFANIA
	MARTIN BENITO, SONIA
	MARTIN MANJON-CABEZA, MIGUEL
	MARTINEZ BENEDICTO, TERESA
	MARTINEZ BRAQUEHAIS, MONICA
	MARTINEZ FERNANDEZ, PILAR
	MAYOR CASADO, SILVIA
	MORILLO ARIZA, INES
	PALMA POLO, LAURA
	PASTOR GALILEA, JOSE MARIA
	PULIDO BENITO, CARLOS
	PUMARES FERNANDEZ, RAQUEL
	PUY GALLEGO, MARTA
	QUIRALTE VICENTE, PATRICIA
	RAMOS LAIN, BEATRIZ
	RIOS MARTIN, JOSE MIGUEL
	RODRIGUEZ ESPINOSA, SUSANA
	RODRIGUEZ-ARANA MUÑOZ, ANA AURORA
	RUIZ CENCERRADO, ADA
	RUIZ-JARABO SANCHEZ-CRESPO, JACOBO
	TURRION ALVAREZ, M JOSEFA
	URIBE MURUAGA, MARTA
	VEGAS DIAZ, ESTHER PILAR
	VILLANUEVA PEREZ, CARMEN
	YANDIOLA CLEMENTE, MARTA
	ZAPATA VIDAL, JORGE

